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A DADES DE REPRESENTACIÓ LEGAL / DATOS DE REPRESENTACIÓNN LEGAL
COGNOMS I NOM  / APELLIDOS Y NOMBRE NIF / NIE

B
DENOMINACIÓ DE L'EMPRESA D'INSERCIÓ / DENOMINACIÓN DE LA EMPRESA DE INSERCIÓN CIF

RECURSOS HUMANS  / RECURSOS HUMANOSC

MEMÒRIA DE LES MESURES PERSONALITZADES DE SUPORT AL PERSONAL QUE OCUPE UNA PLAÇA DE INSERCIÓ (art. 6.1 Decret 81/2009 
MEMORIA DE LAS MEDIDAS PERSONALIZADAS DE APOYO AL PERSONAL QUE OCUPE UNA PLAZA DE INSERCIÓN (art. 6.1. Decreto 81/2009)

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE TITULACIÓ / TITULACIÓN EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL / EXPEREIENCIA 
PROFESIONAL

Descripció de l'experiència de l'Empresa d'Inserció (especificar les activitats d'inserció sociolaboral desenvolupades):  
Descripción de la experiencia de la Empresa de Inserción (especificar las actividades de inserción sociolaboral desarrolladas):

DOTACIONS MATERIALS I TÈCNIQUES  / DOTACIONES MATERIALES Y TÉCNICASD
D.1 Lloc on es realitzaran les activitats d'inserció sociolaboral (indicar el lloc o llocs on es desenvoluparan les activitats així com la situació jurídica dels immobles)  / D.1 Lugar donde se realizarán las 
actividades de inserción sociolaboral (indicar el lugar o lugares donde se desarrollarán las actividades así como la situación jurídica de los inmuebles) 

D.2 Descripció de l'immoble i equipament (es relacionarà l'equipament disponible per a dur a terme les accions d'inserció; així mateix es determinarà el número i dimensió de les dependències 
especificant si són accessibles per a les persones amb discapacitat, si compten amb mesures de seguretat contra incendis, si disposen de sales per a activitats comunes, sala d'espera, etc., així com si 
són compartides o d'ús exclusiu per a les activitats d'inserció sociolaboral) / D.2 Descripción del inmueble y equipamiento (se relacionará el equipamiento disponible para llevar a cabo las acciones de 
inserción; asimismo se determinará el número y dimensión de las dependencias especificando si son accesibles para las personas con discapacidad, si cuentan con medidas de seguridad contra 
incendios, si disponen de salas para actividades comunes, sala de espera, etc., así como si son compartidas o de uso exclusivo para las actividades de inserción sociolaboral)

D.3 Altres mitjans tècnics  
D.3 Otros medios técnicos

Indicar  el personal propi especialitzat que participarà en la realització de les mesures personalitzades de suport / Indicar el personal propio especializado que participará en 
la realización de las medidas personalizadas de apoyo.

EMPRESA D'INSERCIÓ / EMPRESA DE INSERCIÓN
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De conformitat amb la legislació, europea, i espanyola en protecció de dades de caràcter personal, les dades que ens proporcione seran tractades, en qualitat de Responsable i en l'exercici de les competències atribuïdes, per LABORA Servei Valencià 
d'Ocupació i Formació, amb la finalitat de gestionar l'objecte d'aquest formulari. Vosté podrà exercitar els drets d'accés, rectificació supressió i potabilitat de les seues dades de caràcter personal, limitació i oposició dels tractaments i del fet de no ser objecte de 
decisions individuals automatitzada respecte a les seues dades personals, registrades en aquest organisme, presentant escrit en el registre d'entrada de LABORA. Així mateix, podrà reclamar davant el Delegat de Protecció de Dades dpd@gva.es o, en el seu 
cas, davant l'Agència Espanyola de Protecció de Dades, en el supòsit d'entendre vulnerat el dret en protecció de dades. Més informació sobre el tractament de les dades en la pàgina web de LABORA 
 http://www.labora.gva.es/va/proteccio-de-dades  
  
De conformidad con la legislación, europea, y española en protección de datos de carácter personal, los datos que nos proporcione serán tratados, en calidad de Responsable y en el ejercicio de las competencias atribuidas, por LABORA Servicio Valenciano 
de Empleo y Formación, con la finalidad de gestionar el objeto de este formulario. Ud. podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación supresión y potabilidad de sus datos de carácter personal, limitación y oposición de los tratamientos y del hecho de no 
ser objeto de decisiones individuales automatizada respecto a sus datos personales, registrados en este organismo, presentando escrito en el registro de entrada de LABORA. Así mismo, podrá reclamar ante el Delegado de Protección de Datos dpd@gva.es 
o, en su caso, ante la Agencia Española de Protección de Datos, en el supuesto de entender vulnerado el derecho en protección de datos. Más información sobre el tratamiento de los datos en la página web de LABORA http://www.labora.gva.es/es/proteccio-
de-dades 

ACTIVITATS PREVISTES PER A LA INSERCIÓ SOCIOLABORAL  / ACTIVIDADES PREVISTAS PARA LA INSERCIÓN 
SOCIOLABORALE

METODOLOGIA DE TREBALL  / METODOLOGÍA DE TRABAJOF

OBJECTIUS A ACONSEGUIR  / OBJETIVOS A ALCANZARG

Signatura de la persona representant legal  
Firma de la persona representante legal

http://www.labora.gva.es/va/proteccio-de-dades
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LABORA
EMP0230E
12/03/2024
DOCUMENTACIÓ QUALIFICACIÓ PROVISIONAL
DOCUMENTACIÓN CALIFICACIÓN PROVISIONAL
 
..\..\..\LOGOS FORMULARIOS\3Labora trans.png
..\Logos Formularios\GV_2018_bn tras.png
..\Logos Formularios\Sepe 2018 bn.jpg
Página  de 
A
DADES DE REPRESENTACIÓ LEGAL / DATOS DE REPRESENTACIÓNN LEGAL
B
RECURSOS HUMANS  / RECURSOS HUMANOS
C
MEMÒRIA DE LES MESURES PERSONALITZADES DE SUPORT AL PERSONAL QUE OCUPE UNA PLAÇA DE INSERCIÓ (art. 6.1 Decret 81/2009
MEMORIA DE LAS MEDIDAS PERSONALIZADAS DE APOYO AL PERSONAL QUE OCUPE UNA PLAZA DE INSERCIÓN (art. 6.1. Decreto 81/2009)
COGNOMS / APELLIDOS
NOM / NOMBRE
TITULACIÓ / TITULACIÓN
EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL / EXPEREIENCIA PROFESIONAL
DOTACIONS MATERIALS I TÈCNIQUES  / DOTACIONES MATERIALES Y TÉCNICAS
D
Indicar  el personal propi especialitzat que participarà en la realització de les mesures personalitzades de suport / Indicar el personal propio especializado que participará en la realización de las medidas personalizadas de apoyo.
EMPRESA D'INSERCIÓ / EMPRESA DE INSERCIÓN
9.0.0.2.20101008.1.734229
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