% GENERALITAT LABORA

VA L E N C IA NA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié
A\

Resolucié del conseller d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball per
la qual s'aprova el Pla estratégic de subvencions de LABORA per al periode 2020-2022.

La Llei 1/2015, de 6 de febrer (DOGV num. 7464, de 12.02.2015), de la Generalitat, d'hisenda
publica del sector public instrumental i de subvencions, assenyala en el seu article 164, lletra a,
que «aquelles conselleries que tinguen previst atorgar subvencions hauran d'elaborar amb
caracter previ un pla estratégic de subvencions, en el qual s'integraran les subvencions que
pretenguen atorgar tant els seus organs com els seus organismes publics dependents, i el
contingut dels quals sera el que determine la legislacié basica estatal. Aquests plans tindran un
periode de vigencia de tres anys, llevat que, amb la justificacio prévia de la peculiar naturalesa
del sector afectat, siga oportu fixar una durada diferent, i s'ajustaran al que es preveu en els
escenaris pressupostaris pluriennals als quals es refereix l'article 27 d’aquesta llei».

D’altra banda, la Llei 38/2003, de 17 de novembre (BOE num. 276, de 18.11.2003), general de
subvencions, estableix en el seu article 8.1, amb el caracter de normativa basica, que «els
organs de les administracions publiques o qualssevol ens que proposen l'establiment de
subvencions, amb caracter previ hauran de concretar en un pla estratégic de subvencions, els
objectius i els efectes que es pretenen amb la seua aplicacid, el termini necessari per a la seua
consecucio, els costos previsibles i les seues fonts de finangament, que s’hauran de supeditar
en tot cas al compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria».

El Reglament de la Llei general de subvencions esmentada, aprovat per Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, regula en els seus articles 10 a 15, ambdds inclusivament, els plans estratégics
de subvencions, establint els seus principis directors, I'ambit, el contingut, la competéncia per a
la seua aprovacio i seguiment d'aquests.

Mitjangant el Decret 194/2013, de 20 de desembre, del Consell, s’aprova el Reglament
d'organitzacio i régim juridic del Servei Valencia d'Ocupacioé i Formacio, que preveu en el seu
article 9, entre altres funcions del Consell General d'aquest organisme, l'aprovacié dels plans
estratégics i operatius que dirigeixen l'activitat del Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio.

El 30 de juliol de 2020 es va reunir el Consell General de LABORA, sota la presidéncia del
conseller d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, i va ser aprovat per
unanimitat el Pla estratégic de subvencions de LABORA per al periode 2020-2022.

Vist tot el que antecedeix, i atés que aquests plans han de ser aprovats, de conformitat amb
l'article 160.2.a de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, per les persones titulars de les conselleries, i
en l'exercici de les funcions atribuides per l'article 28 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Govern Valencia, i l'article 4 del Decret 104/2017, de 21 de juliol, del Consell, pel qual s'aprova
el Reglament organic i funcional de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comercg i Treball,

RESOLC
Primer

Aprovar el Pla estrategic de subvencions de LABORA, per al periode 2020-2022, que s'adjunta
a aquesta resolucio.
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Segon

Deixar sense efecte el Pla estratégic de subvencions del Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio
per al periode 2017-2019.

Tercer
Ordenar la publicacio del Pla estratégic de subvencions de LABORA per al periode 2020-2022

en la pagina web de LABORA.

Valéncia,

El conseller d'Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball

Firmat per Rafael Cinent Gonzal ez el
13/ 10/ 2020 08:49: 00
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1.1. AMBIT SUBJECTIU DEL PES 2020-2022

L'elaboracio del Pla estrategic de subvencions de LABORA 2020-2022 es fonamenta en
el compliment del mandat legal basic de I'article 8.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions (LGS) que estableix I'obligacid, per als organs de les administracions
publiques i qualssevol ens public responsable en la gestié de subvencions, d'elaborar un pla
estrategic de subvencions en el qual haura de concretar-se els objectius i efectes pretesos amb
la seua aplicacio, el termini necessari per a la seua consecucid, els costos previsibles i les seues
fonts de finangcament, subjectant-se en tot cas al compliment dels objectius d'estabilitat
pressupostaria.

D'altra banda, el desenvolupament reglamentari efectuat mitjangant Reial decret 887/2006, de
21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, estableix que els plans estratégics de subvencions tindran una duracié de 3 anys.

En compliment d'aquest mandat, LABORA — Servei Valencia d'Ocupacié i Formacid, ja va iniciar
la planificacid de |'activitat subvencional de I'organisme en un primer document que recollia els
exercicis 2010 a 2012; i va prosseguir amb el pla que cobria el periode 2014 — 2016 i finalment
I'anterior Pla estratégic de subvencions 2017-2019 del qual aquest que es proposa agafa el
relleu.

Al mar¢ de 2015 va entrar en vigor la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la generalitat, d'Hisenda
Publica, del sector public instrumental i de subvencions, l'article 164 de la qual preveu
I'obligacié d'elaborar "un pla estratégic de subvencions, en el qual s'integraran les subvencions
que pretenguen atorgar tant els seus organs, com els seus organismes publics dependents, i el
contingut dels quals sera el determinat en la legislacid basica estatal. Aquests plans tindran un
periode de vigéncia de tres anys, llevat que, amb la justificacio previa de la peculiar naturalesa
del sector afectat resulte oportu fixar una duracié diferent, i s'ajustaran al que es preveu en els
escenaris pressupostaris plurianulales als quals es refereix I'article 27 d'aquesta llei”. També
estableix el mateix article que aquests instruments “seran publics”.

El PES 2020-2022 integra la politica de subvencions del seu ambit competencial que no és un
altre que l'impuls i execucié de la politica de la Generalitat Valenciana en mateéria
d'intermediacié en el mercat de treball i d'orientaciod laboral, i les politiques actives d'ocupacié
i de formacié professional, tant ocupacional com continua de la seua competéncia, que exercira
interrelacionadament, garantint la gestio territorialitzada i proxima al ciutada i a la ciutadana.

LABORA té com a missié oferir serveis publics gratuits que faciliten a les persones l'accés, el
manteniment i la millora de I'ocupacid en condicions d'igualtat; aixi com satisfer als ocupadors
les seues necessitats d'ocupacid, en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

Amb independéncia_del seu caracter d'obligacié juridica, el Pla estrategic de subvencions, com
a nexe d'unié entre la fase d'assignacid de recursos publics i la d'execucié de politiques
d'ocupacié, ha de convertir-se en una eina valida i efica¢ per a la seguiment d'aquestes
politiques i les seues accions derivades.
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| aci resideix la seua vinculacié i complementarietat amb |'estratégia aprovada en 2016 i
plasmada en el Pla estratégic del SERVEF 2016-2022, que té com a eixos estratégics :

1.- Serveis: orientat cap a la prestacid de serveis publics a les persones, empreses i altres
ocupadors, mitjancant I'aplicacié d'instruments de politica d'ocupacid, i és I'eix on més
recursos financers per a subvencions es requereix.

2.- Recursos i aliances: orientat a obtindre unas relacions optimes amb la resta d'agents i grups
d'interés.

3.- Organitzacid: orientat a facilitar la consecucid dels objectius de serveis cap a les persones i
ocupadors, optimitzant la gestié del SERVEF com a organitzacié.

4.- Persones: orientat a la consecucié de la satisfaccié laboral i la generacié d'un bon clima
laboral que permeta treballar per la missi6 i visié del SERVEF.

Igualment, constitueixen un marc de referéencia els plans AVALEM en els quals l'activitat
subvencionadora és instrument necessari per a la consecucié de les mesures i actuacions de
caracter transversal a totes les modalitats de politiques actives d'ocupacié, que en aquests es
reflecteixen:

* AVALEM JOVES: destinats als i les joves menors de 30 anys.

* AVALEM EXPERIENCIA: que recull les mesures per a afavorir I'ocupabilitat i
I'activacié de les persones majors de 30 anys, en particular, desocupades de llarga
duracié i majors de 45 anys.

e AVALEM TERRITORI: un enfocament des de la perspectiva territorial que supere la
visid local i unilateral de les politiques actives d'ocupacié.

La important activitat subvencionadora de LABORA, en la qual quasi tres quarts de la seua
consignacid pressupostaria inicial esta destinada a transferéncies corrents i de capital, suposa
un enorme refor¢ a la capacitat de prestacio integral de serveis als ciutadans i a les empreses,
que realitza juntament amb el personal propi radicat en els centres d'ocupacio i formacio.

D'altra banda, no és possible obviar la forta contraccié economica derivada de les mesures
adoptades per a afrontar la crisi sanitaria originada per la pandemia COVID-19 que ha tingut
una translacié immediata en el mercat de treball, amb major intensitat en determinats sectors
d'activitat. L'Acord ALCEM-NOS per la recuperacié de I'economia de la Comunitat Valenciana,
fruit de la Mesa de Dialeg Social i aprovat per les Corts Valencianes com a Pacte per a la
Reconstruccié Social, Economica i Sanitaria de la Comunitat Valenciana, constitueix un
referent fonamental en les linies estratégiques i accions contemplades en aquest.

Per tot aix0, aquest Pla estratégic de subvencions 2020-2022 es constitueix en un marc de
referéncia en el procés de planificacié pressupostaria anual, en vincular I'assignacié de recursos
amb unes mesures concretes orientades a la consecucid d'objectius en matéria orientacié
laboral, foment de I'ocupacid i qualificacié professional, i s'ofereix per a aix0 uns indicadors de
seguiment.

En concret suposa la plasmacié desagregada de l|'activitat subvencional d'aquest durant els
exercicis 2020, 2021 i 2022, que s'asjusta al periode de vigéncia de tres anys establit en I'article
11.4 del Reglament General de Subvencions.

Pel que fa a aix0, és important assenyalar la importancia de dos aspectes a I'hora d'elaborar
aquest pla. D'un costat, la mirada cap al marc de coordinacié i execucié de les politiques actives

d'ocupacié i intermediacié laboral a Espanya, amb I'Estratégia Espanyola d'Activacié per a
I'Ocupacié 2017-2020. Entorn als sis objectius de I'Estrategia es desenvolupen dos plans
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especifics que incideixen en dos col-lectius amb més dificultats d'insercié laboral com sén
els/les joves i persones desocupades de llarga duracid: el Pla de xoc per I'ocupacié jove 2019-
2021 i el Pla reincorpora-T 2019-2021.

D'altra banda, els programes de la Unidé Europea a través del Fons Social Europeu que abasta el
periode 2014 a 2020, amb la participacié en el Programa Operatiu de la Comunitat
Valenciana, i la Inciativa de la Garantia Juvenil, i en les quals LABORA adquireix gran
rellevancia, i participa amb I'objectiu de millorar I'ocupacié entre la poblacié jove i la de majors
dificultats d'insercio laboral.

1.2. CONTEXT ECONOMIC | SOCIAL

L'economia valenciana experimentava des de 2015 un creixement continuat del seu Producte
Interior Brut que en 2019 es va situar entorn al 4%, derivat del bon comportament del sector
industrial i de construccié aixi com el de serveis, a partir de les dades que recull la
comptabilitat regional de I'INE.

Quant a l'ocupacio, segons dades de I'Enquesta de Poblacié Activa, a la Comunitat Valenciana
en aquests anys ha augmentat el nombre de persones ocupades en 214.000 persones, la qual
cosa representa un increment anual mitja proxim al 2,7% des de 2015 si bé es reparteix de
manera desigual entre homes (3,2%)i dones (2,2%).

Per sectors economics, l'increment de l'ocupacié ha estat liderat pels serveis amb quasi
160.000 persones ocupades més en 2019 que en 2015, seguit de la industria amb 38.200 i la
construccié amb 20.700. En l'agricultura es va registrar una pérdua important de persones
ocupades en l'inici del periode considerat si bé es detecta certa recuperacié en 2018 i 2019.

Les dades que marquen l'evolucié del mercat laboral a la Comunitat Valenciana han millorat
des de 2015 fins a 2019. En relacié amb el moviment laboral registrat, la desocupacié mitjana
ha disminuit en 125.700 persones (taxa mitjana anual de 7,2%),dels quals 75.100 sén homes i
50.600 sén dones. No obstant aixo, el ritme de disminucié anual de la desocupacié és desigual
entre homes (-9,9%) i dones (-5,1%).

Per edats, en termes relatius, la disminucié de l'atur registrat ha sigut més intensa en el
col-lectiu de 35 a 44 anys (-11,5% interanual).

En l'estructura productiva, el major descens relatiu mitja respecte a 2015 s'ha produit en el
sector de la construccio (-14,3%), seguit del sector agrari (-9,6%) i de la industria (-9,2%).

Si ens fixem en la informacid que proporciona I'Enquesta de Poblacié Activa (EPA) les
conclusions sén similars. La taxa d'atur en la Comunitat Valenciana que a principis de 2015 se
situava en un 24,3% s'ha reduit en 10 punts, fins a aconseguir el 14,1% a la fi de 2019. En el
col-lectiu de joves menors de 30 anys aquesta reduccié ha permés situar la seua taxa d'atur en
un 23,3% quan a principis de 2015 superava el 38%.

Segons els resultats d'aquesta enquesta les persones parades de llarga duracié han descendit
en 156.200 persones a un ritme de més del 17,9% de mitjana anual des de 2015 fins a 2019.
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La contractacié ha millorat també les seues xifres en termes acumulats anuals, augmentant un
4,6% anual de mitjana des de 2015, i és la contractacid indefinida on més ha augmentat
(10,5%) en I'acumulat interanual. Del total de contractes formalitzats, un 10,4% sén de caracter
indefinit, quan en 2015 eren només un 8,3%. Malgrat aix0, la contractacié temporal continua
mantenint-se com la forma de contractacid prioritaria amb especial incidéncia en els/les joves
menors de 30 anys.

Per la seua part, I'afiliacié a la Seguretat Social ha augmentat en termes mitjans durant el
periode 2015-2019 en 256.152 noves afiliacions el que significa un 3,7% de creixement mitja
anual. La major part d'aquest increment es localitza en el regim general d'afiliacié, de manera
que el seu pes respecte al total d'afiliacions augmenta lleugerament en el periode, i significa el
77% del total en 2019.

Aguesta tendencia positiva s'ha vist truncada dramaticament per la crisi sanitaria derivada de
la pandémia de COVID 19 i les seues implicacions a nivell economic i social. Les primeres dades
de l'evolucié de l'ocupacid i l'activitat, confirmen la gran dimensié de l'impacte patit per
I'economia valenciana. La taxa d'atur en el segon trimestre de 2020 se situa en el 16,7% segons
xifres de la EPA i I'ocupacié disminueix en 128.600 persones respecte al primer trimestre, xifra
que no inclou als afectats per un Expedient de Regulacié Temporal d'Ocupacié (ERTO) que,
segons la metodologia d'Eurostat que aplica la EPA es consideren ocupats.

Aixi doncs, si bé la tendéncia fins a 2019 era positiva, les circumstancies economiques han
colpejat a I'ocupacid en tots els seus sectors i nivells, si bé en major mesura en col-lectius més
fragils i sensibles al cicle econdmic. Per tot aix0, més que mai és necessari incidir en
I'ocupabilitat de les dones i de col-lectius especialment vulnerables, com a joves, parats de
llarga duracid i majors de 50 anys, aixi com en sectors economics amb alta precarietat laboral.
Reduir la taxa d'atur i la temporalitat en tots els ambits del mercat laboral de la Comunitat
Valenciana obliga a continuar incidint en la confeccié de politiques d'ocupacidé adequades en un
nou context laboral protagonitzat pel canvi tecnologic i la globalitzacié.

Des de LABORA s'aposta per humanitzar el servei d'ocupacié publica, potenciar la seua
efectivitat i incrementar la satisfaccié ciutadana i de les empreses en aquest.

L'objectiu final sera, no només sostenir i recuperar I'ocupacio, siné influir en la configuracié
d'un nou model de treball i de societat on es treballe millor, col-laborativament, i amb més
qualitat de vida.

1.3. NATURALESA | EFECTES

El Pla estratégic de subvencions de Labora té caracter programatic i no crea, per tant, drets ni
obligacions. La seua efectivitat queda condicionada a la posada en practica de les seues linies
de subvencid, aixi com a les disponibilitats pressupostaries de cada exercici. D'igual manera, es
concep i articula tenint en compte les noves necessitats a prioritzar no contemplades
préviament, sempre dins de l'obligat respecte als objectius d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera.
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La Llei 3/2000, de 17 d'abril, per la qual es crea LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio,
com a organisme autonom de naturalesa administrativa de la Generalitat estableix que tindra
al seu carrec l'impuls i I'execucié de la politica de la Generalitat Valenciana en materia
d'intermediacié en el mercat de treball i d'orientacié laboral, i, gradualment, les politiques
actives d'ocupacio i de formacié professional, tant ocupacional com continua de la seua
competencia, que exercira interrelacionadament, garantint la gestio territorializada i proxima al
ciutada i a la ciutadana.

En I'exercici de les seues funcions i per al compliment de les seues finalitats, LABORA es dotara
dels instruments que permeten, entre altres, concedir subvencions amb carrec a operacions
corrents i de capital en els termes i amb els requisits previstos en la normativa d'aplicacio.

Per al desenvolupament d'aquesta competéncia, I'activitat subvencionadora de LABORA es
desplega a través de quatre subdireccions generals:

a) Subdireccié General d'Ocupacio

b) Subdireccié General de Formacié Professional per a I'Ocupacio

c¢) Subdireccié General d'Insercié Laboral.

d) Subdireccié General de Planificacié i Coordinacid, amb un ambit d'actuacié més global i
instrumental a I'organisme.

Les dos primeres subdireccions generals (a i b) depenen de la Direccié General (DG) d'Ocupacid
i Formacid i las segiients (c i d) de la DG de Planificacié i Serveis.

En el seu marc competencial, les subdireccions generals exerciran, entre altres, les funcions
d'impulsar, desenvolupar i executar els programes de creacié d'ocupacid estable; planificar,
executar i avaluar els programes i les accions de formacid professional per a I'ocupacio; prestar
els serveis d'intermediacid laboral i planificar, executar i coordinar les activitats d'informacio,
orientacié laboral i assisténcia als demandants d'ocupacié de manera integral i, tot aixo,
mitjancant I'impuls de procediments, mitjans i sistemes que possibiliten la millora continua en
la qualitat dels serveis prestats al ciutada i I'optimitzacié dels recursos de I'organisme.

Per a aix0, en aquest pla estratégic de subvencions 2020-2022 s'estableixen objectius
estratégics associats a les funcions de les politiques actives d'ocupacié i a les subdireccions
generals.

Vinculats a cadascun d'aquests objectius estratégics, s'associen una série d'objectius operatius,
amb diferents linies d'actuacid, que es corresponen amb les diferents linies de subvencié que
integren els programes pressupostaris de LABORA : 322.51 Foment d'ocupacié; 322.52
Formacié i qualificacié professional; 322.53. Plans especials de suport a I'ocupacié en sectors
productius, 322.54. insercio laboral; i 322.59 administracié i coordinacié general.
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3. AVALUACIO DEL PLA ESTRATEGIC
DE SUBVENCIONS ANTERIOR
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L'anterior Pla estrategic de subvencions de Labora va ser aprovat per resolucié del conseller
d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball de 20 d'abril de 2017. El Pla s'ha
desenvolupat durant els exercicis 2017 al 2019.

D'acord amb el que es disposa en |'article 10 del Reglament de la Llei general de subvencions,
el PES anterior contenia les previsions per als anys 2017 a 2019. S'han realitzat actualitzacions
anuals per a donar cabuda a les noves linies de subvencid recollides en els pressupostos de la
Generalitat 2018 i 2019.

En total, 48 actuacions, corresponents a d'altres linies de subvencid, incloses en els
pressupostos anuals dels diferents exercicis del Pla.

3.1. METODOLOGIA

El seguiment i avaluacio dels plans estratégics de subvencions és una obligacié legal recollida
en l'apartat c) de I'article 12 i I'article 14.2 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. Aquest
seguiment i avaluacio es realitza a través d'indicadors relacionats amb els objectius del pla
respecte de cada linia de subvencid i permet conéixer els progressos aconseguits en la seua
implementacio.

L'avaluacié del Pla s'estructura en I'avaluacié dels objectius estrategics del PES 2017-2019 i les
corresponents subdireccions generals de LABORA que gestionen les subvencions corresponents
a aquest objectiu:

Objectiu A - Subdireccié General de Foment de I'Ocupacié

Objectiu B - Subdireccié General de Formacio i Qualificacié Professional per a I'Ocupacié
Objectiu C - Subdireccié General d'Insercié Labora

Objectiu D - Subdireccié Geeneral de Planificacid i Serveis

Per a cadascuna d'aquestes subdireccions s'analitza detalladament I'estat de les ajudes
publiques, d'acord amb els objectius, accions i indicadors establits en el pla. Els indicadors
utilitzats sén les xifres de resultats obtinguts: contractes o treballadors subvencionats, agents
de desenvolupament local (ADLS) i acords territorials secundats (en el cas de la SG d'Ocupacio);
alumnes participants, accions formatives realitzades i projectes realitzats (SG de Formacio);
beques concedides (SG de Planificacid); i persones parades de llarga duracié subvencionades
(SG d'Insercid). En el cas de la SG de Planificacié i la SG d'Insercid, s'aporta informacié sobre les
repercussions pressupostaries del pla.

Finalment, s'avalua la despesa publica i l'execucié de les ajudes concedides per les
subdirecciones generals de LABORA dins dels seus programes pressupostaris, corresponents a
les convocatories incloses en el PES 2017-2019
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3.2. AVALUACIO OBJECTIU ESTRATEGIC A

(Subdireccié General de Foment de I'Ocupacid)

Per a la consecucié de I'objectiu A - Aconseguir la igualtat d'oportunitats en I'accés a I'ocupacié
de qualitat, aixi com el manteniment d'una contractacid de qualitat. Incidir principalment en
aquells col-lectius que tenen majors dificultats en el mercat de treball i atesa la dimensid
territorial i sectorial, el Pla estratégic de subvencions es va articular en diferents objectius

operatius i accions.

A.1. Millorar I'accés a lI'ocupacié de col-lectius de dificil inserci6 com a dones, joves, persones
desocupades de llarga duracié, majors de 45 anys i millora de les condicions laborals dels/de

les treballadors/es.

A.1.1. Subvencionar la contractacié dels col-lectius de dificil insercié laboral: en 2017 es
va observar una escassa execucio respecte dels valors previstos. Amb la finalitat de
millorar els programes de subvencions dirigits a la contractacio de col-lectius
vulnerables, en 2018 es van aprovar les bases reguladores del programa de foment
d'ocupacié per a la contractacié de persones pertanyents a col-lectius vulnerables
encara que de manera tardana pel que la seua execucié s'ha vist condicionada.

A.1.2. Aplicar les politiques actives d'ocupacié amb perspectiva de genere: si bé
I'execucid s'ha vist retardada, la politica d'ocupacié amb perspectiva de génere ha
tingut un clar impacte en el percentatge de dones destinataries de les actuacions.

A.1.3. Donar suport a l'estabilitat laboral i a la millora en les condicions

laborals dels

col-lectius que pateixen la precarietat del mercat de treball: si bé s'ha produit un retard
en la seua execucid, es tracta d'una actuacié amb gran potencial de desenvolupament.

Num. .
. DESCRIPCIO VALOR 2017* VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
Nre. de contractes | Pprev: 1.666 941 941
1 subvencionats per a col-lectius
de dificil insercié laboral
Real 268 169 450
Nre. treballadores Prev: 1.040 602 602
2 subvencionades
Reals 109 119 275
Nre.. de contractes
subvencionats per a l'estabilitatf Prev: 934 563 563
3 i millora de les condicions|
laborals Real] 0 136 400
A.2. Facilitar la incorporacid de joves al mercat de treball.
1- Les dues xifres de les columnes de valor corresponen a, d'una banda, la xifra prevista per a l'anualitat
corresponent (incloent les modificacions anuals) i, per una altre, a l'efectivament realitzada.
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A.2.1. Foment de la contractaci6 de persones desocupades, especialment en
col-laboracié amb les corporacions locals: a causa de I'elevat nombre de sol-licituds i
igualment a I'existencia de disponibilitat pressupostaria del Programa operatiu
d'ocupacié juvenil (POEJ), derivat de la inexecucié de I'assignacié d'altres comunitats
autonomes, es va duplicar la dotacié inicial de les convocatories de 2017 i 2018
dirigides a la contractacié de joves, la qual cosa ha tingut com a conseqliencia que els
valors previstos hagen sigut superats amb escreix en totes dues anualitats. L'execucio
per a 2019 esta condicionat per la disponibilitat pressupostaria del citat programa
operatiu plurirregional. En qualsevol cas, pot preveure's un increment dels valors
inicialment previstos .

A.2.2. Fomentar la contractacié dels/de les joves beneficiaris/aries del Sistema de
Garantia Juvenil: en 2017 es va observar una escassa execucié respecte dels valors
previstos. Amb la finalitat de millorar els programes de subvencions dirigits a la
contractacié d'aquest col-lectiu, en 2018 es va decidir tramitar una nova ordre de bases
que ampliara els programes de subvencions i fera més atractiva la contractacié
d'aquest col-lectiu de dificil insercié laboral. En 2019 és previsible una major execucid.

Num. .
o DESCRIPCIO VALOR 2017 |VALOR 2018|VALOR 2019
indicador

. Prev: 612 459 459

4 Nre. de joves contractats
Real; 3.458 5.304 2.992
c Nre. de contractacions de joves Prev: 1.059 1.359 1.359

recolzats en GJ

Real: 147 208 500

A.3. Afavorir la insercid i el manteniment de I'ocupacid amb diversitat funcional i de les
persones en situacié o risc d'exclusio social

A.3.1. Donar suport a l'accés al mercat laboral de les persones desocupades amb
diversitat funcional mitjancant formules d'ocupacié protegida com els centres especials
d'ocupacié i afavorir el seu transit al mercat laboral ordinari mitjangant els
enclavaments laborals, ocupacié amb suport i projectes d'insercié a través dels CEE+I:
en els exercicis 2017 i 2018 s'ha incrementat el nombre de llocs de treball ocupats per
persones amb diversitat funcional que han resultat secundats, per un increment de les
contractacions (l'increment de la contractacié de persones amb diversitat funcional el
lideren els CEE) i per un increment del pressupost destinat a aquest programa que ha
passat de 22,2 MM en 2016 a 25,9 MM en 2017 ia 27,3 en 2018.

A.3.2. Donar suport a l'accés al mercat laboral ordinari de les persones desocupades
amb diversitat funcional, fomentant la contractacié indefinida i temporal, aixi com la
transformacié de contractes temporals en indefinits: les destinataries sén persones
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amb diversitat funcional severa, la qual cosa intensifica la dificultat de la seua insercié
laboral. Las linies generals d'actuacié que han sigut preses com a exemple de bones
practiques a nivell estatal pel mateix sector.

A.3.3. Donar suport a la creacié i manteniment de les empreses d'insercié i fer costat a
empreses ordinaries que contracten a persones desocupades procedents d'empreses
d'insercié: en 2017 i 2018 s'han incrementat el nombre de treballadors en procés
d'insercié en empreses d'insercié per una major penetracié del sector en el mercat
laboral, com a conseqiiencia de les constants campanyes de sensibilitzacié efectuades,
sobretot en I'ambit public per a I'obtencié de reserva de contractes de treball. Aixi
mateix, ha existit un important increment de dotacions que ha passat de 419.954 € en
2016 a 687.444 € en 2017, i arriba en 2018, encara que publicats molt a la fi de
I'exercici, a 1.000.000 €, acompanyats de la publicacié d'una nova normativa relativa a
I'adjudicacié del servei public de reinsercié de treballadors que introdueix nous
programes d'ajudes que faciliten la seua liquiditat.

A.3.4. Suport a les persones amb diversitat funcional en I'empresa ordinaria: tant en
2017 com en 2018 I'execucid se situa per damunt dels valors previstos, la qual cosa va
fer aconsellable la correccid de les previsions per a 2019.

Nam. p
o DESCRIPCIO VALOR 2017 |VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
6 Nre. de llocs de treball recolzats| Prev: 5.275 5.275 5.275
en CEE
Real: 6.541 6.888 7.234
Nre. de contractacions de
. persones amb  discapacitatl Prev: 184 389 389
recolzades en el mercat ordinari
de treball Real: 82 153] 153
Nre. de treballadors en situacid
. ., . Prev: 51 70 70
8 o risc d'exclusi6 social en
empreses d'insercié Real: 30 90 920
Nre. de llocs de persones amb
) ) ] Prev: 60 127 127
9 diversitat funcional en empreses
ordinaries Real; 106 144 150

A.4. Afavorir les iniciatives d'emprenedoria social i innovadora amb potencial de creacié
d'ocupacié i suport a I'ocupacié en el tercer sector

A.4.1. Suport a les iniciatives empresarials innovadores amb potencial de creacié
d'ocupacié: la primera convocatoria no va poder tindre lloc fins a 2018. A la vista de la
seua execucio en 2018, cal incrementar els valors previstos per a 2019.
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A.4.2. Suport a l'ocupacio en el tercer sector: el tercer sector pateix d'un problema
estructural de finangament. En aqueix sentit, el finangament procediria d'ambits aliens
a l'ocupacid, per la qual cosa el foment des de Labora només pot tindre caracter
instrumental per a la consecucio d'altres objectius.

Nam. p
. DESCRIPCIO VALOR 2017 | VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador|
10 Nre. d'empreses innovadores| Previ 30 30 30
secundades
Real: 0 659 600
. Prev: 0 125 125
15 Nre. contractes subvencionats
Real; 12 18 20

A .5. Foment del desenvolupament local i acords territorials en matéria d'ocupacié i
desenvolupament local.

A.5.1. Potenciar la xarxa d'agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local: tant en 2017
com en 2018 s'ha garantit el suport als agents d'Ocupacio i Desenvolupament Local.
L'execucid es correspon practicament amb els valors previstos pel que per a 2019 es
manté el valor inicialment previst.

A.5.2. Suport als acords territorials en materia d'ocupacié i desenvolupament local:
I'execucid supera els valors previstos tant en 2017 com en 2018, per la qual cosa cal
actualitzar la previsions de 2019, atés que encara queda part del territori de la
Comunitat Valenciana on encara no s'han instrumentat acords territorials.

A.5.3. Foment d'ocupacié en les corporacions locals per a la contractacié de persones
desocupades i especialment joves: es correspon amb les ajudes a la contractacié de
desocupades en entitats locals. A I'espera de disposar de dades per a l'exercici 2019,
durant els exercicis 2017 i 2018 s'ha aconseguit la xifra de 8.031 contractes realitzats.
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NUm. .
| DESCRIPCIO VALOR 2017 | VALOR 2018 |VALOR 2019
indicador
Nre. d'agents d'Ocupacié i Prev 333 287 287
11 |Desenvolupament Local
secundats
Real 289 265 324
12 Nre. d'acords territorials per| Prev: 6 23 23
I'ocupacié secundats
Real: 25 26 26

A.6. Atencid a la situacid especifica de determinats sectors productius especialment colpejats
pels canvis estructurals economics derivats del comer¢ mundial o de la crisi financera
internacional.

A.6.1. Ajudes especials i addicionals per a les persones treballadores excedents de
determinats sectors productius o afectats per expedients de regulacié d'ocupacio:
programa dirigit especificament a les persones treballadores afectades per determinats
expedients de regulacié d'ocupacid, en el qual es manté el suport fins a la seua
jubilacio (el que justifica la continua reduccié dels seus destinataris finals).

A.6.2. Donar suport a la insercié laboral, facilitant I'adaptacié sociolaboral a través de
I'adopcié de mesures actives de foment d'ocupacié en el marc del FEAG: |la baixa
execucié de 2017 (motivada en bona part perqué els destinataris del programa
trobaven altres treballs o bé accedien a la jubilacid) va justificar la reduccié dels valors
previstos per a 2018. Es tracta d'un programa especific el periode d'execucié del qual
va concloure en 2018.

Num.

S DESCRIPCIO VALOR 2017 |VALOR 2018|VALOR 2019
indicador
13 Nombre de treballadors| Prev: 80 65 65
subvencionats plans sectorials
Real: 61 44 40
Prev: 250 125
14 Nombre de participants 0
Real: 170 150
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3.3. AVALUACIO OBJECTIU ESTRATEGIC B

(Subdireccié General de Formacio i Qualificacié Professional per a I'Ocupacid)

Per a la consecucio de l'objectiu B - Millorar la qualificacié de les persones, tant desocupades
com ocupades, a través d'una formacio que els capacite per a l'exercici qualificat de les
professions i I'accés a l'ocupacid, aixi com permetre'ls compatibilitzar la formacio amb la
practica professional en el lloc de treball, mitjangcant la formacié en alternan¢a amb I'ocupacio.
Una formacio que responga a les necessitats, tant presents, com futures de les persones i del
teixit productiu de la Comunitat Valenciana, incrementant la qualitat formativa, s'han articulat
els objectius operatius i les seues actuacions segiients:

B.1. Incrementar l'abast de la formacidé professional per a l'ocupacio, cap a la formacio
acreditable que capacite per a I'acompliment qualificat de les professions i per a l'accés a
l'ocupacio.

B.1.1. Plans de formacié dirigits a treballadors/es ocupats/des: amb les accions
resoltes en 2017 i 2018, s'haurien depassat els valors inicials previstos per a tot el
periode del PES 2017-2019. D'igual manera, I'alumnat resolt en els programes dirigits
prioritariament a persones ocupades en 2017 i 2018 es va avangar fins al 99,66% del
total previst per al periode de vigéncia del Pla.

B.1.2. Plans de formacid dirigits a treballadors/es desocupats/des: el nombre d'accions
resoltes en 2017 i 2018 destinades prioritariament a persones desocupades, arriben al
71,82% del valor estimat per als tres anys del Pla. L'alumnat resolt en les convocatories
dirigides prioritariament a persones treballadores desocupades en 2017 i 2018
representa el 69,96%, del que es preveu fins al 2019.

B.1.3. Formacioé a mida de les empreses: Dins de les accions formatives per a persones
desocupades, en la modalitat formacié a mida de les empreses, en el periode 2017-
2019, s'han concedit subvencions per import de 2,4 milions €, en 36 expedients
aprovats destinades a 240 persones desocupades.

. N‘um. DESCRIPCIO VALOR 2017| VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
1 Accions formatives per g Prev 1.152 1.236 1.761
persones ocupades
Real: 1.824 1.938 1.745
) Accions formatives per g Prev 1.002 974 990
persones desocupades
Real: 1.079 1.047 1.027
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Prev: 17.292 18.534 26.411
3 Alumnat total ocupat

Real; 25.975 28.389 27.141

Prev: 15.043 14.615 14.836
4 Alumnat total aturat

Real; 15.810 15.266 15.225

B.2. Permetre compatibilitzar la formacié amb la practica professional en el lloc de treball, a
través de la formacio en alternanca amb I'ocupacio.

B.2.1. Programes publics d'ocupacio — formacio: El nombre de projectes de Formacié-
Ocupacid resolts en 2017 | 2018 equival al 40,89% de I'estimat per al periode trianual.
L'alumnat resolt en aquests projectes, places oferides en 2017 i 2018, equival al
65,86% de I'éstimacio per al periode 2017-2019.

Num. 2 VALOR VALOR
indicador DESCRIPCIO VALOR 2017 2018 2019
Prev 216 237 247
5 Nombre de projectes
Real: 160 123 142
Prev: 2.169 2.370 2.470
6 Numero d'alumnat
Real: 2.610 1.950 1.940

B.3. Millorar la qualificacid professional dels joves, tant els inscrits en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil (SNGJ) com la resta dels joves en el marc del Pla Avalem Joves.

B.3.1. Accions formatives dirigides a l'obtencié de certificats de professionalitat o
moduls de certificats de professionalitat de nivell 1, 2 i 3 de qualificacid, mitjancant
programes formatius d'alternanca amb ['ocupacid: els projectes dels programes
formatius d'alternanca amb I'ocupacié han desenvolupat exclusivament especialitats
dirigides a l'obtencié dels certificats de professionalitat, de manera que totes les
accions formatives estan destinades a facilitar a tot I'alumnat participant I'acreditacié
de la qualificacid professional obtinguda.

B.3.2. Accions formatives amb compromis de contractacié/insercio mitjancant
programes formatius d'impuls en el coneixement d'idiomes o la millora de la
qualificacio en eines tecnologiques per als qui tinguen mancances en competencies
basiques i/o transversals: el nom de joves participants en els projectes de formacid-
ocupacio durant 2017 va suposar el 50,77% de la xifra prevista per a tot el periode del
Pla. En 2018 es va superar aqueixa xifra, fins a aconseguir el 128,17%. Els joves
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participants en accions formatives amb compromis de contractacié/insercié en 2017
suposen el 4,65% del valor previst per als tres anys del Pla. En aquest cas el
percentatge a penes va avancar en 2018, i se situa en el 6,98%.

Cal tindre en compte l'increment de dotacié previst en 2017 per a finangar les
subvencions destinades als projectes T’Avalem, que desenvolupen el programa mixt
d'ocupacié-formacié garantia juvenil, mitjangant la realitzacié d'accions de formacié en
alternanca amb I'ocupacid, fins a un import global maxim de 17,7 MME, la qual cosa
suposa un increment de 5,6 MM € en la dotacid inicial.

Respecte a la reduccié del nombre d'alumnat jove en els projectes de formacié en
alternanga amb I'ocupacié en 2019, cal tindre en compte que en aquest exercici no
s'han dut a terme projectes T’Avalem, que estaven dirigits especificament a aquest
col-lectiu, per haver-se executat ja el programa integrament.

Num DESCRIPCIO VALOR 2017| VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
Persones joves participants en |
. Ny Prev: 1.128 859 895
7 projectes de formacié en
alternanca amb I'ocupacié
¢ cupact Real: 1.449 2.209 755
Persones joves participants en
3 accions formatives amb Prev: 1.591 0 38
compromis de
contractacié/insercio Real: 74 37 38

En el nombre de participants s'inclouen als qui comencen la seua participacio en I'exercici de
referéncia o van comencgar en |'anterior i es mantenen d'alta.

B.4. Millorar la qualificacio professional i la insercio professional de les persones amb especials
dificultats d'insercid en el mon laboral.

B.4.1. Programes publics ocupacié i formacié dirigits a millorar la qualificacio
professional i la insercio professional de les persones amb especials dificultats
d'insercio en el mén laboral: lus 1.811 participants en aquests projectes en 2017 i 2018
arriben al 89,30% del valor previst inicialment per al periode.

. N.um. DESCRIPCIO VALOR 2017| VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
Participants en projectes de
formacié en alternanca amb| Previ 601 710 721
9 l'ocupacié de persones amb
dificultats d'insercié en el moén| Real: 368 1.443 999
laboral
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3.4. AVALUACIO OBJECTIU ESTRATEGIC C

(Subdireccié General d'Insercié Laboral)

Per a la consecucio de I'objectiu C - Reforcar el servei d'informacid, assessorament i orientacio
laboral dels demandants d'ocupacio de la Comunitat Valenciana, s'han articulat els objectius
operatius i accions seglients.

C.1. Desenvolupament de programes d'orientacio professional en general i del Sistema de
Garantia Juvenil.

C.1.1. Ajudes per a la realitzacié d'accions d'orientacid: en 2018 es va publicar en el
DOGV I'Ordre per la qual s'aproven les bases reguladores de les subvencions
destinades a la realitzacié d'accions d'orientacid laboral per a persones desocupades
inscrites en LABORA. En el marc del Programa Operatiu 14/20, es va procedir a
I'eliminacié del corresponent codi de linia mitjangant una reprogramacié d'octubre de
2018. En conseqliéncia, tal linia no apareix en els pressupostos per a |'exercici 2019.

C.1.2. Ajudes d'orientacio i intermediacio laborals per a les entitats locals: en 2018 es
va publicar en el DOGV I'Ordre de bases reguladores de les subvencions destinades a la
realitzacio d'accions d'intermediacid laboral dirigides a persones demandants
d'ocupacié inscrites en els centres SERVEF d'ocupacié (actualment Espai Labora). Es
troba pendent de tramitacié la corresponent resolucié de convocatoria.

C.1.3. Desenvolupament de programes d'orientacio professional per a joves inscrits en
el Sistema de Garantia Juvenil: en 2018 es va publicar en el DOGV |'Ordre de bases
reguladores de les subvencions destinades a la realitzacid d'accions d'orientacio laboral
per a persones joves participants en la Garantia Juvenil. Es troba pendent de tramitacio
la corresponent resolucié de convocatoria.

C.2. Desenvolupament de programes d'orientacié professional per a col-lectius en risc
d'exclusio social i desocupats/des de llarga duracié

C.2.2. Ajudes d'orientacio per a col-lectius en risc d'exclusio social: es troba en fase de
tramitacid el projecte d'Ordre de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg i Treball, per la qual s'aproven les bases reguladores de les
subvencions per a la realitzacié d'itineraris d'insercié laboral per part d'entitats
especialitzades en Il'atencié de col-lectius amb especials dificultats d'integracié en el
mercat de treball (INTEGREM). Una vegada finalitzada la seua tramitacio i publicada en
el DOGV, esta previst que es procedisca a la tramitacié de la corresponent convocatoria
que, previsiblement, contemplara un finangament per import de 3.000.000 €.

C.2.3. Ajudes d'orientacio per a persones desocupades de llarga duracio: es convoquen,
per a l'exercici 2017, les subvencions la dotacié de les quals és de 4.000.000 €. E Unas
vegada executat tot el programa i a falta d'unes poques actuacions referides a la
liquidacié de les ajudes, la quantitat fins a la data justificada i objecte de resolucions de
pagament, és d'1.100.711,15 €. El programa va finalitzar en 2018.
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. N.um. DESCRIPCIO VALOR 2017 | VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
1 Nre. de beneficiaris joves GJ Prev: 2.600 2.650 0
Real: 0 0 -
) Nre. de beneficiaris en risc | Prev: 1.720 1.750 1.800
d'exclusio social Real: 1.409 2.114 -
3 Nre. de beneficiaris Prev: 8.000 8.160 0
desocupats de llarga duracioé | Real: 4.000 8.181 -

3.5. AVALUACIO OBJECTIU ESTRATEGIC D

(Subdireccié General de Planificacié i Serveis)

Per a la consecucid de |'objectiu D - Millorar l'impacte i el coneixement de les politiques actives
d'ocupacio, aixi com afavorir la seua missio integradora a través de la col-laboracié amb altres
administracions i institucions rellevants en I'ambit de |'ocupacid, s'han articulat els seglients

objectius operatius i accions.

D.1 Afavorir la missio integradora de les politiques actives d'ocupacio

D.1.1. Finangament de projectes experimentals vinculats al mercat laboral: s'habilita
linia de subvencid de concessid directa per 300.000€ distribuits de la forma seglient:

- Universitat de Valencia (UVEG): 190.000 €

- Universitat Jaume | (UJI): 50.000 €

- Universitat d"Alacant: 60.000 €
L'import executat ascendeix a 299.601 €.

Quant a la resta de linies de subvencié planificades per a aquesta actuacid, no s'ha
executat les ajudes projectades. En 2018 es minoren les linies corresponents.

D.1.2. Financament de projectes mesures singulars cap a col-lectius amb dificultats
(Financament de projectes que afavoreixen la missio integradora de les politiques
d'ocupacio): no s'han executat les ajudes projectades. En 2018 es minoren les linies

corresponents.
NUm. .
. DESCRIPCIO VALOR 2017 | VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
Nre. de projectes secundats | Prev: 14 14 14
1 .
experimentals Real: 0 0 0
Nre. de projectes donats
) suport a mesures singulars | Prev: 5 5 5
cap a col-lectius amb Real: 0 0 0
dificultats
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D.2. Potenciar els canals de comunicacié per a donar a conéixer les politiques actives
d'ocupacio

D.2.1 Difusio i foment de la inscripcio en la Garantia Juvenil de persones joves de
col-lectius més vulnerables i en risc d'exclusio social: import executat: 0 euros (aquesta
linia s'elimina en I'exercici 2018)

D.2.2. Facilitar les persones recentment graduades en universitats el coneixement de
les politiques actives d'ocupacio: l'import executat en 2017 i 2018 ascendeix a
61.333,69 € el que significa el 51,1%. Es corresponen amb dos becas concedida per a
estada a Brussel-les i tres concedides per a formacié en la Comunitat.

Nam.

.. DESCRIPCIO VALOR 2017 | VALOR 2018 | VALOR 2019
indicador
Nre. de JOVG'S de'col-lectlus Prev: 300 0 0
3 vulnerables inscrits/es en el
. : . Real: 1.157
fitxer de Garantia Juvenil
M e Lo R BT B
P g Real: 1 4 4

Universitats

3.6. AVALUACIO DE LA DESPESA PUBLICA REALITZADA EN LES
ACTUACIONS DEL PLA

Per a completar I'analisi del desenvolupament del Pla estratégic de subvencions 2017-2019
s'analitza a continuacio la despesa publica realitzada en cada programa pel que fa a les seues
linies de subvencid.

Aquest estudi s'ha realitzat a partir de I'execucié pressupostaria de cada expedient associat a
les diferents linies de subvencid. Le quanties ajustades a I'execucio dels programes no guarden
una equivalencia amb el principi d'anualitat pressupostaria sind que |'exercici esta determinat
per la data de retencié de credit, que és la que marca l'anualitat de l'actuacié. A aquesta
anualitat s'assigna el denominat import objectiu. S'entén per import objectiu el total d'euros
assignat a una linia pressupostaria en estat de retencid de credits.

Seguint aquesta metodologia, per a I'estudi de la despesa s'ha assignat a I'exercici en el qual
s'aconsegueix aquesta fase de credit retingut la resta de fases comptables de I'expedient, de
manera que es puga determinar els imports concedits, liquidats i pagats corresponents a
aquests expedients, independentment de I'exercici comptable en el qual s'executen,
reconeguen i paguen.

S'entén per import concedit el total d'euros corresponent al compromis de despesa adquirida,
després del compliment dels tramits corresponents per part del tercer, associat a la sublinia i
tipus d'expedient corresponent. Coincideix amb la concessio de la subvencié.
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S'entén per import liquidat el total d'euros I'obligacio i la proposta de pagament dels quals es
reconeix, després de la realitzacié de la contraprestacié o el dret del creditor, de conformitat
amb els acords que en el seu moment van autoritzar i van comprometre la despesa; associat a
cada sublinia i tipus d'expedient.

S'entén per import pagat el total d'euros corresponent al pagament material mitjancant
transferencia bancaria de les obligacions préviament adquirides, associat a cada sublinia i tipus
d'expedient.

Com es pot apreciar en el quadre seglient, durant el periode de vigéncia del Pla s'han concedit
subvencions per 758 milions d'euros de les quals 455 milions corresponen a foment d'ocupacié
(60,1%), 209 milions a formacioé (27,7%) i 93 milions a insercié laboral (12,3%).

El major import concedit correspon a 2017 amb 329 milions d’euros que en 2018 descendeix a
278 milions i disminueix en major mesura en 2019 aconseguint la xifra de 152 milions.

Per programes pressupostaris s'ha de destacar el muntant de concessié aconseguit per la
Subdireccié General d'Ocupacio en I'exercici 2018 (187 milions €) explicat en gran manera per
I'increment en les quanties destinades al suport de contractacié de joves inscrits en Garantia
Juvenil.

D'altra banda, s'observa com en 2018 es paralitza l'inici de noves convocatories d'ajudes en
I'ambit de la Subdireccié General d'Insercio.

Les linies de subvencié de la Subdireccié General de la Formacié Professional per a I'Ocupacid
mantenen una linia estable quant a I'import objectiu assignat per a l'activitat subvencionadora
en aquest ambit, durant tot el periode de vigéncia del Pla.

Del total de subvencions concedides per LABORA han sigut justificades i pagades al voltant del
64%. Cal tindre en compte que en alguns casos, la propia activitat fomentada (contractacid
anual, etc.) implica que la liquidacié d'ajudes es realitze en exercits futurs, per la qual cosa
poden ser pagades en anys posteriors al d'inici de I'expedient. Aixi, el percentatge de pagament
respecte a lI'import concedit és decreixent conforme ens acostem a la data actual. El 85,7% de
les subvencions concedides en 2017 ja han sigut pagades, mentre que de les concedides en
2019 tan sols s'han abonat el 15,8%.

En qualsevol cas, amb la informacié disponible, I'import pagat per subvencions en el periode
2017-2019 ascendeix a 485 milions d’euros la qual cosa dona idea de la importancia relativa de
I'activitat subvencionadora de LABORA dins de I'ambit de la Generalitat Valenciana i la labor
que aquest organisme realitza com a nexe entre la fase d'assignacié de recursos publics i la
d'execucio de politiques d'ocupacié.
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PROGRA | SUBDIRECCIO PES
MA GENERAL IMPORTS | VALOR 2017 | VALOR 2018 (VALOR 2019 2017-2019
OBJECTIU 160.165.203 199.552.584| 162.762.211| 522.479.998
322.51 ) CONCEDIT 145.233.763 187.404.209| 122.687.528|  455.325.499
32253 |°P¢ D'OCUPACIO LIQUIDAT 131.417.660 139.106.564|  23.789.456|  294.313.680
PAGAT 131.304.288 138.880.275|  23.485.674|  293.670.237
OBJECTIU 109.872.601 105.540.311| 102.480.769  317.893.681
SDG FORMACIO CONCEDIT 90.665.278 89.753.159|  29.333.447| 209.751.884
32252 Z'T%FCESISD'AOC'I\IQL PER ™ Laquipar 76.588.900 43.761.875 936.029| 121.286.804
PAGAT 75.218.423 39.850.560 493.514(  115.562.497
OBJECTIU 113.872.601 113.872.601
SDG INSERCIO CONCEDIT 93.016.180 93.016.180
322.54 | ABORAL LIQUIDAT 77.626.803 77.626.803
PAGAT 75.484.850 75.484.850
OBJECTIU 364.482 370.000 734.482
SDG PLANIFICACIO || CONCEDIT 2.076 358.859 360.935
32259 COORDINACIO LIQUIDAT 2.076 358.859 360.935
PAGAT 2.076 358.859 360.935
OBJECTIU 384.274.887 305.462.895| 265.242.980| 954.980.762
CONCEDIT 328.917.297 277.516.226| 152.020.975| 758.454.499
TOTAL LIQUIDAT 285.635.439 183.227.298|  24.725.486 493.588.222
PAGAT 282.009.637 179.089.694|  23.979.188|  485.078.519
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4. OBJECTIUS ESTRATEGICS,
OBIJECTIUS OPERATIUS, ACCIONS |
INDICADORS
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L'activitat subvencionadora de LABORA és al costat de la prestacid de serveis la base sobre les
quals se sustenta |'objectiu de I'organisme que no és un altre que les persones desocupades
troben ocupacié i les empreses puguen localitzar la candidatura idonia a les seues necessitats .

Aguesta activitat subvencionadora pretén aprofundir en aquells objectius que ja van ser
definits com a orientadors del disseny i execucido de LABORA en el periode 2017-2019, pel fet
que, si bé s'han observat millores en el mercat de treball valencia respecte a la situacié de
partida, encara subsisteixen les necessitats detectades llavors i que continuen requerint de
politiques d'ocupacié que fomenten la millor resposta a aquestes.

Per aquesta rad la activitat subvencionadora de LABORA es desenvolupara, en termes de
millora de l'ocupabilitat dels valencians, a través de quatre subdireccions generals (SG) de
LABORA :

a) Subdireccié General d'Ocupacié

b) Subdireccié General de Formacié Professional per a I'Ocupacio

c) Subdireccidé General d'Insercié Laboral.

d) Subdireccié General de Planificacio i Coordinacié, amb un ambit d'actuacié més
global i instrumental a I'organisme.

Les dues primeres subdireccions generals (a i b) depenen de la Direccié General (DG)
d'Ocupacio i Formacid i les segiients (c i d) de la DG de Planificacié i Serveis.

En el seglient apartat es defineixen quatre objectius estratégics, associats a les funcions de les
politiques actives d'ocupacio i a les subdireccions generals.

Vinculats a cadascun d'aquests objectius estratégics, s'associen una série d'objectius operatius,
amb diferents linies d'actuacio, que es corresponen amb les diferents linies de subvencié que
integren els programes pressupostaris de LABORA: 322.51 Foment d'ocupacidé; 322.52
Formacié i qualificacié professional; 322.53. Plans especials de suport a I'ocupacié en sectors
productius, 322.54. Insercid laboral; i 322.59 Administracio i coordinacié general.

Per a cada linia d'actuaci6 s'indica:

O import estimat en l'avantprojecte de pressupostos de LABORA per a 2020 i una
projeccio per a 2021 2022;

O font de finangament de la linia de subvencio;
O agents sol-licitants de les ajudes;

O  col-lectiu destinatari/participants, sobre el qual es desitja impactar en termes
d'ocupabilitat a través de I'execucié de |'ajuda.

Aixi mateix, aquesta informacié es completa amb indicadors d'execucié i d'impacte per a
cadascun dels objectius operatius. Aquests indicadors sén un resum dels indicadors propis de
cada linia de subvencié. En aquest nou Pla estratégic de subvencions 2020-2022 s'han definit
indicadors especifics per a cada linia de subvencio, els quals figuren en les fitxes corresponents
al final d'aquest document.
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Per la seua part, indicar que els imports associats a cada linia de subvencid s'ajustaran als
valors pressupostaris. En concret, el volum dels capitols IV i VII dels imports que apareixen en
I'avantprojecte de pressupostos per a 2020, sén per a cadascun dels programes, els segiients:

Projecte de
Programa pressupostari pressupostos de
I'exercici 2020

322.51: Foment d'ocupacié 99.139.000 €
322.52: Formacié i qualificacié professional 110.709.375 €
322.53: Plans especials de suport a I'ocupacié en sectors productius 660.000 €
322.54: Insercié laboral 28.881.800 €
322.59: Administracid i coordinacié general 2.567.000 €

Quant a l'impacte estimat de les ajudes, indicar que es reflectiran aquelles quanties ajustades i
estimades a |'execucioé dels programes, les quals no guarden una equivaléncia perfecta amb el
principi d'anualitat pressupostaria, al existir contingéncies que no poden ser previstes en el
periode de pressupost com és el cas de compromisos reconeguts que s'incorporen a l'exercici
pressupostari seglient o la previsio de fons del Ministeri d'Ocupacié i Seguretat Social, la
quantia exacta de la qual es coneix al llarg del primer semestre de |'exercici en curs.

En el primer exercici del periode, 2020, s'ha produit una crisi sanitaria derivada de la pandémia
de COVID 19 que ha comportat una situacid completament excepcional a nivell econdomic i
social. Aixo ha tingut conseqiiencies immediates en la previsid pressupostaria de LABORA que
ha iniciat una serie de mesures tendents a pal-liar els efectes que, a nivell laboral i d'ingressos,
estan fent-se patents en aquelles persones més vulnerables. Concretament, s'han incorporat
dues noves linies de subvencid per a I'exercici 2020 la dotacié de les quals ascendeix a 60,5
milions € i que no figuraven en el projecte de pressupostos de |'exercici.

En relacié amb l'anterior, aquest pla estratégic lluny de constituir una finalitat en si mateix i per
aix0 un document estatic i fix, es concep com s'ha dit més amunt com un marc d'actuacio, el
qual és susceptible de ser actualitzat, revisat i millorat al llarg del seu periode d'execucié (2020-
2022).
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4.1 Objectius, indicadors i linies
pressupostaries
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4.1.1. Subdireccié General d'Ocupacio
Programa 322.51
Programa 322.53
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A. Objectiu estrategic

Aconseguir la igualdad d'oportunitats en I'accés a l'ocupacié de qualitat, aixi com el
manteniment d'una contractacié de qualitat. Incidir principalment en aquells col-lectius que
tenen majors dificultats en el mercat de treball i atesa la dimensio territorial i sectorial.

Objectius operatius i accions

A.1. Millorar l'accés a I'ocupacié de col-lectius de dificil insercié com ara dones, joves, persones
desocupades de llarga duracié, majors de 45 anys i millora de les condicions laborals dels/de
les treballadors/es.

A.1.1. Subvencionar la contractacio dels col-lectius de dificil insercio laboral
A.1.2. Aplicar les politiques actives d'ocupacié amb perspectiva de genere.

A.1.3. Donar suport a l'estabilitat laboral i a la millora en les condicions laborals
dels col-lectius que pateixen la precarietat del mercat de treball.

INDICADORS D'EXECUCIO
Nam. p
.. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
AlE1l Nre. d'ocupadors secundats 1.300 600 602
INDICADORS D'IMPACTE
Nam. .
.. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
Al.l1 Nre. contractes secundats 1.600 750 754

A.2. Facilitar la incorporacié de joves al mercat de treball.

A.2.1. Foment de la contractacid de persones desocupades, especialment en
col-laboracié amb les corporacions locals.

A.2.2. Fomentar la contractacié dels/de les joves beneficiaris/aries del Sistema de
Garantia Juvenil.

INDICADORS D'EXECUCIO
. N.um. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
A2.E.1 Nre. d'ocupadors secundats 576 578 580
INDICADORS D'IMPACTE
Ndm. .
. DESCRIPCIO VALOR 2020 |[VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
A2.1.1 Nre. de joves secundats 644 656 670
33/98

CSV:4YRN468Y-75ZI1HRK-9Z1U8x1Z  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=4Y RN468Y -75ZI IHRK -9Z1U8X 12



PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

A.3. Afavorir la insercid i el manteniment de |'ocupacié de les persones amb diversitat
funcional i de les persones en situacié o risc d'exclusié social

A.3.1. Donar suport a l'accés al mercat laboral de les persones desocupades amb
diversitat funcional mitjancant férmules d'ocupacié protegida com els centres
especials d'ocupacio i afavorir el seu transit al mercat laboral ordinari mitjancant
els enclavaments laborals, ocupacié amb suport i projectes d'insercio a través dels
CEE+I.

A.3.2. Donar suport a l'accés al mercat laboral ordinari de les persones
desocupades amb diversitat funcional, fomentant la contractacié indefinida i
temporal, aixi com la transformacio de contractes temporals en indefinits.

A.3.3. Donar suport a la creacié i manteniment de les empreses d'insercié i fer
costat a empreses ordinaries que contracten a persones desocupades procedents
d'empreses d'insercio.

A.3.4. Suport a les persones amb diversitat funcional en I'empresa ordinaria.

INDICADORS D'EXECUCIO

. N.um, DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
A3E1 Nre. de persones amb diversitat 1.400 1.478 1.456

funcional recolzades en CEE
Nre. de contractes a persones en
A3.E.2 situacid o risc d'exclusio social en 139 141 144
empreses d'insercio
Nre. de persones amb diversitat

A.3.E.3 . S 150 153 156
funcional en empreses ordinaries
A3EA Nre.. de CEE .slecundats per 3 3 3
adaptacié del lloc
A3ES Nre. de CE'E secundat§ per 110 110 110
manteniment salarial
INDICADORS D'IMPACTE
Ndm. .
— DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
A3l Nre.. de .persones secunda'des.que 4 4 4
transiten al mercat ordinari
A3.12 Nre. de treballad.c:rs secundats per 12 12 12
adaptacié del lloc
A313 Nre. de contrac'tes de manteniment 6.900 7,000 7100
salarial en CEE

A.4. Afavorir les iniciatives d'emprenedoria social i innovadora amb potencial de creacid
d'ocupacié.

A.4.1. Suport a les iniciatives empresarials innovadores amb potencial de creacié

d'ocupacid.
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INDICADORS D'EXECUCIO
Ndm. .
" DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
A4E1 Nre. de persones desocupades 645 651 658
secundades
INDICADORS D'IMPACTE
Ndm. A
. DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
A4.11 Nre. d'autonoms que han 580 586 592
mantingut l'activitat
A.5. Foment del desenvolupament local i acords territorials en materia d'ocupacio i

desenvolupament local.

A.5.1. Potenciar la xarxa d'agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local.

A.5.2. Suport als acords territorials en materia d'ocupacié i desenvolupament
local.

A.5.3. Foment d'ocupacié en les corporacions locals per a la contractacié de
persones desocupades i especialment joves

INDICADORS D'EXECUCIO
Num. 4
. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
Nre. de projectes d'acords
A5.E1 territorials en materia d'ocupacié 25 25 26
secundats
Nre. d'agents d'Ocupacié i
A5.E.2 Desenvolupament Local 360 365 370
subvencionats
ASE3 Nre. de corporacions locals 480 480 480
secundades
INDICADORS D'IMPACTE
Num. .
. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
Nre. de persones en situacio de
AS5..1 desocupacié contractades en 1.200 1.230 1.260
col-laboracié amb entitats locals

A.6. Atencid a la situacid especifica de determinats sectors productius especialment colpejats

pels canvis estructurals economics derivats del comer¢ mundial o de la crisi financera
internacional.
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A.6.1. Ajudes especials i addicionals per a les persones treballadores excedents de
determinats sectors productius o afectats per expedients de regulacié d'ocupacid.

A.6.2. Donar suport a la insercié laboral, facilitant I'adaptacio sociolaboral a través
de I'adopcié de mesures actives de foment d'ocupacio en el marc del FEAG.

INDICADORS D'EXECUCIO
Nuam. .

. DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador

AGE1 Nre. de treballadors/es afecta)ts/des 16 16 16

recolzats en ajuda especial
AGE?2 Nre. de treball:adors/es afectats/‘d‘es 19 19 19
recolzats en ajuda complementaria
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LINIES PRESSUPOSTARIES
Programa pressupostari: 322.51 Foment d'Ocupacié
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(Imports anuals, vinculacié amb els objectius operatius i fonts finangament)
Col-lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap. Descripcio Obj | Sol:licitants destinatari projecte projeccié | projeccio Fi.
participants 2020 2021 2022
X Persones en
Emprenedoria Persones en situacié de
S0212000| 4 social i A4 situacié de ... | 2.300.000| 2.300.000| 2.300.000| GV NC
. - desocupacié i
innovadora desocupacio A
autonomes
Centres
fespeual.sl Persones amb
d'ocupacio, . K
L, . . diversitat
Ocupaci6 de entitats locals i .
o funcional.
persones amb institucions
. . . Persones en
diversitat sense finalitats situacié o risc SEPE
$2240000| 4 funcional, A3 de lucre, \ ., 3.050.000| 3.111.000| 3.173.000
. d'exclusio GV NC
persones amb entitats .
. L social.
malaltia mental publiques,
L. L. . Persones amb
i inclusio social empreses .
" . malaltia
d'insercid i
mental
altres
ocupadors
Inversid Centres Persones amb
$2243000| 7 persones amb | A.3 especials diversitat 100.000 100.000 100.000| SEPE
discapacitat d'ocupacio funcional
Corporacions
locals, entitats
dependents o
vinculades a
I'Administracié
Local,
Organismes de
I'Estatide la
Generalitat,
entitats
ofjl:)ﬁ)ii?? :ruzlrlm?;rl\f:s Persones en SEPE
$2941000| 4 P A5 & R situacio de | 30.876.000 | 31.492.000 | 32.121.000
desenvolupam autonoms, L, GV NC
. . desocupacié
ent local universitats,
entitats
gestores
d'acords
territorials en
materia
d'ocupacio i
desenvolupame
nt local i altres
ocupadors
Pla d'ocupacié FSE-GJ
S$7954000| 4 . P A2 Ocupadors Joves 10.850.000 | 11.067.000 | 11.287.000| GV NC
jove
GV CON
Ocupacio de Persones en SEPE
s7979000| 4 | dualitatamb (ALl dors situacio de | 1o 000 | 12.499.000 | 12.549.000| FEPO
perspectiva de | A.3 desocupacié i GV NC
génere ocupats /des GV CON
S8000000| 4 Ocupacio de | A.3 Centres Persones amb | 24.513.000 | 25.004.000 | 25.503.000| SEPE
persones amb especials diversitat GV NC
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Col:lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap. Descripcio Obj Sol-licitants destinatari projecte projeccié | projeccio Fi.
participants 2020 2021 2022
diversitat d'ocupacio i
funcional o empreses funcional
discapacitat ordinaries

LINIES PRESSUPOSTARIES
Programa pressupostari: 322.53 Plans especials de suport a I'ocupacié en sectors

productius
(Imports anuals, vinculacié amb els objectius operatius i fonts finangament)
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Col:lectiu Import Import Import
Codi Linia | Cap | Descripcié | Obj Sol-licitants destinatari/ | projecte | projeccié | projeccié Fi.
Participants 2020 2021 2022
Treballadors/es
afectats/des pels
expedients de
Ajudes r'egulaa.ol
especials a d'ocupacié
76/2000 i
treballadors/ )
es SINTEL 25/2001, majors
S7731000 | 4 A.6 de 52 anys en Desooupats 660.000 660.000 660.000| GV NC
afectats per . L
. situacio de
expedients ..
o, desocupacio que
de regulacié .
d'ocupacié complisquen els
requisits del RD
196/2010
modificat per RD
1783/2011
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4.1.2 Subdireccido General de Formacio
Professional per a I'Ocupacio

Programa 322.52
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B. Objectiu estrateégic

Millorar la qualificacié de les persones, tant desocupades com ocupades, a través d'una
formacié que els capacite per a I'exercici qualificat de les professions i I'accés a I'ocupacid, aixi
com permetre'ls compatibilitzar la formacié amb la practica professional en el lloc de treball,
mitjancant la formacié en alternanga amb |'ocupacié. Una formacié que responga a les
necessitats, tant presents, com futures de les persones i del teixit productiu de la Comunitat
Valenciana, incrementant la qualitat formativa.

Objectius operatius i accions

B.1. Incrementar l'abast de la formacié professional per a l'ocupacidé, cap a la formacid
acreditable que capacite per a I'acompliment qualificat de les professions i per a l'accés a

I'ocupacié.
B.1.1. Plans de formacioé dirigits a treballadors/es ocupats/des
B.1.2. Plans de formacié dirigits a treballadors/es desocupats/des
B.1.3. Formacié a mida de les empreses
INDICADORS D'EXECUCIO
Nuam. .
.. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
B1E1 Nre. d'accions formatives per a 990 1.006 1.022

persones desocupades.
B.1.E.2 Alumnat total desocupat 14.836 15.073 15.314
Nre. d'accions formatives per a

B.1.E.3 1.761 1.890 2.028
persones ocupades.

B.1.E.4 Alumnat total ocupat 26.411 28.339 30.408

B1ES Alumnat dels centres nacionals de )5 )5 25

Formacié que reben ajuda
Nre. d'accions formatives
B.1.E.9 relacionades amb la negociacié 50 50 50
col-lectiva i dialeg social realitzats
Alumnat d'accions formatives
B.1.E.10 relacionades amb la negociacié 200 200 200
col-lectiva i el dialeg social

INDICADORS D'IMPACTE

Nam.

. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador

Nre. de persones desocupades que
adquireixen una
certificacio/qualificacio professional
(aptes)

Nre. de persones ocupades que
adquireixen una
certificacio/qualificacio professional
(aptes)

B.1.1.1 10.338 10.503 10.671

B.1.1.2 19.483 20.905 22.431
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B.2. Permetre compatibilitzar la formacié amb la practica professional en el lloc de treball, a
través de la formacié en alternanc¢a amb I'ocupacié.

B.2.1. Programes publics d'ocupacio — formacié.

INDICADORS D'EXECUCIO
Nuam. .
. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
B2E1 Nre. d?cFlons .formatjlves 558 263 269
(especialitats) impartides
B.2.E.2 Nre. d'alumnat / treballador/a 2.580 2.630 2.690
INDICADORS D'IMPACTE
Num. .
. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
Nre. de persones que adquireixen
B.2.1.1 una certificacié/qualificacié 2.284 2.332 2.381
professional (aptes)

B.3. Millorar la qualificacio professional i la insercié professional de les persones amb especials
dificultats d'insercié en el mén laboral.

B.3.1. Programes publics ocupacio i formacio dirigits a millorar la qualificacio
professional i la insercié professional de les persones amb especials dificultats
d'insercié en el mén laboral.

INDICADORS D'EXECUCIO
Num. .
— DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
B3E1 Nre. d facgons formatives 16 105 i
(especialitats) aprovades
B.3.E2 Nre. d'alumnat / treballador/a 366 843 i
resolt/a
INDICADORS D'IMPACTE
_ Num. DESCRIPCIO VALOR 2020 \VALOR 2021 VALOR 2022
indicador
Nre. de persones que adquireixen
B.3.I.1 una certificacié/qualificacié 332 764 -
professional
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LINIES PRESSUPOSTARIES
Programa pressupostari: 322.52 Formacio i qualificacié professional
(Imports anuals, vinculacié amb els objectius operatius i fonts finangament)

Col:lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap. Descripcio Obj. Sol-licitants destinatari/ projecte projeccié | projeccio Fi.
participants 2020 2021 2022
Empreses,
Institucions sense
anim de lucre,
Formacié orggtr:;isc?es Prioritariament
$0218000 4 | professional per| B.1 P . ) persones 48.148.000 | 48.921.000| 49.707.000| SEPE
, M Organitzacions.
a l'ocupacio - . desocupades.
sindicals i
empresarials,
centres integrats,
etc
Formacié
rofessional a la Ocupadors/es i Persones
$0933000 4 P . B.1 ocupades en 658.000 658.000 658.000| GV NC
mida de les treballadors/es
empreses
empreses
Institucions sense
anim de lucre,
Programes ajuntaments i Persones
$2946000 4 mixtos empre- | B.2 | altres organismes 31.155.000| 31.800.000| 32.459.000| SEPE
o . desocupades
formacié dependents i
altres organismes
de les AA.PP.
Col-laboracio Consell de
cambres oficials
amb el Consell de Comer Persones
$5636000 4 de cambres de B.1 o ?' 75.000 75.000 75.000| GV NC
Industria i desocupades
Comerg de la .
cv Navegacio de la
o CV.
Entitats inscrites
Plans de .
. o acreditades en
formacié per a .
, ., el Registre de
'ocupacié Centres i Entitats Persones
$5644000 4 dirigits B.1 ) 17.927.000| 19.228.000 | 20.624.000| SEPE
de Formacio ocupades
preferentment a .
Professional per
persones \ L
ocupades a I'Ocupacié de la
P cV.
Ajuda alumnat Alymnat
centres assistent a
$5670000 4 . B.1 | Persones fisiques cursos de 50.000 50.000 50.000| SEPE
nacionals de .
L. perfeccionament
Formacid ..
técnic
Col-laboracié
amb els Persones
$5683000 4 instituts B.1 AITEX 100.000 100.000 100.000| GV NC
. desocupades
tecnologics,
AITEX
Col-laboracié
amb els
N Persones
$5684000 4 instituts B.1 INESCOP 100.000 100.000 100.000| GV NC
- desocupades
tecnologics,
INESCOP
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Col:lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap. Descripcio Obj. Sol-licitants destinatari/ projecte projeccié | projeccio Fi.
participants 2020 2021 2022
Col-laboracio Persones
7 4 B.1 FESORD 75. 75. 75. VN
$5687000 amb FESORD SO desocupades 5.000 5.000 5.000| GV NC
Col-laboracié
amb els
N Persones
$7702000 4 instituts B.1 AlJU 100.000 100.000 100.000| GV NC
. desocupades
tecnologics,
AU
Col-laboracié
amb els
N Persones
S$7703000 4 instituts B.1 AIMPLAS 100.000 100.000 100.000| GV NC
L desocupades
tecnologics,
AIMPLAS
Entitats locals de
la Comunitat
Valenciana i els,
els seus
organismes
autonoms i
entitats amb
. Persones
competéncies en
Programes . desocupades
mixtos empre- materia de pertanyents a FSE-PO
$7978000 4 ., B.4 promocio . 7.300.000 | 16.820.000 0
sa formacié d'ocupacié col-lectius amb GV CON
POCV P ! dificultats
dependents o . -, .
. d'insercid social
assimilades a
aquestes. Altres
ens publics
dependents de
I'Administracié
de la comunitat
autonoma
Col-laboracio
amb la
Universitat de Universitat de
$7983000 4 Valéncia en el B.1 | Valencia-Estudi Universitat 40.000 40.000 40.000| GV NC
desenvolupame General
nt d'una catedra
institucional
Alumnat
desocupat
Alumnat . .
discapacitat
desocupat .
. assistent als
assistent als lans de
$7993000 4 plans de B.1 | Persones fisiques P S 5.000 0 0| GV NC
-, formacié dirigits
formaci6 . rioritariament a
Ordre 16/2011 P Cersones
EHE
¢ ocupades Ordre
16/2011 CEHE
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Col:lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap. Descripcio Obj. Sol-licitants destinatari/ projecte projeccié | projeccio Fi.
participants 2020 2021 2022
Alumnat
assistent als
tallers de
formacid i
Alumnat insercié labora
assistent als Ordre 56/2010
tallers de CEHE
$7994000 4 formacid i B.1 | Persones fisiques | pertanyents a 5.000 0 0| GVNC
insercié laboral col-lectius amb
Ordre 56/2010 dificultats
CEHE d'insercid social,
persones
immigrants i
persones
discapacitades.
$7997000 4 Ajuda AESAL.-(,:V B.1 A ESAL-CV Economia Social 100.000 100.000 100.000| GV NC
Teleformacio
Alumnat
assistent a Persones
cursos assistents a
corresponents a cursos ordres
les , . 14/2013, de 29
$8001000 4 ordres 14/2013, | B.1 Persones fisiques de maig i 10.000 0 0| GV NC
de 29 de maig i 18/2014 de 27
18/2014 de 27 de juny de la
de juny de la CEITE
CEITE
Col-laboracio Centres
ss003000 | 4 | mPlinstitut | g, tecnologics dela centres 100.000|  100.000|  100.000| GV NC
Tecnologic Comunitat tecnologics
AIDIMME Valenciana
Accions de
formacié Organitzacions
. L . Persones
professional per sindicals i .
\ - . vinculades amb
a l'ocupacié associacions oreanitzacions
$8004000 4 relacionades B.1 representatives g. . i 831.375 831.375 831.375| SEPE
. sindicals i
amb la en |'ambit de la L
L . associacions
negociacio Comunitat .
.. . empresarials
col-lectivai el Valenciana
dialeg social
A!umnat Alumnat
assistent als .
assistent als
cursos de .
[ . cursos dirigits
$8005000 4 | formacid dirigits | B.1 | Persones fisiques . 3.830.000| 3.891.000| 3.953.000| SEPE
- prioritariament a
prioritariament
persones
a persones desocupades
desocupades
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4.1.3 Subdireccié General d'Insercio Laboral
Programa 322.54
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Mentre que en els programes gestionats des de les subdireccions generals d'Ocupacio i de
Formacio Professional per a I'Ocupacid, els capitols de despesa IV i VII, tenen un pes important
en els seus pressupostos, en la Subdireccié General d'Insercié Laboral, atesa la seua funcié
d'orientacio i assessorament laboral, la naturalesa de la despesa s'enfoca en major mesura a la
la gestio directa, sent la despesa de naturalesa subvencional més aviat com un reforg a la labor
d'orientacié de la Xarxa de Centres LABORA d'Ocupacié. Les linies de subvencié per tant
ofereixen un suport més especific en I'assessorament laboral dels joves inscrits en el Sistema
de Garantia Juvenil, aixi com per a col-lectius en risc d'exclusio social.

C. Objectiu estrategic

Reforcar el servei d'Informacié, Assessorament i Orientacié Laboral dels demandants
d'ocupacié a la Comunitat Valenciana.

Objectius operatius i accions

C.1. Desenvolupament de programes d'orientacié professional en general i del Sistema de
Garantia Juvenil.

C.1.1. Ajudes per a la realitzacié d'accions d'orientacié
C.1.2. Ajudes d'orientacid i intermediacié laborals per a les entitats locals.

C.1.3. Desenvolupament de programes d'orientacid professional per a joves
inscrits en el Sistema de Garantia Juvenil

INDICADORS D'EXECUCIO
Nam. 2
.. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
C.1.E1 Nre. d'entitats sol-licitants 120 120 120
C.1.E.2 Nre. de persones ateses 6.000 6.000 6.000

C.2. Desenvolupament de programes d'orientacié professional per a col-lectius en risc
d'exclusié social i persones desocupades de llarga duracié

C.2.2. Ajudes d'orientacié per a col-lectius en risc d'exclusid social.

C.2.3. Ajudes d'orientacié per a persones desocupades de llarga duracié

INDICADORS D'EXECUCIO

Num. .
. DESCRIPCIO VALOR 2020 |VALOR 2021| VALOR 2022
indicador

C.2.E.1 Nre. de destinataris atesos 2.731 2.731 2.731

C2E2 Nre. de persones beneﬁuarle.sl 0 8255 8.255

deseocupades de llarga duracid
46/98

CSV:4YRN468Y-75ZI1HRK-9Z1U8x1Z  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=4Y RN468Y -75ZI IHRK -9Z1U8X 12



PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

LINIES PRESSUPOSTARIES
Programa pressupostari: 322.54 Insercio laboral
(Imports anuals, vinculacié amb els objectius operatius i fonts financament)

Obi Col-lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap | Descripcio ) Sol-licitants destinatari/p projecte projeccié | projeccio Fi.
articipants 2017 2018 2019
Entitats publiques
. . i privades sense
Itineraris ~ . .
- ., anim de lucre Col-lectius
d'insercié de .
amb experiéncia amb
persones . )
amb especial acreditable en la especials
S$7972000 | 4 diﬁcurl)tat C.2 realitzacié dificultats 3.000.000| 3.000.000| 3.000.000| SEPE
' L. d'itineraris d'integracié
d'insercié o . .
L -, d'insercid pera | en el mercat
risc d'exclusio .
. col-lectius en laboral
social . S
situacio o risc
d'exclusié social
Administracions i
Accions entitats publiques
d'orientacié i privades sense
N Persones
per a anim de lucre
. desocupades
$7985000 | 4 persones C.2 | amb experiéncia de llarea 16.600.000 | 16.600.000| 16.600.000| SEPE
desocupades acreditable en la d g
: = uracié
de llarga realitzacié
duracié d'itineraris
d'insercié
) Entitats locals e
Ajudes a . .
I'orientacid i universitats Demandants
$7991000 . ~ ., | C1]| publiquesdela \ ) 9.281.800| 9.281.800| 9.281.800| SEPE
intermediacié ; d'ocupacio
Comunitat
laboral .
Valenciana
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4.1.4 Subdireccido General de Planificacid i
Coordinacio

Programa 322.59
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

Les competéncies que té aquesta subdireccid sén de suport horitzontal, coordinacié i
planificacié per al conjunt de LABORA i per tant la majoria del seu pressupost s'assigna a
despeses de naturalesa no subvencional. No obstant aix0, per a l'exercici de les seues
competencies se li assignen certes partides pressupostaries a executar mitjancant subvencions
o convenis, i que es corresponen amb |'objectiu estrategic segilient :

D. Objectiu estratégic

Millorar l'impacte i el coneixement de les politiques actives d'ocupacid, aixi com afavorir la
seua missid integradora a través de la col-laboracié amb altres administracions i institucions
rellevants en I'ambit de I'ocupacid.

Objectius operatius i accions

D.1 Afavorir la missio integradora de les politiques actives d'ocupacié

D.1.1. Finangament de projectes experimentals vinculats al mercat laboral

D.1.2.

Financament de projectes mesures singulars cap a col-llectius amb dificultats

(Financament de projectes que afavoreixen la missié integradora de les politiques d'ocupacio)

INDICADORS D'EXECUCIO

. N.um, DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
DAEA Nre. de projectes experimentals 5 5 5
secundats
Nre. de projectes que donen
D.1.E.2 suport a mesures singulars cap a 5 5 5
col-lectius amb dificultats
INDICADORS D'IMPACTE
Ndm. .
A DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
DI E studiants queshan beneﬁuat de 100 100 100
manera directa dels projectes
D112 Nre. de persones beneficiaries de 60 100 100

projectes singulars

D.2. Potenciar els canals de comunicacié per a donar a conéixer les politiques actives

d'ocupacié

D.2.1. Difusié i foment de la inscripcié en la Garantia Juvenil de persones joves de col-lectius
més vulnerables i en risc d'exclusié social.
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D.2.2. Facilitar a les persones recentment graduades en universitats el coneixement de les
politiques actives d'ocupacié.

INDICADORS D'EXECUCIO
Num. .
. DESCRIPCIO VALOR 2020 VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
D.2.E1 Nre. sol-licituds de beques 100 100 100
presentades
INDICADORS D'IMPACTE
Num. 4
— DESCRIPCIO VALOR 2020 [VALOR 2021| VALOR 2022
indicador
D211 Programes formatius desenvolglpats 5 5 5
per a les beques de formacid
50/98

CSV:4YRN468Y-75ZI1HRK-9Z1U8x1Z  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=4Y RN468Y -75ZI IHRK -9Z1U8X 12



PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

LiINIES PRESSUPOSTARIES

Programa pressupostari: 322.59 Administracié i coordinacié general
(Imports anuals, vinculacié amb els objectius operatius i fonts finangcament)

Col:lectiu Import Import Import
Codi linia | Cap. Descripcio Obj. Sol-licitants destinatari/ projecte | projeccid6 | projeccio Fi.
participants 2020 2021 2022
Titulats de grau o .
$3046000 | 4 Beques de D.2 master Titulats 67.000 68.000 69.000| GV NC
formacié . o universitaris
universitari
Ajudes per a
finangar I'execucio
de projectes
experimentals Universitats Universitats
$7987000 4 . D.1 . . 100.000 100.000 100.000| GV NC
dels serveis valencianes valencianes
d'ocupacio de les
universitats
valencianes
Finangament de
projectes i
mesures singulars Entitats sense
dirigits a anim de lucre i Persones
$7989000 4 . , D.1 L vulnerablesien | 2.000.000| 2.000.000| 2.000.000| GV NC
col-lectius més associacions del . , L.
. risc d'exclusié
vulnerables i en tercer sector
risc d'exclusio
social
Universitats
Il i6 | abli
P Universats | PO
$7995000 4 Pla AVALEM D.1 v;;:lebrjlc(?:::s (Valancia, 300.000 300.000 300.000| GV NC
TERRITORI Alacant i Jaume
)
Federacioé de
Col-laboracié amb personal.tlecnlc en
gestié del
la xarxa D.1 | desenvolupament Federacid
2 'agenci ’ 100. 100. 100. N
$8002000 4 d'agencies de D.2 local de Ia ADLYPSE 00.000 00.000 00.000| GV NC
desenvolupament .
Comunitat
local .
Valenciana
(ADLYPSE)
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4.2 Fonts de finangament per objectius
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El cost total previst de les accions de politica activa d'ocupacié que s'emmarquen en cadascun

dels objectius definits en I'apartat anterior ascendeix a 711 milions €.

El desglossament dels costos previstos i les seues fonts de financament per objectius és el

seglent:

PES 2020-2022. COST PER OBJECTIUS ESTRATEGICS (milers €)

OBJECTIU ESTRATEGIC A

Aconsegquir la igualtat d'oportunitats en I'accés a I'ocupacio de qualitat, aixi com el

manteniment d'una contractacié de qualitat.

2020 2021 2022 TOTAL
Finangament propi 6.540,0 6.657,0 6.744,0 19.971,0
Finangament de I'Estat 59.259,0 60.442,0 61.648,0 181.349,0
Finangament comunitari 34.000,0 19.180,0 19.363,0 72.543,0
TOTAL 99.799,0 86.279,0 87.785,0 273.863,0
OBJECTIU ESTRATEGIC B

Millorar la qualificacio de les persones, tant desocupades com ocupades, a través d'una
formacid que els capacite per a I'exercici qualificat de les professions i I'accés a I'ocupacio,
aixi com permetre'ls compatibilitzar la formacié amb la practica professional en el lloc de

treball.

2020 2021 2022 TOTAL
Finangament propi 5.118,0 9.858,0 1.448,0 16.424,0
Finangament de I'Estat 101.941,4 104.721,4 107.624,4 314.287,1
Finangament comunitari 3.650,0 8.410,0 0,0 12.060,0
TOTAL 110.709,4 122.989,4 109.072,4 342.771,1
OBJECTIU ESTRATEGIC C

Reforcar el servei d'informacio, assessorament i orientacié laboral dels/de les demandants

d'ocupacio de la Comunitat Valenciana.

2020 2021 2022 TOTAL
Finangament propi 0,0 0,0 0,0 0,0
Finan¢ament de I'Estat 28.881,8 28.881,8 28.881,8 86.645,4
Finangament comunitari 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 28.881,8 28.881,8 28.881,8 86.645,4
OBJECTIU ESTRATEGIC D

Millorar l'impacte i el coneixement de les politiques actives d'ocupacid, aixi com afavorir la
seua missio integradora a través de la col-laboracié amb altres administracions i institucions

rellevants en I'ambit de I'ocupacio

2020 2021 2022 TOTAL

Finangament propi 2.567,0 2.568,0 2.569,0 7.704,0

Finangament de I'Estat 0,0 0,0 0,0 0,0

Finangament comunitari 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL 2.567,0 2.568,0 2.569,0 7.704,0
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Aguest cost es finangara mitjangant recursos propis en un 6,7%,mentre que un 12,9% provindra
de financament comunitari i el restant 80,4%de recursos provinents de I'Estat.

FINANCAMENT DEL PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022 (milers €)

2020 2021 2022 TOTAL %
Finangament propi 11.658,0 16.515,0 8.222,0 36.395,0 5,1%.
Finangament de I'Estat 190.082,2 194.045,2 198.154,2| 582.281,5/ 81,9%.
Finangament comunitari 40.217,0 30.158,0 21.932,0 92.307,0| 13,0%.
TOTAL 241.957,2 240.718,2 228.308,2| 710.983,5 100,0%

Les especials circumstancies derivades de la pandémia de COVID-19 han fet que la planificacio
estratégica original de les subvencions i la seua projeccié econdmica en el pressupost inicial de
I'exercici 2020 s'haja vist modificada. La necessitat d'adoptar mesures urgents de resposta a la
situacié economica i social derivada de la crisi sanitaria ha obligat a la posada en marxa
d'actuacions no previstes inicialment, que posteriorment s'han ratificat amb I'aprovacié per les
Corts Valencianes del Pacte per a la Reconstruccié Social, Economica i Sanitaria de la Comunitat
Valenciana.

Aix0 ha suposat, en I'ambit de LABORA, que, a més de les accions arreplegades en els apartats
anteriors, s'haja posat en marxa dues linies més de subvencid assignades al programa 322.51

I'import del qual ascendeix a 60,5 milions € en |'exercici 2020. En I'annex s'adjunten les fitxes
que contenen les linies de subvencid creades i tota la informacié corresponent.
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ANNEX
FITXES DE LES LiNIES DE SUBVENCIO
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A. Objectiu estrategic

Aconseguir la igualdad
d'oportunitats en l'accés a
l'ocupacio de qualitat, aixi com el
manteniment d'una contractacio de
qualitat. Incidir principalment en
aquells col-lectius que tenen majors
dificultats en el mercat de treball
atesa la dimensio territorial i
sectorial.
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

: PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

N VALENCIANA  lcaccoms tomea  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
N | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | GEJETIVO ESTRATEGICO

A Aconseguir 13 igusitat doporbunkats en F'acoés a Mocupacd de qualitat, atk com &l manteniment duna coniractacks de qualiat. Incdr princlipalment en agueils col lectius
U tenen majors dfcultats en 2l mermat e rebal | Zasa L3 dmensit ternonal | seconal

OBJECTIUE OPERATILS | OBJECTILS DPERATILES

A4, Afawoir 186 Inldatves demprensdiona socal | Innovadora ami pobendal de cheacio docipacio.

ACCIHOMNSE f ACCIONES

A4 1. Tpon 3 les Inciatives emprecanals innovadores amb pofencial de creacid docupacis.

PROGRAMA PRESSUPOSTAR] S CAPITOL f
PROCRAMA PREZUPUESTARID CAPITULD LIHIA DE SUBVENCIO GENERICA | LIWNEA DE SUBVENCION GENERICA
3223 4 0212 EMPRENEDORIA S0CIAL | INMNOVADORA,
08 LICITANTE | SOLICITANTES DEETIMATARIE O PARTICIPANTE | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
PerEones 2n shuschh de desocupacio Pemones en siuacid de desocupackd | auttnomes

TERSINI NECEREAR] PER & LA SELA CONEECUCHS | FLAZD NECESARNG PARA BU CONSECUCION

Amal
COST PREVISIBLE | FONTS DE AIMANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FLIENTES DE FINANCIA CION
(milers @auns / MTES o8 Surss) 200 2021 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROP1! FINANCIACION PROPIA 2300 2348 2383 7.039

FIMAMCAMENT DE LESTAT () / FINANCIACION DEL ESTADC 7
FINAMCAMENT COMUNITARI (™) FANANCIACION COUMUMNTARLA

TOTAL 2200 246 2203 7.039
") Especifiqueuo. | (%) Especificar:
LINIES PRINCIPELS DE LES BASES REGULADDRES | LINEAS PRINCICALES DE LAS BASES REGULADORAS

Ajudes a les persones en situacio de desocupacit gue es constitufsquen com a auténoms o per compte propi.
Suport &l manteniment del treball auténom de dones embarassades o en procés d'adopoid mitiangant | contractacid de persones en
situacid de desccupacio.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadiores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INCHCADORES DE EJECUCION:

noiADCs ) e i MrTA ;20 e 0z
W° de persones en siniacio de desocapacio recolmdes a— B45 651 &58
NOBCADOR DRITAT DE WES_WGA azn — p—

LSIDAD GF MEDICsS

— DNITAT DE SESLMA — - -
L LMICAT BF MEDTR 120 a1 a2

INDICADORS D'IMPACTE: /INDYCADORES DE IMPACGTO:

URITAT DE W S_WA

NLHCADOR eyt 2020 20z i -
= - - - =

W° antompms que han mantmert Factivitat Korire 580 BEg il g
NOHCADOR et B 120 21 xz =
Es

SUBNG (26/09r19)
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; PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA

N VALENCIANA ool PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICO

A_Aconsequir 13 iqualtat Toporuniats en Faccas 3 Mocupadio de qualital, alk com & manteniment duna contractacks de qualREL Incidr principalmen en agusls col-lecius
que tenen majors dficuitats en 2l mesat de Tetal | ase3 13 dmensio temhonal | secional,

DBJECTIUS OPERATIUS | OBJECTIVS DPERATILEE

A3, Afaworr |3 Insercd | & manteniment de Mocupackd oe les persones amb dversital funcional | de les persones en siuacio o fse dhamdiusid social

ACCIONS S ACCTIOMES

A3.1. Dorar suport 3 30086 3l mecat labora de les persones desocupades. amb dversital funcional mitjangant Tormules docupact probagida com eis Centres Espedals
dCCupadt | F3vanr 2l 52U transk 3 mersat laboral ordinan migangant & encvaments [aborals, 0CUPSco amb supart | projectss dinsant a traves dels CEE+L

A.3.3. Dorar suport 3 13 oreact | manteriment de les empreses dinsencit | donar supor 3 empreses ondindries gue confracien @ persones desocupates procedents
dempresas dinsemio.

A3.4. Supor 3 les persones amb dversitat fundonal en Mempresa ondinana

PROGRAMA PRESSUPOSTARI Y CAPITOL /
A PREZUPLESTARIO cARITULD LIMIA DE SUBVEMCI) GENERICA ! LIMEA DE SUBVENCION GENERICA

3223 4 52240 OCUPACIO DE PERSONES AMB DIVERSITAT FUNCIONAL, PERSOMNES AME MALALTIA MEMTAL I
INCLUSIO SOCIAL

BOLLICITANTS | SOLICITANTES DEETINATARIE O PARTICIPANTS | DESTINATARIDS O PARTICIPANTES

Centres Espedals d'Ocupacio, Entitats Locals | Instiudors Sense Anlm de Lucre, Persones ami dhversiiat funclonal
Emiitats PObilgues, ampreses dinsercd | altnes ocupadon:s: PerEones en siecdo o nss Tend sk 5ocial

TERMINI NECEREAR] PER & LA SELA CONSECUCIS | PLAZD NECESARNY PARA EU CONSECUCION

Anual
COST PREVISIELE | FONTS DE AINANCAMENT I COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FIMANCIACION
(milliers el § mies de eurns) 2 20 022 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI/ FINANCIACION PROFIA 100 10z 1M 308
FINANCAMENT DE LESTAT () / FINANCIACION DEL ESTADG 2850 3.004 2.069 9.028

FINANCAMENT COMUMITARI (") / FINANCIACION COLUNTARIA

TOTAL 3.050 311 1173 9334

") Especifiqueuo. [ [*) Especificar;
Condiclonal 3 |la distrbucio t=nfional oed S2nved Pudilc o°'Doupackt Esatal
LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADORAS
Creacic o manteniment de les unitats de suport a 'activitat professional en CEE. Promoure i facilitar la integracic soci-laboral de pers.
en situacid o risc de exc. social en empreses dinsercid | &l seu transit a 'empresa ordindria. Fomentar els projectes d'ocupacié amb
suport en empreses del mercat ordinan de treball.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicsdores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDICADORES DE EJECLICION:

MDICADCR: et ;2 ;021 mnz
Persones amb diversitat funcional amib suport en CEE S 1400 1423 1458
NORCADOR e s 221 2021 nz2
Contracte a persones en situacsd o risc de exc. soc. en Emp. de Insercié Nomire 129 141 144
NORCADOR e s 220 2021 0z
Persones amb diversitat funcional amb suport en Emp. Ordinaria Horbre 150 153 158
INDICADORS DIMPACTE: / INDICADORES DE IMPACTC: "
FORCADOR. e 2121 2021 Mz E
M® de persones recolzades que fransiten al memrat ondinan Kortee 4 4 4 g
NORCADOR T 2021 2021 nz =
.::

SUBVG (26/09/19)
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: PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA
N VALENCIANA oo iicccomes romes  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OEJETIVD ESTRATEGICO

A ACONSEgUIr 13 iguaitat Toporuniats en raccss 3 Mocupacid de qualitat, aled com & manteniment JUna confractaci de qualiEt Incidr principalmen en aquels col-lecius
que tenen majors difcultats en 2l menat de Tezal | 3253 13 dmensio temhonal | seconal

OBJECTIUS OPERATIUS ! OSJECTIUS OPERATILES

A3, Afavorr |3 Insercid | & manteniment de MNocupackd de les persones amb diversital fundional | d2 les persanes en siuacio o iss dhemdisid social

ACCHINE F ACCTIONES

A.3.1. Don@r supor 3 Macoes al mescal [ahoral o s persones fesocupades amb dversial luncional mitlangant Tormules docupacio probegida com =is Centres Espedals
2eupacit | Favorr &l seu transh & mereat |aboral oriinan migangant e endavaments 1aborals, DCUpatio amb sUport | projectes dinserdt a taves dels CEESL

PROGRAMA PRESSUPOSTARI S CAPITOL /
4 PRESUPUES TARID CAPITULD LIMIA DE SUBVENCIO GENERICA | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA

R T 52343 INVERSIO PERSONES AME DISCAPACITAT

B0 LICITANTS | SSOLNCITANTES DEETIRATAREE O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES

Cenbres Espedials d0cupaco Persones amio dhversitat funclonal

TERMINI NECEZEAR] PER & L& JEUA CONSECUCIS | PLAZD NECESARID PARA SU CONSECLICIN

Anual

COST PREVISIELE | FONTS DE AINANCAMENT I COSTE PREVISIELE ¥ FUENTES DE FINANCIA CION

{rillers Ch2UrDs § MTES e Surns) 2020 2021 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI/ FINANCIACION PROFA
FINANCAMENT DE LESTAT () / FINANCIACION DEL ESTADO 100 100 100 200

FIMAMNCAMENT COMUNITAR ") FINANCIA CION COLUMNTARA
TOTAL| 100 10 100 30D

("} EspecifiqueaHo. | [*) Especificar:
Condiclonat 3 la distribucid tenfional del Sevel Pugilc d0oupack: Esiatal

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADDRAS

Ajudes a projectes dinsercio laboral en CEE per a finangar els costos d'adaptacia de liecs de treball.

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadores:
INDICADORS D'EXECUCIO: / INDWCADORES DE EJECLICION:

UNITAT Dif MESLIRA

MO LWAJAL OF METICA mzz a2 Hn
CEE Bensficians Mombe B B 8
NINCADOR e 2 A M2
NORCADOR e 2021 20z Mz
INDICADORS OVIMPACTE: 7 INDVCADORES DE IMPACTO: A
NDICADOR e 2020 031 Wz
W treballadors recolzats orbre 12 12 12
NINCADOR et o 2 A Mz

A - 000 09 -

SUBVG [26109019)
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; ' PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA

N VALENCIANA  Soorimes  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
A | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIL ESTRATEGIC ! OBJETIVD ESTRATEGICO

A Aconsequir 3 iUSEt Toportuniats en 'acess 3 Mocupacsd de qualtat, alxl com & mant=niment JUna conTactac de qUEIRaL. Incidr principalment en agusils col-lecius
que t=NEn Majors dncunats en = mentat te tetal | ssa la dmensit tarnofal | sectonal

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJECTIUVS OPERATILES
A5, Fomem del desenvolupament local | Aconds Temitorals en maténa dOcupacia | Desenvolupament Local.

ACCIONS fACCTIONES

A5.1. Potenciar la xana dAgents ' Ocupacda | Desermvoiupament Local.
A5:2 Suport als Acomds Temtorals en mEidna d ocunad' | Desenvolupamen Local.
A.5.3. Foment docupacio = |26 COMOREons I0C3s e 3 13 cOMmEciasid de persones &n sRuack de des0eupacio.

PROGRAMA PRESSUPOSTARI S CAPITOL /
A PRESUPUESTARIO CAPITULD LIMIA DE SUBVEMCIO GENERICA | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA

3223 4 52041 OCURPACIHD PUBLICA | DESENVOLUPAMEMNT LOCAL

BOLLICITANTS | SOLICITANTES DEETIHATARIE O PARTICIPANTS | DESTIWATARIOS O PARTICIPANTES

Comporadions Locals, enftats dependents o vinculades a MNadminisrac Local, Persones en shuacio de desocupacid
Organismes de IEstat | de |3 Genaralltat, Entriats pubilquss, Oganismes afinoTs,
Universitats, EmRats Gesiores Ao Temioiais en matsna docupacio |
Deservoilpament Local, INsiiucions serse Tnaltal de luore | alnes ocupacons

TERMIMI MECEEZEAR] PER: A LA BELA CONBECLICIO | PLAZD NECESARND PARA U CONSECUCION

Al
COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FIMANCIACION
{milers Faurs § miles oo eurss) i ) 2021 . TOTAL
FINANCAMENT PROFI ! FINANCIACION FROPIA 50 50 50 150
FIMANCAMENT DE LESTAT (71 FINANCIACION DEL ESTADC 30.326 a4z 32071 B4 340

FINAMCAMENT COMUMITARI (™) F FIWANCIACION COMUNTARLA

TOTAL 30876 31482 32121 B4.420

("} EspecifiqueaHo. / [*) Especificar:
Condicional 3 3 dstrbucio femmonal o Senel PUdc SOoupack Extatal
LINIES PRINCIPELS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADDRAS

Ajudes 3 la contractacid | promoga d'agents docupacid | desenvolupament local. Recolzar la contractacio de persones en situacit de
desocupacio en col-laboracic amb Corporacions Locals, suport als Acords Temitorials en matéria diocupacio | desenwvolupament local.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadiores:
[MDICADORS D'EXECUCIO: / INDYCADORES DE EJECUCION:

SDICADOR etk S ) ;20 ;21 ;nz

N*® de projectes d'Aconds Temitorials en matéria docupacit e .o 5 23
HOHCADIOR T 20 Mz Mz

N AEDL subwencionats e 280 385 am
MORCADCR e 2021 Mz M2

M* CCLL recoleades horbre 480 480 480
INDICADORS O'IMPACTE: S INDNVCADORES DE IMPACTO: .
NORCADOR e 220 0z Mz

I de persones en siack de desecupacie coniractadss [r— 1200 1230 1960
HOHCADIOR il e 20 Mz nz

A, - D000 01 -

SUBVG (26/09/19)

60/98

CSV:4YRN468Y-75ZI1HRK-9Z1U8x1Z  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=4Y RN468Y -75ZI IHRK -9Z1U8X 12



PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

GENERALITAT
VALENCIANA LABORA

\.& Searv i il S Crpacid | Formacita

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA

LINEA DE SUBVENGION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICO

A ACONSEQUIr 13 igualiat doporuniats en racess a Mocupaco de qualitat, abd com & manteniment duUna contractacs de qualiat. Incdr principalmen en aquels col-lecius
QU tenen majors dficultats en el menat de Tetal | 3esa 13 gimenslo temhional | seconal

OBJECTIUS OPERATIUS | O8JECTIUE DPERATILES

francera Imemacional.

A5, Atencio 3 13 Stuacid especiica de detenminats sector:s productiue espaciaiment colpejats peis canyls estnCIUrais econdmics derfvats del comery mundlal o &2 la onigd

ACCIONS F ACCIOMNES

A5 1. Aludes especials | ad@Conals par 3 ks persones reballadores: excedants fe determinats sectons producius o aiaciais per expadiants de requiacio docupacis.

PROGRAMA PRESSUPOSTARI/ CAPITOL
FROGEAMA PRESUPUESTARIO CARITULD LIHIA DE SUBVEMCH) GENERICA | LIMEA DE SUBVENCION GENERICA
2253 4 S7731 AJUDES ESPECIALS ALS TREBALLADORS DE SINTEL AFECTATS PER EXPEDIENTS DE

REGUILACID DNOCURACID

BOLLICITANTS: § SOLACITANTES

DEETIHATARI: O PARTICIPANTS i DESTINATARIOS O PARTICIPANTES

Treballasors Aectats pels expedlents de ragulacid fMocupacio TE2000 1 252001,
Majors de 52 ays en SHUECH de desncupatio que complsquen els requists del RD
1962010 modhicat per RD 17332011

Tretailadons Factsts pels expedients 0 reguiadt TOCUpacio TA/2000 | 252001,
mEors de 52 anys en suEdo de fesnounast gue complisquen &is raquishs el RD
1962010 modNicat per RD 17E3/2011

TERMINI HECEL2AR] PER & LA SEUA CONEECUCIY | PLAZD NECESARIO PARA BU CONSECUCION

Amal
COST PREVISIELE | FONTS DE AINANCAMENT [ COSTE PREVISIBLE V FUENTES DE FNANCIACION
(milers daurms § MIES g curns) 20 20 2022 TOTAL
FINANCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA 850 ] GED 1.280
FIMANCAMENT DE L'ESTAT (% / FINANCIACION DEL ESTADCH 7
FINANCAMENT COMUNITARI (") FANANCIACION COMUNTARIA
TOTAL| &80 i} Gl 1.8a0
") EspecifiquenHo. | [*) Especificar:
LINIES PRINCIPELS DE LES BASES REGULEDORES [ LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

Ajudes especials | complementaries a les mesures establides en FRD 10102009, destinades als treballadors afectats pels expedients
de regulacid d'ocupacio TE2000 i 25/2001, Patorgament de la qual sefectua en régim de concessid directa.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIS: / INDVCADORES DE EJECGUGION:

NDICADOR et iy ;2 ;21 Mz

W de meballadors afectats saoumdars ajuda especial Mombre id 18 18

NORCADOR e 2021 2021 Mz

W da treballaders afectats secundats ajuda complementana ] 18 18 18

MORCADIOR: e 220 212 0z
INDICADORS D'IMPACTE: / INDNCADORES DE IMPACGTO: s
NORCADOR e 2020 2021 Mz E
e il 2020 = =
<
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

GEMERALITAT
VALENCIANA LABORA

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA

LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC

| OBJETIVO ESTRATEGICO

A ACONSEQUr 13 iusitat doportuniiats en Facess 3 Mocupacis de qualitat, alkl com &l mantsniment duna contractacsd de qualiat. Incidr prircipalment en aquels col-lectis
que tenen majors diicultats en el menat de rebal | Azea |3 dmensit ieriodal | seconal

OBJECTIUS OPERATIUS } OBJECTILE OPERATILES

A2 Fadiltar |3 iIncorporacit de joves al mercat de treiall

ACCIOMS

FACCIONES

A2 1. Foment de 13 coniraciacia die persones en siiiacio de desocupadd, especiaiment en col-laboraddo amb les Corpoadcons locals.
A2 2 Fomentar 13 conbactacio dels joves bensficians del Sistama de Gamania Juvenil.

PROGRAMA PRESSUPOSTAR] Y CAPITOL /
PROCRAMA PREZUPUESTARID CAPITULD LIMI& DE SUBVEMCIO GENERICA ! LIWEA DE SUBVENCION GENERICA
225 4 5754 PLA DMOCUPACID JOVE

SO LICITANTS | SOLICITANTES

DEXTIRATARIE O PARTICIPANTS / DESTINATARIDS O PARTICIPANTES

CCLpA0OrS JVEE
TERMINI NECESEAR PER ALA SELA CONSECUCIO | PLAZD NECESARID PARA SU COMSECUCION
Anusl
COST PREVISIBLE | FONTS DE ANANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FLEENTES DE FibANCIAGION
(milers dlaurss / mies de surss) 2020 201 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROP1 ! FINANCIACION PROFIA 1.850 1.887 1824 5682
FINANCAMENT DE L'ESTAT 7/ FINANCIACION DEL ESTADO
FINANCAMENT COMUNITAR] ™)/ FINANGIACION COMUNTARIA 2.000 2180 8383 27 544
TOTAL 10.850 11.087 11.2B8 33205
"} EspecifiqueuHo. [ [*] Especificar:
Condidonat al POEJ 2014-2020
LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADDRES | LINEAS PRINGICALES DE LAS BASES REGULADORAS
Ajudes a la insercid laboral de joves per mitja de suport a la contractacio.
Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadones:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDHGADORES DE EJECUGCION:
NDHCADCR, ) 2020 221 2
W* docupadors ded mercat ordinar recolzats Mo ] 23 100
MINCADIOR e 2021 2021 Mz
W de CCLL recolzats Peorire 480 480 480
NOWCADOR e 2020 031 ;2
INDICADORS O'IMPACTE: / INDNCADORES DE IMPACTO: .
NOWCADOR e 2020 031 ;2
W de jowes recolzats e i 2 650 670
MINCADIOR P a0 0 nz

W - QO 0 - F
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

PLA ESTHATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICD

GENERALITAT
VALENCIANA LABORA

Serve Wil os o Coupac k| Formeo s

A_ Aconseguir |3 igusliat doportuniiats en Faccss 3 MNocupadio de qualiat, abk com &l manteniment duna contractack de qualiiat. Incidr principalment en aqueils col-leciius
que tenen majors dficutats en 2 meat de Tenal | ahssa |3 dmenslt temnonal | sectonal.

OBJECTIUS OPERATILS | OBJECTILE DPERATILES

A 1. Millorar ['acees & Mocupacio oe col-lectius de dificll Insarcid com dones, [oves, personas desocupades 0e 1ama dwado, majors e 45 anys | milora oe les condidons
aboras o les persones ineballadorss.
A3, ATIVOTT 13 Inseroio | & manteniment de MocUmack: 62 185 persones amb dversital funconal | de les persones en SMuacio o nss fendusk soctal.

ACCIMINS S ACCTOMNES

A1.1. Supvencionar 13 contractzcit deis col-leciius ge dindl Insencit [aboral
A1.Z Agilcaries polltques acives TOMUpAtt D pETEpeciva 08 ganers.
A 1.3 Dorar supart 3 Mestabiliat Iaboral | 1 milors en les condicions aborals dels col-lecius que patetoen la precanetat ded mencat de treball.

A.3.2 Dorar suport 3 Facoss al mescat Iaboral oroinar de les persones en SRuacky oe desocupacic am diversiiat funcional, fomentar 13 conractacio Indefinkda | tiemporal,
3l com fransformar contracies temporails &n Inoefinits.

PROGRAMA PRESSUPOSTAR]/ CAPITOL
PROGRAMA PREZUCUESTARID CARITULD LIMIA DE SUBVEMCH) GENERICE | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA
=22 4 5757 OCUPACID DE QUALITAT AMS PERSPECTIVA DE GENERE

SO LICITANTS | SOLCITANTES

DEETIHATARIE O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES

CCUpadons Persones en slituacio de desocupack | ocupades
TERMINI HECEREAR] PER A LA BELA CONEECUCIS | PLAZD RECESARND PARA U CONSECUCKN
Anusl
COST PREVISIELE | FONTE DE AIRANGAMENT | COSTE PREVISIGLE ¥ FUENTES DE FINANCIACION

{milliers auros § mies oo suros) 2000 2021 o029 TOTAL
FINANCAMENT PROP | FINANCIACION PROPIA 1.450 1.479 1,508 4433
FINANGAMENT DE LESTAT (7 / FINANCIACION DEL ESTADC 1.000 1.020 1.040 3.080
FINAMCAMENT COMUMITAR (") / FINANCIACION COLUMTARIA 25.000 10.000 10.000 45,000
TOTAL] 27450 12480 12548 A2 408

") EspecifiqueuHo. | [*) Especificar:

la contractacid de persones en situacid de desocupacid, aixi com

Condiclonat 3 la distibucio \emonal o= Sanvel PUDilc hOcupacks Esatal | al POCY 2014-2020

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADDRES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADDRAS

Ajudes 3 ocupadors per mesures gue milloren les condicions laborals de les persones treballadores. A meés ajudes 3 ocupadors per

la transformacia de contractes temporals en indefinits.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIC: / INDHCADORES DE EJECLIGION:

NDICADOR ek Lo 22 2024 xxn
N® docupadors subvencionats Mo 1.300 G0 602
NORCADOR e 121 2021 Mz
MORCADOR e 120 20z Mz
INDICADORS D'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTO:

NINCADOR e 220 A M2
NF de contractes recolzats Forbre 1.800 T80 TE4
NORCADOR e O e 020 021 mz

A - Q0000 01 -E
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

PLA ESTHATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

GEMERALITAT
VALENCIANA LABORA

v Wi e oel O Cougacs | Formso s

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICO

A Aconseguir 13 iqusitat doporbuniiate en Faccés a Mocupadio de qualitat, akd com el manteniment o una confractaci de qualiiat. Incdr pincipalment en aguells col-lectius
que tEnen majors dfcuitats en 2 merat de retal | @253 3 dmensit temhonal | seconal

OBJECTIUS OPERATILS | OBJECTIUS OPERATILES

A3, Afavorr 2 Insercid | & manteniment de Mocupack: de les persones amb dversta funclonal | de les persones en siuaco o dse dendusia soclal

ACCIONSE 7 ACCIOMES

A.3.1. Donar supart 3 Macoes al mersat [aboral de les persones en sihadt de desncupacid amb diversiat funcional mitlangant Stmules Tocupacks protegida com a5

Centres: Espenials thOcupacio | afavornr el seu transit Al mencat laboral ondnan mitancant els endavamenis [aboEis, ooupackd amb supon | prfecies dinsersio 3 taves
dels CEE=l.

PROGRAMA PRESSUPOSTARI S CAPITOL #
4 PREZUPUESTARIO CAPITILD LIMIA DE SUBVENCIO GENERICA | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA
21 4

‘53000 OCURACIHD DE PERSONES AMS DIVERSITAT FUNCIONAL O DESCAPACITAT

BOLLICITANTS § SOLICITANTES DEETINATARIE O PARTICIPANTS § DESTINATARDS O PARTICIPANTES

Centres Especials ©0cupaca | empreses ordinanss. Persones amo diversitat funclonal

TERBINI MECEZEAR] PER & LA JELA CONEECLCIO ) PLAZD RECESARID PARA SU CONSECUCION

Anual
COST PREVISIELE | FONTS DE AINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE ANANCIACION
(milers aums | mifes oo eurs) 200 2021 ¥ | v TOTAL
FINAMCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA 130 133 135 ]
FINANCAMENT DE LESTAT ¢ f FINANCIACION DEL ESTADG 24383 24,871 25,368 T4.622
FIMAMCAMENT COMUNITARI (™) / FIWANCIACION COMUNMTARL
TOTAL 24 513 25,003 25.603 TH.OD

{"} EspecifiquenHo. | [*) Especificar:
Condicionat a la distibucia lammonal daf Senedd Puilc ohOcupackd Exatal

LINIES PRINCIPELS DE LES DASES REGULADDRES | LINEAS PRINGICALES DE LAS BASES REGULADORAS

Ajudes en centres espedials d'ocupacid, ajudes a entitats ocupadores per a la contractacié de persones treballadores amb diversitat
funcional o discapacitat, ajudes al manteniment de llbes o la insercié laboral de persones amb diversitat funcional

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadones:
[MDICADORS D'EXECUCIO: £ INDHCADORES DE EJECLICION:

SDICADOR: i o ;20 202 Mz
W* die CEE recolzats Moo 110 110 110
NORCADOR. F ey 2021 2021 Mz
W d'empreses recolzades per manteriment salarial Fanmmre 2 2 2
MOBCADOR: Py 2021 021 Mz
INDICADDORS D'IMPACTE: S INDICADORES DE IMFACTC:

NORCADOR. F ey 020 2021 Mz
W de contractes recolzats en Centres Especials & Ocupacic Momire G.800 7.000 7.100
NORCADOR. el i 020 2021 mz
W de contractes recolzats en empreses Morore 2 2 2

W, = 0000 0 -F
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B. Objectiu estrategic

Incrementar l'abast de la formacio
professional per a l'ocupacio, cap a
la formacid acreditable que capacite
per a lI'acompliment qualificat de les
professions | per a l'accés a
l'ocupacio.
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

: PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

N VALENCIANA  Zlicccomoiomes PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC ! OBJETIWVD ESTRATEGICO

. Milorar 13 qualificacid de les persones, tant desosupades ooim oCcupades, a Taves duna fommackd gue el capachs per 3 MNaxencid qualiical de les professions | Macses a
"oCUpacit, Akl com permeirels compatiiitzzr [a formackd amd 12 prRctica professonal en e [l me teball, mitlangant |2 fonmadc en allemanca amb Fogupacie. Una
facio que responga 3 les necessitas, Tant presarss, COMm a Tullres &e les parsonas | del tehat productu de la Comuniat Valendana.,

OBJECTIUS OPERATIUS /! OBUECTIUS OPERATILS

B1. Incrememtar ['ahast 0 |3 1aca prosssonal per 3 I'ocupackt, cap 3 13 formacit acraltabie que capacte per 3 'su=cic qualficat de 126 professions | per a lacsss a
oCUpacit.

ACCIONS / ACCIONES
B.1.2. Plans de fonra@dt dingts a treballadors desoeupats.
PROGRAMA PRESSUPOSTARI/ CAPITOL /
TEriT e e CARITILD LIKIA DE SUBVENCK) GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA
3352 Cap. IV SOHE000 - Formackd professional per a MOcupadi
BOLLICITANTS | SOLNCITANTES DEETINATAREE O PARTICIPANTS § DESTINATARIOS O PARTICIFANTES
Empresas, INsTtucons sense fins de lucre, organismes piblics, anganizacions Pricrianament personas desocupades

sindcals | empresanals, centres Infegrats, 2o,

TERMINI NECEEEAR] PER & LA SELA CONEECLICIS | PLATO NECESARD PA RS BU CONSECUCKN

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FINANCIACION
(il CPewras / MTES o Suros) 20 2021 . e TOTAL
FINAMCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA
FINAMGAMENT DE LESTAT (%) / FINANCIACION DEL ESTADC 9 48.148 48 01 40707 146,776
FINANCAMENT COMUMNITARI ) ! FINANCEA CION COMUNTARIA )
TOTAL| 48 148 48 521 48707 146.776

"} Especifiquen-o. | [*] Especificar
SPEE

LINIES PRINCIPALS DE LES DASES REGULADDRES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

L'Crdre TMES/388/2019 regula |a iniciativa d'oferta formativa, que es desenvolupara, entre alires, mitjangant pragrames dirigits a- 1.-
Caobrir les necessitats formatives detectades 2.- Dingits a persones desocupades amb necessitats fomnatives especials o amb
dificultats per a la seua insercio 3.-Oue incloguen compromisos de contractacio.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDRGADORES DIE EJEGUGION:

MOICADOR, ERROAL G S, i ;21 Mz
Nombre d'accions fonmatives per a persones desocupades somhee Bad 1.008 1.022
NONCADOR e 20 M Mz
Alumnat total desocupat ot 14.828 15073 15.314
NOWCADOR e 2120 iz 22
INDICADORS O'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTO: w
MORCADOR e s 2020 0 i E
Persones que adquirsizen una cerificacio/qualficacid professional (aptes) hortre 10,338 10.503 10671 §
NONCADOR bl s 20 Mz mz =
“a

SUBVG [2600919)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

. I PLA EST'RATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
\\\ VA LENCIA NA Sarval Valencih d'Ocupacid | Formacid PLAN ESTRA TEG,CO DE SUBVENC,ONES 2020'2022

W | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVO ESTRATEGICO

B. Millorar la qualificacid de les persones, tant desocupades com ocupades, a través d'una formacid que les capacite per a 'exercici qualificat de les professions | l'accés a
l'ocupacio, aixi com permetre’ls compatibilitzar la formacio amb la practica professional en el lloc de treball, per mitja de |a formacio en altemanga amb 'ecupacio. Una
formacid que responga a les necessitats, tant presents, com futures de les persones i del teixit productiu de la Comunitat Valenciana.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJECTIUS OPERATIUS

B.1. Incrementar Pabast de la formacio professional per a Pocupacio, cap a la formacio acreditable gue capacite per a I'exercici qualificat de les professions i per a I'acces a
I'ocupacio.

ACCIONS fACCIONES

B.1.3. Formacid a mida de les empreses
Realitzacit de prospeccions, deteccié de necassitats, plans formatius especifics i accions de formacio professional difgides a millorar la competitivitat de les empresesila
qualificacid dels treballadors.

PROGRAMA PRESSUPOSTARIL/ CAPITOL / . - - : - -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO CAPITULD LINIA DE SUBVENCIO GENERICA / LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32252 Cap. IV S0933000 - Formacid professional a mida de les empresss
SOL.LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
Ocupadors i treballadors Persones ocupades en empreses

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCIO | PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT ! COSTE PREVISIBLE Y FUENTES DE FINANCIAGION

(milers d'euros / miles de euros) 2020 2021 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI { FINANCIACION PROPIA 658 658 658 1.974
FINAMCAMENT DE L'ESTAT ")/ FINANCIACION DEL ESTADC (%

FINANCAMENT COMUNITARI (*)/ FINANGIAGION COMUNITARIA (%)
TOTAL 658 658 658 1.974

(*) Especifiqueu-lo. / (*) Especificar:

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES HEGULADORAS

SEGUIMENT | AVALUACIO / SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION

Sistema dindicadors: / Sistema de indicadores:

INDICADORS D'EXECUCIO: / INDICADORES DE EJECUCION:
INDICADOR e 2020 2021 2022

— UNITAT DE MESURA 202
MDICADOR UNIDAD DE MEDIDA 2020 201 2022

-~ UNITAT DE MESURA
NDICADOR MIAD e tEnie 2020 2021 2022

INDICADORS D'IMPACTE: /INDICADORES DE IMPACTO:

UNITAT DE MEZ

NDICADCR L 2020 2021 2022 <
NDICADOR At 2020 2021 2022 g
<
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

i I PLA EST'RATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
\ VA LENCIA NA Sarsai Valencih d'Ocupacid | Formacid PLAN ESTRA TEG,CO DE SUBVENC;ONES 2020'2022

\\ | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVO ESTRATEGICO

B. Millorar la qualificacié de les persones, tant desocupades com ocupades, a través d'una formacio que les capacite per a 'exercici qualificat de les professions i laccés a
Pocupacio, aixi com permetre’ls compatibilitzar la formacia amb la practica professional en el lloc de treball, per mitjd de la formacid en altemanga amb Focupacid. Una
formacid que responga a les necessitats, tant presents, com futures de les persones i del teixit productiu de la Comunitat Valenciana.

OBJECTIUS OPERATIUS ! OBJECTIUS OPERATIUS

B.2. Permetre compatibilitzar |a formacio amb la practica professional en el lloc de treball, a través de la formacio en alternanga amb l'ocupacio.

ACCIONS f ACCIONES

B.2.1. Programes plblics d'ocupacid — formacié.

PROGRAMA PRESSUPOSTARIL/ CAPITOL/

PROGRAMA PRESUPUESTARID CAPITULD LINIA DE SUBVENCIO GENERICA / LINEA DE SUBVENCION GENERICA

32252 Cap. IV 52946000 - Programes mixtos ocupacio-formacio

SOL.LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS /| DESTINATARIOS O PARTICIFANTES

Institucions sense dnim de lucre, ajuntaments i altres corporacions locals i altres Persones desocupades
organismes dependents de les administracions publiques.

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCH) | PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT ! COSTE PREVISIBLE Y FUENTES DE FINANCIAGION
(milers d'euros ! miles de euros) 2020 2021 2022 TOTAL

FINANCAMENT PROPI / FINANCIAGION PROPIA

FINANCAMENT DE LESTAT (*)/ FINANCIACION DEL ESTADO (% 31.155 31.800 32.459 95414

FINAMNCAMENT COMUNITARI (*)/ FINANGIACION COMUNITARIA (%

TOTAL 31.155 31.800 32459 95414

(*) Especifiqueu-lo. / (*) Especificar:
SPEE

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINCIPALES DE [ AS BASES REGULADORAS

Programes promoguts per entitats locals i destinats a persones desocupades majors de 25 anys, la fi dels quals és facilitar la seua
insercid laboral, mitjancant 1a realitzacid d'accions formatives en alternanca amb la realitzacié d'obres o la prestacid de serveis
d'utilitat publica o interés social. Les ajudes es concedeixen en régim de concurréncia competitiva.

SEGUIMENT I AVALUACIO / SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION

Sistema d'indicadors: / Sistema de indicadores: .
INDICADORS D'EXECUCIO: / INDICADORES DE EJECUCION:

INDICADOR e e i 2020 2021 2022
Nombre d'accions formatives (especialitats) impartides Mre 258 263 269
NDICADOR iy 2020 2071 2022
Nombre alumnatfreballador Mre 2.580 2.630 2.690
NDICADOR s e 2020 2021 2072

INDICADORS D'IMPACTE: / INDICADORES DE IMPACTO:

UNITAT OE MESURA

NDICADOR NAD e Ao 2020 2011 2022 a

Persones que adquireixen una certificacié/qualificacié professional (aptes) Nre 2.284 2332 2.381

NDICADOR i 2020 2071 2022 g
<
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

y ' PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
N VALENCIANA  savaeisonpscs omses  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
A\ : LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVO ESTRATEGICO

B. Millorar la qualificacid de les persones, tant desocupades com ocupades, a fravés d'una formacio que les capacite per a l'exercici qualificat de les professions | l'accés a
l'ocupacio, aixi com permetrels compatibilitzar la formacio amb la practica professional en el lloe de treball, per mitja de la formacio en altemanga amb Focupacio. Una
formacid que responga a les necessitats, tant presents, com futures de les persones i del teixit productiu de la Comunitat Valenciana.

OBJECTIUS OPERATIUS / OBJECTIUS OPERATIUS

B.1. Incrementar Fabast de la formacid professional per a Pocupacid, cap a la formacid acreditable que capacite per a 'exercici qualificat de les professions | per a l'accés a
Focupacio.

ACCIONS / ACCIONES
B.1.1. Plans de formacio dirigits a treballadors ocupats.
PROGRAMA PRESSUPOSTARI /S CAPITOL / . - - : - =
PROGRAMA PRESUPUESTARIO CAPITULD LIMIA DE SUBVENCIO GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32252 Cap. IV S5644000 - Plans de formacic per a l'ocupacio difgits preferentment a persones ocupades
SOL.LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
Entitats ingcrites o acreditades en el Registre de Centres i Entitats de Persones ocupades

FormacioProfessional per a I'Creupacio de la Comunitat Valenciana

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCIO | PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FINANCIACION
(milers d'euros / miles de euros) 2020 2021 2022 TOTAL

FINANCAMENT PROPI / FINANGIAGION PROPIA

FINANCAMENT DE L'ESTAT ")/ FINANGIACION DEL ESTADO (% 17927 19228 20.624 5T FT9

FINAMCAMENT COMUNITARI (*)/ FINANGIAGION COMUNITARIA (%

TOTAL 17.927 19228 20.624 57779

(*) Especifigueu-lo. / (*) Especificar:
SPEE

LiNIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES ! [INEAS PRINCIPALES DE [AS BASES REGULADORAS

Els plans es realitzaran conforme a I'Ordre TMS/368/2019, de 28 de marc, que establelx que la iniciativa d'oferta formativa de les
administracions competents per a treballadors ocupats es desenvolupara mitjangant: 1r Programes de formacio sectorials. 2n
Programes de formacié transversals.

SEGUIMENT | AVALUACIO f SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Sistema d'indicadors: / Sistema de indicadores: i
INDICADORS D'EXECUCIO: / INDICADORES DE EJECLICION:

UNITAT OE MESURA ]

INDICADOR UPIDAD DE LD 2020 02 2072

Accions formatives per a persones ocupades aprovades Mombre 1.761 1.820 2.028
- UNITAT OE MESURA

NDICADOR DD BE heoa 2020 2021 2022

Alumnat total ocupat resolt MNomibre 26.411 28339 30408

NDICADOR UNITAT DE MEIURA 2020 202 2022

UNICAD DE MEDNDA

INDICADORS D'IMPACTE: /INDICADORES DE IMPACTO:

NDICADOR Ay 2020 2071 2022 =

Persones gue adquireixen una certificacié / qualificacié professional (aptes Nombre 19.483 20.905 2243

NDICADOR e 2020 2021 2022 g
<
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

: I PLA EST_RATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
\& VALENCIANA Serssi valencin docupseid romseia PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC /| OBJETIVO ESTRATEGICO

B. Millorar la qualificacid de les personss, tant desocupades com ocupades, a través d'una formacio que les capacite per a 'exercici qualificat de les professions i Faccés a
Pocupacio, aixi com permetre’ls compatibilitzar la formacié amb la practica professional en el loc de treball, per mitja de 1a formacid en altemanga amb Focupacid. Una
formacio que responga a les necessitats, tant presents, com futures de les persones i del teixit productiu de la Comunitat Valenciana.

OBJECTIUS OPERATIUS / OBJECTIUS OPERATIUS

B.1. Incrementar I'abast de la formacio professional per a Pocupacio, cap a la formacio acreditable gue capacite per a I'exercici qualificat de les professions i per a 'acces a
Focupacid.

ACCIONS / ACCIONES

B.1.1. Plans de formacio dirigite a treballadors ocupats.

PROGRAMA PRESSUPOSTARI/ CAPITOL / . - - : - -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO CAPITULO LINIA DE SUBVENCIO GENERICA / LINEA DE SUBVENCGION GENERICA
32252 Cap. IV S56T0000 - Ajuda als alumnes dels Centres Nacionals de Formacia
SOL.LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
Persones individuals Alumnat assistent als cursos de perfeccionament téenic.

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCIO | PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION

COST PREVISIBELE | FONTS DE FINANCAMENT / COSTE PREVISIBLE Y FUENTES DE FINANCIACION
(milers d'euros / miles de ewuros) 2020 2021 2022 TOTAL

FINANCAMENT PROPI / FINANGIAGION PROPIA

FINANCAMENT DE L'ESTAT (") / FINANGIAGION DEL ESTADO (% 50 50 50 150

FINANCAMEMT COMUNITARI (*)/ FINANCIACIGN COMUNITARIA ()
TOTAL 50 50 50 150

(*) Especifiqueu-lo. | (*) Especificar:

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES /| LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

SEGUIMENT I AVALUACIO / SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Sistema d'indicadors: / Sisfema de indicadores: i
INDICADORS D'EXECUCIO: / INDICADORES DE EJECUCION:

UNITAT DE MESURA 2
INDICADOR UNITAT D= MESLRA 2020 202 2022
Nombre de persones que reben l'ajuda Nombre 25 25 25
NDICADOR UNITAT DE MESLEA 2020 2021 2022

UNIDAD DE MEDNDA

NDICADOR =i 2020 2021 2022

INDICADORS D'IMPACTE: / INDICADORES DE IMPACTO:
NDICADCR A e MES LA 2020 2021 2022

NDICADOR D E 2020 2021 2022

1A - 00000- 01
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

; ' PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA
VALENCIANA Sorvmi Valancis decupacis omacis PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
LINEA DE SUBVENCION GENERICA

\

|
OBJECTIU ESTRATEGIC / OBJETIVO ESTRATEGIGO

B. Millorar la qualificacid de les persones, tant desocupades com ocupades, a través d'una formacid que les capacite per a 'exercicl qualificat de les profassions i Faccés a
Pocupacid, aixi com permetre’ls compatibilitzar la formacié amb la practica professional en el lloc de treball, per mitja de |a formacic en altemanga amb l'ocupacié. Una
formacid que responga a les necessitats, tant presents, com futures de les persones i del teixit productiv de la Comunitat Valenciana.

OBJECTIUS OPERATIUS /| OBJECTIUS OPERATIUS

B.3. Millorar la qualificacid profeasional dels joves, tant els inscrits en el Sistema MNacional de Garantia Juvenil (SNGJ) com la resta dels joves en el marc del Pla Avalem
Joves.

ACCIONS f ACCIONES

B.3.1. Accions formatives difigides a I'obtencio de certificats de professionalitat © maduls de certificats de professionalitat de nivells 1, 2 i 3 de qualificacio, per mitja de
programes formatius d"attemanga amb Focupacio.

PROGRAMA PRESSUPCOSTARI S CAPITOL / : - . : . z
PROGRAMA PRESUPUESTARIO CAPITULO LINIA DE SUBVENCIO GENERICA / LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32252 Cap. IV S7978000 - Programes mixtos d'ocupacid-formacid, POCY
SOL.LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES

Entitats locals de la Comunitat Valenciana, els seus organismes autonome i entitats | Persones desocupades pertanyents a col-lectius amb dificultats d'insercio social
amb competéncies en matéria de promocio d'ocupacio, dependents o assimilades a
les mateixes — Altres ens plblics dependents de IM'Administracio de la Comunitat
Autdnoma

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCIO | PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION

COST PREVISIBLE | FONTS DE FINANCAMENT ! COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FINANGIAGION
(milers d'euros / miles de ewuros) 2020 2021 2022 TOTAL

FIMAMCAMENT PROPI / FINANCIAGION PROPIA 3.650 8.410 12.060

FINANCAMENT DE L'ESTAT ")/ FINANCIACION DEL ESTADO %

FINANCAMENT COMUNITARI (*) / FINANGIAGION COMUNITARIA (%) 3.650 8.410 12.060

TOTAL 7.300 16.820 24120

(*) Especifiqueu-lo. / {*) Especificar:

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES / LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADORAS
L'Ordre 14/2017, de 17 de juliol, de la CESSPCT regula el programa Escoles d'Ocupacié Et Formem, destinat a persones amb
dificultats d'insercio laboral, o pertanyents a col-lectius vulnerables que combina la realitzacid d'obres o serveis d'utilitat pablica o
dinterés social i la formacio.

SEGUIMENT | AVALUACIO [ SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION

Sistema d'indicadors: / Sistema de indicadores: i
INDICADORS D'EXECUCIQ: / INDICADORES DE EJECUCION:

INDICADOR it 2020 2021 2022
Mombre d'accions formatives (especialitats) aprovades Normbre 46 105
NDICADOR D B we 2020 2021 022
Moembre alumnatfreballador resolt Mombre 366 843
NDICADOR D Be e tes 2020 2021 2022

INDICADORS D'IMPACTE: / INDICADORES DE IMPACTO:

UNITAT DE MESURA

NDICADOR Ay e 2020 2021 2022
Persones que adquireixen una certificacié / qualificacié professional Nombre 332 764
NDICADOR D B we 2020 2021 2022

1A - D0000- 01
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

; PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LHEORH LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA
‘*’-h\‘: VALENCIANA v ettt fomes PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC ! OBJETIVD ESTRATEGICO

5. Milorar |3 Qualificacio de 126 DErsones, tant desocuDates com DCUpades, 3 Taves duna formact que les capacie per a l'exeroic] quaiicat de les profsssions | M'acsis a
‘ocupadt, A com permetre’ls compatibllizar |a formacio amb |a praciica professional en & o de treball, per mitla de la formacks en atemanga amb Mocupackd. Una
SOMMacin U FESPONGaE 3 I85 NesREETE, 1ant [MESems, oM fEUNes de jes persones | oe iehdt productu de |3 Comunitat Valencana,

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJECTIUS OPERATILS

B.1. Incrementar I'abast de |a fomacio prod=ssional per 3 'acupacit, cap a 1a formaci acrediabie que capacite per a 'examic qualficat de les professions | per afaccés a
‘pelpacit.

ACCIHONE F ACCIOMNES
B.1.1. Plans de fonmacit difigits a treballadors ocupals.
PROGRAMA PRESSUPOSTARI S CAPITOL /
PROGRAMA PRESUFUES TARI CAPITULD LIMIA DE SUBVEMCI) GENERICE | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA
2252 Cap. IV 5798300 - Aumnat desocupal assisiem als plans de formacky Omdre 162011, de @ Consalleria ofcconomia,

Hisenda | Ocupacia

B LICITANTS | SOLCITANTES DEETIHATARIE O PARTICIPANTS [ DESTINATARIOS O PARTICIPANTES

Pemones Indhiduas Alumnat desocupal | aturat dscapaditat assistent als pians de fomadio dinghs
pricefiariament 3 persones ocumaies, convocats mitangant MNOndre 162011, de 9 de
Juny, e I3 Consallena dEconomia, Hisenda | Coupadio.

TERMINI MECEREAR] PER & LA BELLA CONBECUCHS | FLAZD MECESARND PARA EL CONSECUCION

COST PREVISIBLE | FONTS DE AINANCAMENT I COSTE PREVISIBLE ¥ FUEENTES DE FiNANCIACIOM
(milers. aurmes § mMiles g euros) 20 20 2022 TOTAL

FINANCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA ] 5

FINANCAMENT DE LESTAT i) ! FINANCIACION DEL ESTADGC

FINAMCAMENT COMUMITARI (") / FINANCIACION COMUMNTARLA

TOTAL] 5 5
(") EspecifiquesHo. | [*) Especificar:
LIRIES PRANCIFALS DE LES DASES REGULADORES | LINEAS PRINGICALES DE LAS BASES REGULADORAS

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
INDICADORS D'EXECUCIC: £ INDVCADORES DE EJECUGION:

DI ADCR UMITAT DIt MESLIRA 2T

LWADAD OF METIDA = iz
Alumnat desocupat | aturat discapacitat assistent als plans Mo a0
IIRCADIOR e ELEL 221 Mz
IR CADOR ST L, U 221 0z 0z

LAIDAT OF SEDCE

INDICADORS D'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTO:

— DNITAT DE MESWA — . -
ORCADOR LNICAT OF METITS, 01 HIZ Hz2

A - QOO 01 -E

IIRCADIOR e T 2020 221 mz
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

; PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA
Q VALENCIANA  meccoomes iomes  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENGION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETID ESTRATESICOD

B. Mulorar 13 QUaifcacio de a6 persones, tant desDeupanes SO DoUpades, 3 Faves URa Tormacit que les capacite par a Mexerticl QUAIMCat oe les profecsions | 'acoss 3
'DCUpat, Al COM permetre’ls compatiblilizar |3 fommacsd amt |3 practica professional en & hoc e taball, per mitja e 3 Tomacst en Atamianta am Mocupacd. Una
DMMACHH qUe FESpONga A Ies NScSEsitats, 1ant (Resents, COm MELNSS 08 les persones | o= ishit producsu de |3 Comunta Valenclana,

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJECTIUS DPERATILS
B.2. Permete compaibiitzar |3 fommadio amb 13 praciica professional en 2 lloc de ir2ball, 3 aves e |3 fomacho en Jilemanga amb Mocupacio.

ACCIOMNS FACCIONES

5.:2.1. Programes plblics docupack — fomnacio.

PROGRAMA PRESSUPOSTAR]/ CAPITOL /

PROGRAMA PRESUSUES TARIC CAPITULD LIMIA DE SUBVENMCI) GENERICA ! LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32252 Cap. IV S7RCA000 - Alumnat assistent als Bllers de Fommacio | Insancsd Lanoral, Odre S52010 de la Conseliena

dEconamia, Heenda | Ooupacit
S8 LICITAMTS | SO0ICI TANTES DEETINATARIS O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O FARTAIPANTES

Pemsones Indhiduss Alumnat assistent ais talers de fmacio | Insemio [abaral, conmacats mitjancant

Mdre 562010, de 25 de desemibne, de [a Consslleia dEconomia, Hisenda |
OCupacky, pertanyants a col-lecius en nse dexciusiy 500, persones Immigrants |
persones dscapaciiaces.

TERSINI MECEREAR] PER & LA 3EUA CONEECUCIO | FLAZD NECESARD PARA EL) COMSECUCION

COST PREVISIBLE | FONTS DE AINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FLEENTES DE FINANCIA CRON
{miliers eSS § MITES O eurns) 200 2021 202 TOTAL

FINAMCAMENT PROP]/ FINANCLIACION PROFIA 5 5

FINANCAMENT DE L'ESTAT (% / FINANCIACION DEL ESTADC
FIMAMCAMENT COMUMITAR (™) / FANAMCIA CION COMUMNTARL,

ToTAL 5 5
(") EspecifiquesHo. | (%] Especificar:
LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADDRAS

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadiores:
INDICADORS D'EXECUCIO: / IWNCHCADORES DE EJECLUICION:

roraoR |  =a - =
Nombre de persones que reben Majuda S a0
NORCADIOR RITAT D WE SV Foe] o p—

LSIDAD Do WD

- CRATAT DT BE SOV — . —
HORCADOR i e y— 202 2z 22

INDICADORS D'IMPACTE: /INDYCADORES DE IMPACTO:

- CRATAT DT BE SOV — . —
HORCADOR i e y— 202 2z 22

B, - 00000 0 -F

HOICADOR et b 2020 oz Mz
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

! I PLA ESTHATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LHEORH LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
\\& VALENCIANA s amea et romees AN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIL ESTRATEGIC | OEJETIVD ESTRATEGICO

B Millorar |3 qualificacio de les persones, tant desocupades com ocupades, @ Taves duna formacio que les capacie per a Mexerdic] quaillicat de les professlons | 'acses 3
'DCUpait, S com permetre’ls compatibliizar |3 formacis amb |3 pracica professional en e Boc de freball, per mit)a oe I formacss en atemanga amo Mocupacis. Una
TMACH U FESpONga 3 s NScessiats, 1ant (resamis, COM NELSs de s parsones | o t=hit produciu de |3 Comunital Valenclana,

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJECTIUS OPERATILES

B.1. Incrementar 'ahast oe |3 fomaco professonal per a I'ocupacid, c3p 3 13 Tormacit acrediiabie que capacite per a 'awancic! qualficat de les professions | per a lacoés 3
CUpant.

ACCIONS / ACCIONES

B.1.2. Flans de fommadt drigits a treballadors desocupats.

PROGRAMS PRESSUPOSTARI Y CAPITOL /

PROGEAMA PRESUFUESTARIO CARITULD LIHI& DE SUBVEMCIO GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32252 Cap. IV 5001000 - Alumnal 3ssisiet 3 CUPsRS COMeSponants 3 les Ordenes 142013, de 20 da maig | 182014, oe 27

de juny, de |3 Conssliera FEconomia, Indisiria, Turisme | Ocupacia
ECRLICITANTS | SOLICITANTES DEETIRATARIZ O PARTICIPANTS | DESTIMATARIDS O PARTICIPANTES

Personss Individuas Persones 3s6IE0ant 3 CUFS06 COMESpONENts @ les Ormenss 142013, d2 29 de maig

1E/2014, de 2T de |uny, de la Consalierla MEconomia, Indlsina, Tunsme | Dcupacio

TERMINI NECEEEAR] PER & LA BELIA CONEECUCHY | FLAZD MECESARD PARA SL COMSECLICAKN

COST PREVISIELE | FONTS DE AINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FIMANCIACION
(milers Teurss § Miles o8 Burs) 2] 2021 222 TOTAL

FINAMCAMENT PROPI! FINANCIACION PROFIA 10 10

FINAMGAMEMT DE LESTAT ¢/ FINANCIACION DEL ESTADG
FIMAMCAMENT C:OMUNITARI (™) F FIWANCIA CION COMURNTARL

TOTAL] 10 10
(") EspecifiquesHo. | (%) Especificar:
LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADURAS

Sisterna dindicadors: [ Sisfoema de indicadones:
INDICADORS D'EXECUCIS: / INDHCADORES DE EJECUICION:

MOICADOR pitrby . . ) 2
Mombre de persones que reben Najuda Mo 1|

HOHCADOR e Hiz0 0z Mz
MORCADOR LPATAT DE e SRR 2020 20z Mz

[Fote b drie ]

INDICADORS O'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTO:
MOHCADIOR SSTENT LI B, 21121 2021

LNICAD OF MEDTHE B E
MORCADOR R Tt B 2020 20z Mz g
o

SUBWG (2600919
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

; PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

2 VALENCIANA  -2licccomsromea  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICO

Bi. Milorar |3 quaiificacio de les persones, tant desooupaces com ocupades, A Taves duna formact que les capactie pr a Mexercicl quaificat de les professlons | 'acsés 3
'oeupadit, 3 com permelre’ls compatibliizar |3 formacio amb |a praciica professional en & loc de eball, per mit]a de 13 Tormacks en dtemanga amio Mocupack. Una
fommacio quee FESpONGE A les Necessiiats, tant resents, com futunss de les persones | def ishdt produciu de |3 Comunitat Valenclana.

OBEJECTIUS OPERATILS | OEJECTIVE OPERATILES

B.1. Incrementar [ abast de |3 fomadio prodessional per 3 ['ocupaci, cap 3 13 Tormacio acrediiabie que capacite per 3 Nsxscicl qualficat de les professkons | per 3 facees a
'ocupadit.

ACCIOMS S ACCIONES

B.1.1. Plans de fommacit dngits a treballadors ocupats.

Acclons formatves diigides 3 la capadtacit per @ didleg sodal | la negociacio ool lectva. Les acthvitats formatives podran ser

1r Accions formatves & contngut de les quals estiga reladonat amb & didleq socd | 13 negodacit ool echva

2n Jomades, seminans | dcles de conferdnciss, gUe &l 52U contingut veurs's soove les fundons refadonades ami e disleg soclal |13 negodiacit col-lectha.
3 Trobades que compten amb experts per a enir un Intercan dinfarmacks sobre el dialeg sodal | 13 negociacit col-lectiva,

£ Paneils, Torums | GEiers depsTs que COmpartisguan nonTaci SO0 banes practiques en daeg social | NEgeHiack ool lEciha dels dEreNts SEciors.

PROGRAMA PRESSUPOSTARI/ CAPITOL /
Teiir e T e CAPITLO LINIA DE SUBVENCIS GENERICA | LIMEA DE SUBVENCION GENERICA
32252 Cap. IV SB004000 - Accions de fonTEct professlonal per a Mocupasio rdaconades amb I negosackt col-lecthva | &l
didleg sodal
BOLLICITANTS | SOLICITANTES DEETIHATARIE O PARTICIPANTS § DESTIMATARIDS O PARTMCIPANTES

Crganitzadons sindlcals | ssociacions represantaiives en Mambit d2 3 Comunitat | Persones vinculades ami organitzacions sindicais | associadons empresarias
vakndana

TERMINI NECEEEAR] PER & LA SELA CONSECUCIO | PLATD NECESARG PASA SU CONSECUCIN

COST PREVISIELE | FONTS DE FIMARCAMENT [ COSTE PREVISIBLE ¥ FLENTES DE FIMANCIACION

(rrilles. dhayms  mifes oo eurss) 200 2021 F. | ) TOTAL
FINANCAMENT PROP] ! FINANCIACION PROFIA
FINAMCAMENT DE LESTAT () / FINANCIACION DEL ESTADC 314 3314 B4 24841
FINAMNCAMENT COMUNITAR ™)/ FINANCIACION COLUNTARIA

TOTAL 314 3314 B31.4 2404 1

") EspecifiquenHo. | [*] Especificar:

SPEE
LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES RECGULADDRAS

L'Ordre TMS/ATS2019, de 28 de marg, regula e desenvolupament de plans de fomacio que incloguen activitats formatives dirigides
a la capacitacid de persones vinculades amb organitzacicns sindicals i| associacions empresarials per al desenvolupament de les
funcions relacionades amb el dialeg social d'ambit estatal i la negociacio col-lectiva.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDHCADORES DiE EJECLICION:

MOICADOR pritrh e 220 ;21 k)
Accions formatives realitzades Mo 5 5 L
MORCADOR e ELE 2021 Mz
Participants en les diferents accions bz mr 200 00 00
MORCADOR Pty 2020 0z Mz
INDICADORS D'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTO: s
DRITAT DT WE S _ . - '
MOSCADOR LMICAT OF MEDITS 21z HZ HIZ2 b
— ] I = =
o

SUBNVG (267901 9]
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! PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LHBORH LiNiA DE SUBVENCIO GENERICA

% VALENCIAMNA S Ve Coacis fomess - LAN ES{E‘ATEGFCD DE SUBVENCIONES 2020-2022
W | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICOD

E. Milorar |3 quaificacio de les personss, tant desncunacss COMm DCUpades, 3 Taves o Una Tonmacio que les capaciis per 3 M'exercic] qualiiicat oe les professions | M'acess 3
‘ocup@cit, i com permetre’ls compatibliizar 3 formiacio amb |3 practica professional en & loc de reball, per mitla oe I3 formacs en Jtemanga am Mocupacks. Una
fomiacia que responga a les necessiiats, tant presemis, com fulnes de les persones | del t=hdt produciu de |3 Comunita Valenclana.

OBJECTIUS DPERATILS ! OBEJECTILE OPERATILES

.1, Incrememar abas! o2 |2 fmadio professonal per a MocuUpackd, cap a 13 Tonmacio acrediEhie que capacits per a 'sxancicl qualincal de les professions | per afacess a
OCLpAT0.

ACCIOMS 7 ACCIOMNES

B.1.2. Plans de formacio dirigits a trealladors desocupats.
Ajudss, N régim de concessk directa, destinades a MEumna assistent ks curs0s e formacks diigls provitsnament 3 personss desocupadss | (3 formado amb
COMPomis de caniraciacia.

PROGRAMA PRESSUPDSTARI S CAPITOL /
FROCRAMA PRESUBUESTARIC CAPITULO LIMIA DE SUBVEMCIO GENERICA | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA
ek Cam. IV SHOIS000 - Almnat asEstem als cursce de formacit drigis prioftariament 3 prsones des0cUpaces
SCA_LICITANTS | SOLICITANTES DEETIMATAREE O PARTICIPANTE | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
Persones Indhiduds Alumnat asssten als cursos drigis priontanamen a pensones desocupades

TERMINI HECEREAR] PER A LA BELA CONBECUCIS | PLAZD NECESARID PARA EU CONSECUCION

COST PREVISIELE | FONTS DE AINANCAMENT I COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FiMANCIACION

{rmiliens d"aums  MTeS o BUuTTs) 200 20 M2 TOTAL
FINAMCANMENT PROPI/ FINANCIACION PROFIA

FINAMCAMENT DE LESTAT 7/ FINANCIACION DEL ESTADO 3630 3.8 3853 11.674

FINAMCAMENT COMUMITARI (") F FINANCIACION COMUNTARA

TOTAL] 3.B30 3.8 3853 11.674
{"}) Especifiquea-o. | [*) Especificar;
SPEE
LIMIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADDRAS

L'Crdre TMS368/2019, de 28 de marg contempla que puguen percebre beca d'assisténcia als cursos les persones desocupades
amb discapacitat | dones viciimes de violencia de génere, aixi com ajudes de transport, manutencia i allojament i, si escau, ajudes
per a facilitar la conciliacia familiar.

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadones:
[MDICADORS D'EXECUCIS: / INDWCADORES DE EJECLICION:

NDICADOR, iyt ;2 ;21 mz
Mombre de persones perceptores de les ajudes Mombre 9.0ad 9542 9738
NOHCADOR e 20 Mz Mz

LMICAT OF RO

DNITAT DE W S - . -
NORCADOR LMICAT OF WD 1211 iz Hz2

INDICADORS DIMPACTE: S INDICADORES DE IMPACTO:

DRITAT D WES_WA — . —
NORGADOR A o aararae zmzn iz a2

= ;J:l'.-.n::!:rh::l_s..u 2az0 iy Hz

A - 0000 01 -F

SUBVIG [26/09/19)
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g PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA

& VALENCIANA  iZus scoses sumss| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
N LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

B. Milorar la qualificacio de les persones a través d'una formacio que els capacite per a Nexercici de les professions | lacces 3 Nocupacic.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBUJETIVOS OPERATIVOS

B.1. Incrementar I'abast de la formacio professional per a lNocupacio, cap a la formacio acreditable que capacite per a Nexencici qualificat de les
professions | per a Faccés a l'ocupacio.

ACTIHHE T ACCOMNES

B.1.2. Plans de formacic dirigits a treballadors desocupats.
Projectes formatius que afavorisquen Nemprenedoria d accions formiatives dinigides a la qualificacio de les persones treballadores desocupades

PROGRAME PRESSUPOSTAR / CAPITOL { LINIA DE SUBVENCH) MOMIMATIVA | LINES DE SUBVENCION NOMINA TIVA

32252 Cap. IV 55636000 - Colaboracia amib & Consall de Cambres de Comerg de la Comunitat Valenciana

MEMORIA EXPLICATIVA DELS OBJECTIUS | MEMORIE EXPLICATIVA DE LOS OBJETIVOS

El Consell de Cambres Oficials de Comerg, Indistria, Senveis | Mavegacd de la Comunitat Valencana desenvolupa entre altres funcions, la
d'assessorar i coldaborar amb FAdministracid Autondmica en totes aquelles matéries relacionades amb lNeconomia | Fempresa, incdoses les relatives
a la formacio.

Amb el propasit de fer possible La mitua col-laboracia | coordinacio dactuacions per a la millora de |a formiacid professional difgida a les persones
desocupades en la Comunitat Valenciana i fomentar lNemprenedonia, est3 previst gue s mantinga |a dotacsd &n les comesponents lles de
Pressupostos de la Generalitat |a linia nominativa S5838000, dotada amb una quantia de T5.000 euros amb camec al capitol IV, amb la denominacid
*Col-laboracid amb &l Consell de Cambres de Comeng de la Comunitat Valenciana”, & bensfician de la qual &s aquesta entitat.

COSTOS DE REALITZACIO | FONTS DE FINANCAMENT | COSTES DE REALIFACTON ¥ FUENTES DF FINARCIACION

(rillicrs. dhayums. § miles fe sunis ) 2020 201 2422 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA fii] 5 75 225
FIMANCAMENT DE L'ESTAT (% ! FINANCIACION DEL ESTADC 7
FINAMCAMENT COMUMITAR (") / FINANCIACION COLIUMNTARIA

TOTAL 75 il 75 225
[") Especiiqueu-lo: /%) Especificar

LiJ
=
=
<3

SUBWVN (268057139)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA
& VALENCIANA  iouieus oo rumas| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
\\ LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

B. Milorar la qualificacio de les persones a raves d'una formacio gque els capacite per a Nexercic de les professions | [acees a Nocupacia.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBUETIVOS OPERATIVOS

B 1. Incrementar 'abast de la formacic professional per a 'ocupacio, cap a la formiacio acreditable que capacite per a lNexercici qualificat de les
professions | per a laccés a locupacio.

ACCIONS T ACCIONES

B.1.1. Plans de formacic dingits a treballadors ocupats
B.1.2. Flans de formacio dingits a treballadors desocupats _
Accions fomnatives dingides preferentment a persones desccupades en matena dl+0+

PROGRAMA PRESSUPOSTAR | CAPITOL
PROGRAMA PRESUPUESTARIG CARITULD LINIA DE SUBVEMCH) NOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINA TIVA
2252 Cap. W 55663000 - Col-laboracio amb =ls Instituts tecnologics, AITEX

MEMORIA EXPLICATTVE DELS DEJECTIUS | MEMORLS EXPLICATIVA DE LOS DBJETIVOS

Esta previst gue es mantinga en les comesponents lleis de Pressupostos de la Generalitat, & linia de subvencic 55883000 amb carrec al capitol IV
per import maxim de 100,000 euros, amb la denominacio *Col-laboracio amib els Instituts tecnologics. AITEX, & benefician dels quals &s 'Associacio
d'Investigacit de |a Indlstria Téxd (AITEX), per a la imparticic ¢accions de formatives dirgides preferentment a aturats en matéria d'l+04.

COSTOS DE REALITZACHD | FONTS DE FINANCAMENT I COSTES DE REALIZACION ¥ FUENTES DE AINANCIACION
{miliers dhaurss J miles de sunss 2020 2021 202 TOTAL

FINAMCAMENT PROPI/ FINANCIACION PROPIA i0a 100 100 300
FINANMCAMENT OE LESTAT i/ FINANCIACION DEL. ESTADC 7

FIMAMCAMENT C:OMUNITAR] (™) { FIANCIACION COMUMTARMA

TOTAL i0a 100 100 300

(") Especifiqueu-lo: /%) Especificar

B - 000 - 0 -E

SLIBVM (2609719)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GEMNERALITAT LABORQ LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA
VALENCIANA oo it romans| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
*\\ LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

B. Millorar [a qualificacio de les persones a través d'una formacio que els capacite per a Nexercic de les professions i Tlacess a MNocupacio.

OBJECTIUS OPERATIUS I OBJETIVOS OPERATIVOS

B.1. Incrementar 'abast de la formacic professional per a lNocupacio, cap a la formacio acreditable que capacite per a MNexercici qualificat de les
professions | per a laccés a l'ocupacio.

ACCIONS T ACCIONES

B.1.1. Plans de formacic dingits a treballadors ocupats
B.1.2. Plans de formacio dirgits a treballadors desocupats _
Acions fomatives dingides preferentment a persones desocupades en matena dl=0+H

PROGRAMA PRESSUPOSTAR ! CAPITOL
PROGRAMA PRESUPUES TARID CARITULD LINIA DE SUBVENCH) NOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINA TIVA
32252 Cap. W 55664000 - Col-laboracio amb els Instituts tecnologics, INESCOP

MEMORIA EXPLICATTVA DELS CBJECTIUS | MEMORIS EXPLICATIVA DE LOS DBJETIVOS
Esta previst que es mantinga en les comesponents leis de Pressupostos de la Generalitat, & linia de subvencic 35664000 amb carrec a capitol IV
import maxim de 100.000 euros, amb |a denominacio *Col-laboracio amb els Instituts tecnologics. INESCOP”, o beneficiarn dels quals és

per
rAsS0CIACIO DINVESTIGACIO PER A la INDUSTRIA DEL CALCAT | CONMEXES (INESCOF), per a la imparticid  accions de formatives dirigides
preferentment a aturats en matéria d'l+0+

COSTOS DE REALITZACHK) | FONTS DE FINANC AMENT [ COSTES DE REALIZACION ¥ FUENTES DE FINARCIACION
(rmiliers. dhaurmos § miles oe Surnos) 2020 2021 | v TOTAL

FINAMCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROFIA 100 100 100 300
FINANCAMENT DE LESTAT 7/ FINANCIACION DEL ESTADOC

FINAMCAMENT COMUNITARI (") FANANCIACION COMUNTARLA

TOTAL 100 100 100 300

{") Especiigqueu-lo: /%) Especificar

WA, - DO000 - 0 -E

SUBVN (2605 19)
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] PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA

& VALENCIANA 2t sompms unas| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

B. Milorar la qualificscio de les persones 3 traves duna formacio que els capacite per a Nexercicl de les profiessions | Tacess a lNocupacia.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJETIVOS OPERATIVOS

B.1. Incrementar 'abast de la formacia professional per a lNocupacio, cap a la formacio acreditable que capacite per a MNexercici qualificat de les
professions i per a laccés a l'ocupacio.

ACTIONHS T ACCIONES

B.1.1. Plans de formacia dinigits a reballadors ocupats

B.1.2. Plans de formacic dingits a treballadors desocupats

Accions de suport, miiangant |a uilitzacid de la llengua de signes, a persones amb discapacitat auditiva que participen en accions de formacio, aii
com accions de gestis dofertes, demandes i suport a la inserio d'aguestes persones, dins de la programacio de LABORA Servel Valencia
dOcupacia | Fomiacia

PROGRAMA PRESS UPOSTAR | CAPTOL{
PROGCRAMA PRESUPLIESTARIC CARTULD LINIA DE SUBVEMCI) NOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINA TIWA
2252 Cap. IV S56ET000 - Col-laboracic amb FEZO0RD

MEMORIA EXPLICATIVA DELS OBJECTIUS | MEMORIA EXPLICATIVA DE LOS OBJETIVOS

Esta previst gue &s mantinga en les comesponents leis de Pressupostos de la Generalitat, (3 linia de subvencid 55867000 amb camec a capitol IV
per import maxim de 75000 euros. amb la denominacio “Col-laboracis amb FESORD', & benefician de la qual és la citada entitat. i la seua finalitat
donar suport, mitiangant La utilitzacsd de la llengua de signes, per a persones amb discapactat auditiva, que parficipen en accions de formacia |
accions de gestio d'ofertes, demandes | suport a ka insercio d'aquestes persones, dins de la programacio de LABORA - Served Valencia dOcupacia i
Formacio

COSTOS DE REALITZACID | FONTS DE FINANCAMENT I COSTES DF REALIFACION ¥ FUENTES DE AINANCIACION

(iiers Fauns §miles e suns) 2000 02 073 TOTAL
225

n

FINANCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA 75 [ [
FINAMCAMENT DE L'ESTAT (7 / FINANCIACION DEL ESTADC 7
FINAMCAMENT COMUMNITAR (") FIANCIACION COMUNTARLA )

n

TOTAL 75 5 [ 225

") Especiigqueu-lo: /") Especificar

B, =000 - [ -F

SUBWN (2605719)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA
& VALENCIANA it ioumes runss| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

% PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022

B. Millorar la qualificacio de les persones a través d'una formacio que els capacite per a lNexercici de les professions | Macess a MNocupacio.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJETIVOS OPERATIVOS

B 1. Incrementar el alcance de la formacion profesional para el emplen, hacia la formacion acreditable que capacite para & desempeno cualficado de
las profesiones y para & acceso al empleo.

ACCIONS T ACCIOMES

B.1.1. Plans de formacio dingits a reballadors ocupats
B.1.2. Plans de formacio dirigits a treballadors desocupats _
Acions fomnatives dingides preferentment a persones desocupades en matena dl+0+

PROGRAMS PRESSIUPOSTAR | CAPITOL !
PROGCRAMA PRESUPUESTARIC CABITULD LINIA DE SUBVEMCIO NOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINA TIVA

32252 Cap. W STT0000 - Col-laboracio amb els Instituts tecnolagics, AL

MEMORIA EXPLICATIVA DELS OEJECTILS | MEMORLE EXFLICATIVA DE LOS OBJETIVOS

Esta previst que es mantinga en lkes comesponents leis de Pressupostos de |la Generalitat, [ linia de subvencio 37702000 amb carrec al capitol IV
import maxim de 100,000 eurcs, amb |a denominacic “Col-laboracid amb efs Instituts tecnologics. AL, & benefician dels quals és

FASSOCIACIO DIMVESTIZACIO DE LA INDUSTRLA DEL JOGUET, COMMEXES | AFINS (ALIL), per a la imparticic 'accions de formatives dirgides

preferentment a aturats en materia dl+0+

COSTOS DE REALITZACIO | FONTS DE FINANGAMENT I COSTES DE REALIZACION ¥ FUENTES DE ANANCIACION

{milers dMauros / miles de suros) 20240 202 A2 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI ! FINANCLACION PROPIA 100 100 100 300
FIMANCAMENT DE LESTAT (% ! FINANCIACION DEL ESTADC 3
FINAMCAMENT COMUMITAR () FNANCIA CION COMUNMTARMA
TOTAL 100 100 100 300

[*) Especiiqueu-lo: /¥ Especificar

B - 00000 - 01 -E

SLIEWN (26.0%19)
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GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA
& VALENCIANA  ioiiecritopes runss| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

% PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022

B. Millorar la qualificacio de les persones a traves d'una formacio gque els capacite per a Mexercici de les professions i lacces a locupacio.

DBJECTIUS OPERATIUS 1 OEJETIVOE OPERATIVOS

B.1. Incrementar I'abast de la formacio professional per a 'ocupacio, cap a la formiacio acreditable que capacite per a MNexercici qualificat de les
professions i per a laceés a l'ocupacio.

ACCIONE T ACCIONES

B.1.1. Plans de formacia dirgits a treballadors ocupats
B.1.2. Plans de formacia dinigits a treballadors desocupats .
Accions formatives dingides preferentment a persones desocupades en matena dl=D+H

PROGRAMES PRESSUPOSTAR | CAPITOL Y
PROGRAMA PRESUPUESTARID CARITULD LINIA DE SUBVENCI) MOMINATIVEA | LINES DE SUBVENCION NOMINA TTVA

2252 Cap. IV ST702000 - Col-laboracio amb els Instituts tecnolcgics, AIMPLAS

MEMORIA EXPLICATIVA DELS OSJECTILS | MEMORLS EXPLICATIVA DE LOS OBJETTVOS

Esta previst gue es mantinga en ks comesponents leis de Pressupostos de la Generalitat, ( linia de subvencio 57703000 amb camec a capital IV
per import maxim de 100,000 euros, amb |la denominacio “Col-laboracia amib els Instituts tecnologics, AIMPLAS, el beneficiar dels quals és
ASSOCIACIO DINVESTIGACID DE MATERIALS PLASTICS | CONNEXES (AIMPLAS), per a la imparticié daccions de formatives diigides
preferentment a atursts en materia d'l+0+

COSTOS DE REALITZACHO | FONTS DE FINANCAMENT I COSTES DE REALIFACION v FUENTES DE AINANCIACION

{miliers d'2urss / miles oe Sunss) 2020 201 202 TOTAL
FINAMCAMENT PROPT/ FINANCIACION PROPIA 100 100 100 300
FINAMCAMENT DE LESTAT (7 / FINANCIACTON DEL ESTADC
FINANCAMENT COMUMITARI (™) f FINANCIACION COMUNTARIA

TOTAL 100 100 100 300
(") Especifiquew-lo: /() Especificar

{10
5
g
g
-

SUBWM (26/0%13)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA
& VALENCIANA  ioiier it ronacs| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
\\\ LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

B. Millorar la qualificacio de les persones a través d'una formacio que els capacite per a Nexercici de les professions | laceés a Nocupacia.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJETIVOS OPERATIVOS
B 1. Incrementar I'abast de la formacic professional per a l'ocupacio, cap a la formacio acreditabie que capacite per a Mexercici qualificat de les
professions | per a Naccés a locupacio.

ACCIONS T ACCIOMES

B.1.2. Plans de formacic dingits a treballadors desocupats

Es podran desenwolupar activitats d'im nowacst, formatives, culturls, divulgatives i totes aquelles que puguen tenir red sevancia per a afavorir la creacio
de nou coneixement | praciigues innovadores en &l camp de la formacio orentada a l'ocupacio | 3 seua apficacio per a confribuir a resoldre
problemes existents relatius a aqueix ambit clarament relacionat amb 'ocupacio | & mercat kaboral contribuint 3 la instauracia d'un nou ecosistema
dinnowacio en la Comumitat Valenciana

PROGRAMA PRESSUPOSTAR | CAPTOL ! LINIA DE SUBVENCIO NOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINA TIVA

32252 Cap. v STBE3D00 - Col-laboracio amb La Universitat de Valencia en el desenvolupament duna catedra
institucicnal

MEMORIA EXPLICATIVE DELS OSJECTIUS | MEMORILE EXPLICETIVA DE LOS OBJETIVOS

Esta previst que 25 mantinga en les comesponents leis de Pressupostos de |a Generalitat, [ linia de subvencid 57983000 amb camec al capitol [V
per import maxim de 40 000 euros, amb |a denominacio “Col-laboracit amb la Universitat de Valéncia en & cese"ﬁmpan'entc una catedra
instiucional”, el beneficiar de |a qual és la ctada entitat. | 1a seua finalitat &s = disseny | la implantacio d'una estratégia oberta que contribuisca ala
millora contirua de |a formacid per a lNocupacss, aixl com en & disseny duna metodologia per a desenvolupar un observator de bones practiques de
forracio.

Amb I'horitzo 2018-2023, es pretén impulsar cbsenvatoris i instruments de vigilancia tecnoldgica i intel-igéncia competitiva, que poden estar
complementats per accions formadores de diferent tipus. seminaris. cursos, conferéncies, jomades | exposicions també vinculats a aquest camp de
conexement: | amib la dotacio de beques, premis | ajudes que estimulen el desenvolupament de |a I+0+

COSTOS DE REALITZACHKD | FONTS DE FINANCAMENT § COSTES DE REALIFACION ¥ FUENTES DE FINANCIACION
(s MeUros [ Miles e Sunss | 2020 2021 2022 TOTAL

FINAMCAMENT PROP FINANCIACION PROPIA 40 40 40 120
FINANCAMENT DE LESTAT {9/ FINANCIACION DEL ESTADO
FINAMNCAMENT COMUMITARI (") FINANCIACION COLIUMTARLA ™

TOTAL 4D 40 40 120

(") Especiigqueu-lo: /) Especificar

A -0 - (Y -

SUBVM (26/0%19)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA
& VALENCIANA  ioensioopms rumacs| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
A LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

% PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022

E. Millorar la qualificacio de les persones a fravés d'una formacio que els capacite per a Nexercici de les professions | lacees a Nocupacio.

OBJECTIUS OPERATIUS I OBUETIVOS OPERATIVOS

B.1. Incrementar ['abast de Ia formacic professional per a l'ocupacio, cap a la formacio acreditablle que capacite per a lNexencici qualificat de les
professions | per a laccés a l'ocupacio.

ACCIONE T ACCIONES

B.1.1. Plans de formacic dingits a treballadors ocupats
Frogrames de formacio intersectorials en la modalitat de teleformacid

PROGRAMA PRESSUPOSTAR | CAPTOL {
PROGRAMA PRESUPUESTARIG CARTULD LINIA DE SUBVEMCI) NOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA
32252 Cap. IV STRETO00 - Ajuda AESAL-CV Teleformacio

MEMORIA EXPLICATIVA DELS OBJECTIUS | MEMORIA EXPLICATIVA DE LOS OBJETTVOS.
Esta previst gue es mantinga en les comesponents leis de Pressupostos de la Generalitat, [a linia de subvencio 37987000 amb camec al capitol [V
per impart maxim de 100,000 eurcs, amb |a denominacin “Ajuda AESAL-CV Teleformacia”, & beneficiar de la qual és FAGRUPACKY EMPRESARIAL

DE SOCIETATS LABORALS | ECONOMIA SOCIAL DE LA COMUNITAT VALENCLIAMA {AESAL-CV), per a la realitzacid de programes
de formmacit interseciorial, en la modalitat teleformacio.

COSTOS DE REALITZACID | FOMTS DE FINANCAMENT I COSTES DE REALIZACION ¥ FUENTES DE FAINANCIACION
imilers dhaurs S miles de Sunos) 2020 2021 202 TOTAL

FINAMCAMENT PROPI! FINANCIACION PROAIA 100 100 100 300
FIMNANCAMENT DE LESTAT )/ FINAKNCIACION DEL ESTADCH 7

FINAMCAMENT C:OMUNITARI (") ¢ FIANCIACION COMUNTARLA

TOTAL 100 100 100 300

(") Especiigueu-lo: /%) Especificar

W, = 00000 - 01 -

SUEVN (260%19)
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2 PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT L ABORA LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA

& VALENCIANA 2l iomyes rums| PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

B. Milorar la qualificacio de les persones a través duna fommacio que els capacite per a Nexercici de les professions i Nlacees a Nocupacic.

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJETIVOS OPERATIVOS
B.1. Incrementar |'abast de I3 formacio professional per a 'ocupacio, cap a la formacio acreditable que capacite per 3 Nexercici qualificat de les
professions | per a Maccés a l'ocupacio.

ACCIOHS T ACCIONES

B.1.2. Plans de formacic dingits a treballadors desocupats
Accions formatives dingides preferentment a persones desocupades en materia d1+D4

PROGRAME PRESSIPOSTAR | CAPITOL
PROCRAMA PRESUPUESTARIC CARITULD LINIA DE SUBVENCIO NOMIMATIVA ! LINEA DE SUBVENCION NOMINA TIVA

12252 Cap. IV 58003000 - Col-laboracio amb als Instituts Tecnolagics AIDIMME

MEMORIA EXPLICA VA DELS CEJECTIUS | MEMORLE EXPLICATIVA DE LOS OEJETTVOS

Esta previst gue es mantinga en les comesponents leis de Pressupostos de la Generalitat, & linia de subvencié 33003000 amb carmec: a capitol [V
per import maxim de 100.000 euros, amb |a denominacio “Centres Tecnoldgics de la Comunitat Valenciana. Fons Tecnolagic”. el beneficiar del qual
és MEL INSTITUT TECNOLOGIC METALMECANICO. MOBLE, FUSTA, EMBALATGE | AFING (AIDIMME), per a la imparticsd daccions de formatives
dirigides preferentment 3 aturats en matéria dl=04

COSTOS DE REALITZACHKY | FONTS DE FIMANCAMENT I COSTES DE REALIFACION ¥ FUENTES DE AINANCIACION
{rmiliers. dMaurs § miles 0e SUnis) 2020 2021 2022 TOTAL

FINAMNCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROFIA 100 100 100 300
FINAMCAMEMT DE L'ESTAT () / FINANCIACION DEL ESTADOD
FINAMCAMENT COMUMITAR (") FINANCIA CION COMUNTARIA

TOTAL 100 100 100 300

(") Especiiguew-lo: /() Especificar

A - D000 - 0 -F

SUEWVN (2650519)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

C. Objectiu estrategic

Reforcar el servei d'informacio,
assessorament | orientacido laboral
dels/de les demandants d'ocupacié
de la Comunitat Valenciana.
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. ' PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GEMERALITAT LHEORH. LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

{"t VALENCIANA erve Vainet st e PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
W0 | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATESICO

. Reforgar & senvel dinformacks, assessorament | onentacio [aboral dets demandants docupack: de la Comuniiat Valenciana,

DBJECTIUS OPERATILS ! OEJECTILE OPERATILES

.2 Deservoiupament oe programes f onemack professional per 3 col- lectiue en isc d'exciuelt social | parats e llanga durada

ACCIONS 7 ACCIONES

.22 Ajugdes dorentacio per a col-lecius en risc dexmiusio sodal.

PROGRAMA PRESSUPCETARILS CAPITOL #

FROGRAMA PREZUPUESTARIC CAPITULD LIMIA DE SUBVENCH) GENERICA | LIWEA DE SUBVENCION GENERICA
32254 4 STETZ000 - Hinerans dinsarcit de persones amo especial ifcultal dinsercid o fsc dexciusit sodal

SCR_LICTANTS | SOLICITANTES DEETIMATARIZ O PARTICFANTE | DESTIMATARIOS O PARTICIPANTES

Entiiats pobilguss Lo privades amb sxpenénda acrediatie n 13 realizado Fealltzack Minsrans dinsemid lanoral [amo acoions donentacio,
ditinerans Mrsarcsd per 3 col-lecils en Shuado o nsc FextilEls soclal Tormack | expeniéncias en emomes [aoorals) | dingides a coi-ectius amb especias

dficuitats dintegraci en & memat laboral.

TERMINI MECEREAR] PER &4 LA 2ELA CONEBECUCH) | FLATO NECESARO PARA EU CONSECTICAON

& -2 MESOS! CONVOCATORIA AMUAL

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT I COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FINANCIA CIOMN

{milliens. dhauns. § mies g aunns) 220 2D 222 TOTAL
FINANCAMENT PROPT/ FINANCIACION PROFIA
FINANCAMENT DE L'ESTAT ¢/ FINANCIACION DEL ESTADGC 3,00 3.000 3.000 9,000

FIMANCAMENT COMUNITARI (™) F FINANCIA CION COMUNTARLA

TOTAL) 3,000 3.000 3000 9.000
{"} EspecifiqueaHo. | [*] Especificar:
SPEE
LINIES PRINCIPALS DE LES DASES REGULADDRES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

Deservolupament dun itinerari dlinsercia personalitzat, en tres fases successives: orientacio laboral, realitzacio d'accions formatives i
experéncies en entoms laborals.

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicsdores:
INDICADORS D'EXECUCIS: / INDICADORES DE EJEGUCIIN:

oA T = =
MNombre de destinataris atesos tere 273 273 27N
NOECADOR LRITAT DE WE SR a0 p— po—

LAICAD O MEDTE|

~ DMITAT DT WL SVGA — _ _—
NORCADOR LIRS D TS 20 1 b A2

INDICADORS D'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTC:

- URITAT DE BEZVOA — . —
RORCADOR e p— 20z 2z 2z

NORCADIOR et Lo 120 Az ;2

A - 000 T -

SUBVG [26109/19)

87/98

CSV:4YRN468Y-75ZI1HRK-9Z1U8x1Z  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=4Y RN468Y -75ZI IHRK -9Z1U8X 12
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PLA ESTBATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
FLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

DBJECTIU ESTRATEGIC ! OBJETIVD ESTRATEGICD

GENERALITAT
VALENCIANA LABORA

S Wilnow O Coupacs | Formso s

C. Raforgar ed seavel dindornacts, assessorament | anentacio laboral dels demandants docupackt oe i Comunitat Valendana.

OBJECTIUS OPERATILS ! OBJECTIUS OPERATILES

.2 Deservnilpament oe programes donemacks professional per 3 col-lectius en nsc d'exciuslt social | parats oe llanga ourada

ACCIMINE 7 ACCIONES

£©.23. Ajuges donentaci per a parats oe llarga durada.

PROGRAMA PRESSUPOSTAR]S CAPITOL 5

PROGRAMA PRESUPLESTARIO CARITULD

LIMIA DE SUBVENCI) GENERICA | LIMEA DF SUBVENCION GENERICA

32254

STSES000 - Accions dofentadt per a persones desocupades de langa durada

BOLLICITANTS | SOLCITANTES

DEETINATARIE O PARTICIPANTS [ DESTIMATARIOS O PARTICIPANTES

experienca acrediabie en la realiizacd ditinerans dinsamit

Administracions Puniiques | entitats pablques | privages sense anim da lucre amb

Permones desooupades de laga durada

TERMINI NECEEEAR] PER & LA SELA CONSECLICIO | PLAZD NECESARID PARA SU CONSECUICAIN

= requensx elaborar nova ondre de basss.

inscrites en els Espais Labora.

COST PREVISIBLE | FONTS DE AIMANCAMENT | COSTE PREVISIGLE ¥ FUENTES DE FIMANCIACION
(rmillers. faums | mies oe Surs) 2020 20 2022 TOTAL
FINANCANMENT PROPI/ FINANCIACION PROFIA
FINAMCAMENT DE LESTAT ¢ / FINANCIACION DEL ESTADOD 0 16,600 16.600 33200
FIMANCAMENT C:OMUMITAR (") / FINANCIACION COMUNTARIA

TOTAL] ] 16.600 16.600 2200

") EspecifiquenHo. J [*] Especificar:

SPEE
LINIES PRINCIPALS DE LES DASES REGULADDRES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

Realitzacid ditineraris personalitzats dinsercid laboral per a activar la recerca d'ocupacic en persones desocupades de llarga duracid

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDHGADORES DE EJECLIGION:

SUBVG (26009019
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; PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

2 VALENCIANA  Z. oo omes  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
N | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIL ESTRATEGIC | OBJETIVD ESTRATEGICD

. Raforzar el servel dinformackd, assess0@ment | anentacio laborEl dets demandants Jocupackd oe 3 Comunitat Valenciana.

OBJECTIUS OPERATILSE / OBJECTIVE QPERATILES

C.1. Desenvolupament de programes @ onentacks professional en general | del Sisiema de Garanta Juverl

ACCIOMS SACCIONES

C.1.2. Ajuges dorentacio | Imemediacdt laboras per a les emiais locals.

PROGRAMA PRESSUPOSTARI S CAPITOL 5
FEOCEAMA PRESUPUESTARI CARITULD LIMIA DE SUBVENCI) GENERICA ! LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32254 4 ‘57851000 - Ajudes a lM'orentachd | Imemegdlacio [aboral
SCR_LICITANTS | SOLICITANTES DEETIMATARIE O PARTICIPANTS | DESTIMATARIDS O FARTICIPANTES
Entiiats locals terhonas de la Comuniat Vaendana | aitres entitats Persones Inscries con @ demandants docupack en eis Espals LASORA.

dependents o WincUIEss 3 SqUSEES, QUS SREMISUEN COMpStEncies en matera
docupacio. Universitass Pabliques de [a Comunitat Vaendana | altres entiiats
dependents TaQUESEs QUE SXEiSIUS COMPEIancas en mattria focupac.
Entiats pUbilgUSs O prvaces sanse anim de LCre 3mD expeninsia an Infemediac

TERSINI MECEREAR] PER & LA SELLA CONEECUCHS | FLAZO NECESARND PARA SU CONSECTICKN

6 -9 MESDS | ANUAL

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FLUENTES DE FiNANCIA CION
(milers dhauros / MEs o8 Surns) 200 2021 22 TOTAL

FINAMCAMENT PROPT! FINANCIACION PROPIA

FINANCAMENT DE LESTAT (¢ FINANCIACION DEL ESTADC [ B.281.8 22818 B.281.B 278454

FIMAMCAMENT COMUNITARI (™) F FINANCIACION COLUMTARIA

TOTAL] 2818 f281.8 2818 73454
"} Especifiquen-o. | [*) Especificar:
SPEE
LINIES PRINCIPALS DF LES DASES REGULADDRES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

Accions de prospecoid d'empreses, reforgament de la relacid de les entitats beneficiaries amb el teixit empresarial | erientacid laboral
per a l'adequacio de les persones demandants d'ocupacio al perfil de les ccupacions detectades en |a fase de prospeccio.

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDHCADORES DE EJEGLICION:
BHCADCR: UNMITAT Of MESURA

P AL AL mze ;21 mz
Nombre d'entitats sol-licitants M 120 120 120
NORCADOR Pt 2020 a0zt Mz
Mombre de persones ateses M. £.000 6.000 6.000
NORCADOR LRATAT OF WESLA 2020 a0zt Mz

[Pt af ol drje ]

INDICADORE D'IMPACTE: /INDVCADORES DE IMPACTO:

MOBCADOR e 2020 021 iy

A, - 00000 0 -F

NHCADOR et h 20 Firy mz

SUBVG (2600919
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D. Objectiu estrategic

Millorar l'impacte i el coneixement
de les politiques actives d'ocupacio,
aixi com afavorir la seua missio
integradora a través de Ia
col-laboracio amb altres
administracions i institucions
rellevants en I'ambit de I'ocupacio.
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

GENERALITAT
VALENCIANA LABORA

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022

LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC

! OBJETIVD ESTRATEGICO

adminisTacions | Instiucions rellevants an Fambit de Mocupacic

O Millorar Nmpacs | & conelxement oe les polfiques aciives focupackd, alxl com afavorr 13 seua misslo Infegradora a raves de (& col-laboRacd amb alres

OBJECTIUS OPERATILS ! OBJECTIUS OPERATILES

0.2 Potenclar eis canals de comunicaca per 3 donar 3 condlxer les poliiques acty
ACOELA & MON UNVErELan & les poifigques | accions desenvolupades per LABORA

es Mocupacit

ACCIONS

£ ACCIONES

0.2.2. Faciiiar 3 ies pErsones recentment gracuases
Ajudar = |3 clminacis oel proces educatill | & sesenvailpaTEnt soaprafessional

en Universitats 2 conelxmament de les poiiiques actives dooupacit.

g les pErsnes joves QU acaden de traurs |3 thulackd universitaria

PROGRAMA PRESSUPOSTARI S CAPITOL ¢
PROGEAMA PREZUEUESTARIC CARITULD LIHIA DE SUBVENCH) GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA
32259 4 E3045000 - Beques de fomacio
SO LICITANTE | SOLICITANTES DEETIHATARIE O PARTICIPANTS | DESTINATARIDS O PARTICIPANTES

Parsonas necen Mulades universianes en grau o master

Persones thulades universiianes en grau o master

TERMINI NECELEAR] PER & LA 2EUA CONBECLCIY | FLATD NECESARD PARA EU CONSECUCION

Terminl g2 3 anys per 3 |3 consacucio dets objetius. Comeocaiona anual prormogabie per un aiire any més

practica les politiques actives d’ocupacid que desenvolupa LABD

COST PREVISIELE | FONTS DE AIMANCAMENT I COSTE PREVISIELE ¥ FLAENTES DE FiMANCIA CIOM
(rmillers. dauns / mies o8 eurns) 2 2021 2 TOTAL
FINANCAMENT PROPI FINANCIACION PROPIA &7 g8 23 204
FINANCAMENT DE LESTAT ¢/ FINANCIACION DEL ESTADC
FINAMCAME NT COMUNITAR ) ! FINANCEIA CION COLUMTARIA
TOTAL T a4 g 204
") EspecifiquenHo. / (*] Especificar:
LIMIES PRINCIFALE DE LES BASES REGULADDRES | LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES RECULADDRAS

Subvencions destinades a facilitar que persones recent titulades en les universitats puguen coneixer a traves d'una formacid tedrica i
RA,

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadones:
INDICADORS D'EXECUCIC: / INDICADORES DE EJECLIGION:

UNITAT Cif MESLIRA,

o LWADAL OF METIDA D a1 bl )
Sl Bieituds fotals presentades | Solicitudes totales presentadas e 100 100 100
NORCADOR e ELEL 2021 :nzz
NORCADOR e 2020 2021 :nzz
INDICADORS O'IMPACTE: / INDNCADORES DE IMPACTC:

HORCADOR e e 2121 20z zz
Programes fommatius desenwolupats hre. 5 5 5
NONCADIOR preborlllet ey 2 A ELE]

A, - QOO0 O - E
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

GENERALITAT

% VALENCIANA LABORA

e W o o Coupacs | Formecd

PLA ESTBATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC ! OBJETIVO ESTRATEGICO

adminisracions | Instihucions redlevants &n Fambit e Mocupacio

D Miloar Nmpace | & conaxement de les polfiques aclives dhocupacid, Akl com afavonr 3 5eua missit Integradorna a fraves de [ col-laboRcd amb alres

QBRJECTIUE OPERATILE ! OBJECTIUS DPERATILES

D1 Adavorr [a missio Integradora de les pol Rques actives docupack:

ACCIONS 5 ACCIONES

[.1.1 Finangament de projectes eapaimemals vinculats 3l mencat [aboral

PROGRAMA PRESSUPDSTAR] Y CAPITOL 7
PROCEAMA PRESUBUESTARIO CAPITULD LIHIA DE SUBVEMCIO GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA
I2259 4 STRETO00 - AJudes per a Tnancar Mexeclckd de projectss sxpenmentals dels Servels T Ocupado de ies
Unhvarsitats Valencianes.
SO LICTANTE | SOLICITANTES DEETIMATARIZ O PARTICIPANTE | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES

Unhversiiats valendanss

Universitats valendanes

TERMINI MECEREAR] PER & LA 3ELA CONEECUCIS | FLAZD NECESARD PARA SU COMSECTICAN

Terminl necassar de 3 anys per i3 consecuckd oals ohjecius. Comvocatina amal

l'ocupabilitat i la insercid laboral

COST PREVISIELE | FOMTS DE FAINANGAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FINANCIACION
{millers eurDs § MTES de eurss) 2020 2021 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI FINANCIACION PROPIA 100 100 100 300
FINAMCAMENT DE L'ESTAT i/ FINANCIACION DEL ESTADG
FINAMGAMENT COMUMITAR () FINANCIACION SOMURNTARLA
TOTAL| 100 100 100 300
") Especifiqueado. | [*) Especificar:
LIRIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADDRES | LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES RECULADDRAS

Subvencions destinades a formentar projectes innovadors dels Serveis d'ocupacid de les Universitats valencianes que afavorisquen

Sisterna dindicadors: [ Sisferna de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIC: / INDHCADCRES DE EJECLICION:

UMITAT DIE MESLURA,

MO LNADAL CF METECA e =2 nz

Projectes experimentals finangats e ] ] 5

MORCADIOR Py HH Az Mz

MDICADOR Py 121 201 FIEr)
INDICADORS D'IMPACTE: /INDNCADORES DE IMPACTO: s
MDICADOR Py 121 201 FIEr) E
Estudiants que shan beneficiat de forma directa defs projectes e 100 100 00 g
MDICADOR e T R 121 201 Mz =
P
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

: ' PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA

N VALENCIANA .ol iwccoomosioms PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022
N | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIL ESTRATEGIC ! OBJETID ESTRATEGICO

D Millorar mpacse | & coneteement de les poifiques actives docupacia, Akl com afavorr 13 seua missio Integradora  raves oe (3 col-laboradd amb alres
adminisTadons | Institusions rellevants an Famioh de focupacio

DBJECTIUS DPERATIUS ! OBJECTIUS DPERATILES

.1 AZIvONT (3 Missit INtegradona o kes polliques actives docupack)

ACCIOMNS F ADCIONES

0.1.2 FInangament 6e projectss | mesurss SingUiars Anghs ais o0l 1ecis amb difcultsts [FInangament o2 [Fojeches que FtavOnsien & missit Integradora o8 les paltques
FOCLpaco)

PROGRAMA PRESSUPOSTARLS CAPITOL 5
A PREZUBLES TARID CARITULD LIMIA DE SUBVEMCIO GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

32259 4 STSE2000 - FINangament fe (Mojectes | MEsUnss singuiars dingis 3 col-iecius mes wilnaraiss | en nsc
dexciusio sockal.

BOLLICITANTS [ SOLICITANTES DEETINATARIE O PARTICIPANTS / DESTINATASIOS O FARTICIPANTES
Entitats sanse f1 de lucre | associadons Gl teroer sactor Personas mes wuinerables | en isc d emduskt social

TERMINI MECEREAR] PER A LA BELA CONBECUGIC | PLAZD NECESARD PARA SU CONSECLICAON
Terminl necessan de 3 anys per |3 consecucky tals objectius. Comvocattna amal
COST PREVISIBLE | FONTS DE AINANCAMENT | COSTE PREVISIELE ¥ FUENTES DE FIMANCIA CIOM
{rmilers dheurs § mMies o8 BLurss) 200 2021 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI! FINANCLACTON PROPIA 2000 2.000 2000 6.000

FINAMCAMEMT DE LESTAT i/ FINANCIACION DEL ESTADC 3

FIMAMCAMENT COMUNITARI (™) / FIAMCIA CION COMUNTARLA

TOTAL| 2000 2.000 2000 £.000
") Especifiquesto. | [*) Especificar:
LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES | LINEAS PRINGIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

Subvencions destinades a finangar projectes o actuacions que per la sewa singularitat, proposta integradora i transversal en Fambit
de les politiques actives diocupacic, reforcen Mocupabilitat i les competéncies professicnals i laborals dels col-lectius més vulnerables
o en risc d'exclusio social en 'Ambit termtorial de la Camunitat Valenciana

Sisterna dindicadors: [ Sisferma de indicadores:
IMDICADORS D'EXECUCIO: / INDHCADORES DE EJEGLCION:

AT LIMITAT DE MESLIRA, - - e

e . - LNMAL OF MEDIDA 2z k.14 2
Projectes singulars financats e 5 5 5

MOHCADOR e 20 1 mz

LMIDAT OF WEDTE

- URITAT O MESLVh — . -
HCBCAOR i e y— 2121 Hiz 22

IMDICADORS D'IMPACTE: / INDVCADORES DE IMPACTO:
MORCADIOR SSENT (8. B 212 Hz 0z

LMICAD GF WEDITS EI

hNombre de persones bensficianes Ulimes d'aquests projectes Mz 80 100 100 g
MDICADIOR O T BT 2021 1 mz g
.
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

OBJECTIU ESTRA ! OBETIVD ESTRA

O Millorar l'mpacte | & conexement de bes poliiques actives diocupacio, aixl com afaverr |3 sewa missio integradora a traves de 13 coliaboracio amb
alires admimistracions | institucions rellevants en Fambit de l'ocupacio

VALENCIANA

B | el & o Owpigossa s | Farraapidh

% GENERALITAT LABORA
A

OEJECTIUS OPERATIUS | DEUETIVOE OPERATIVOE
0.1 Afaeorr La missid integradora de les politiques actives docupacic

B U T ACCIONES
D.1.1. Finangament de projectes exparimentals vinculats al mercat laboral

PROGRAMEA PRESSUPOSTAR ! CAPITOL
PROGRAMA PRESUPUES TARID CARTULD LINIA DE $SUBVENCIO NOMINATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA
322.50 4

ST0E5000 - Col-laboracio en el desenvolupament "PLA AVALEM TERRITORI

MEMORIA EXPLICE TVE DELS DBJECTILS | MEMORIE EXPLICATIVA DE LOS OEJETTVOS
Col |aborar en el deservolupament | mantenirment d'un laboraton temmitonal O ocupacd onentat al disseny, seguiment | avaluacio de les estratéges
territorials en & marc del Fla Avalern Termitor, sent aquest Pla un ex central de 'accio del Consell cap a la dinamitzacio territorial | un nou mods de

gestic que adapte Fexercici de les Politiques Actves 0 0cupacio a les necessitats reals de les persones | els temitonis, integre als agents temitonials |
sectonals en &l seu desenwolupament | augments |a seua fechvitat

COSTOS DE REALITZACHD | FONTS DE FINANCAMENT I COSTES DE REALIFACTON ¥ FUENTES DE FINANCIACION

(millicas dhaunes § miles de unos) 2020 2021 2022 TOTAL
FINAMCAMENT PROPI ! FINANCIACION PROPIA g 300 300 200
FINAMGAMENT DE LESTAT () / FINANCIACION DEL ESTADO 7
FIMNANCAMENT COMUMNITAR () FINANCIACION COLMUNTARM ™
TOTAL 300 300 300 200
(") Especiigueu-o: /(Y Especificar

- DI - O - F

SLUBWVN (2605 19)
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
LINIA DE SUBVENCIO NOMINATIVA

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

LINEA DE SUBVENGION NOMINATIVA

DBJECTIU ESTRA 1 DBJETIWD ESTRA

D Millorar lmpacte | & conexement de les politigues actives docupacd, aixi com afavorr (3 seua missid integradora a través de la col-aboracia ami
altres administracions i institucions rellevants en Fambit de Nocupacio

VALENCIANA Barve! Vil sk Davpetds | Pormashh

% GENERALITAT LABORA
A

OBJECTIUS OPERATIUS | OBJETIVOS OPERATIVOS
D.1 Afavorr [ missio imegradora de les politiques actives docupacic
0.2 Potenciar els canals de comunicacio per a donar a conéixer kes poliigues actives docupacio

ACCIOHS T ACTTONES
0.1.1. Finangament de projectes expermentals vinculats al mercat laboral

[.1.2. Finangament de projectes | mesures singulars dirigits a col-lectius ami dificultats (F nangament de projectes gue aEvorsinen |a missio
ntegradora de les politiques d'ocupacia)

0.2.1 Difusio i forment de la inscrpeio en la Garantia Juvenil de persones joves de col-lecius rngs- wulnerables i en risc d:e.s:dusiu: social

D.2.2. Facditar a les persones recentment gaduades en Universitats & coneixement de les polibiques actives d'ocupacio

Ciol-laborar amb |a xarxa d'agéncies de desenwolupament bocal en el mare ded Pla Avalem Teritor

PROGRAMA PRESS UPQSTARY CAPITOLY
PROGRAMA PRESUPLIES TARIC CARTULO LINIA DE SUBVENCK) MOMIMATIVA | LINEA DE SUBVENCION NOMINATIVA

32259 4 58003000 - Col-laboracio amb L3 xana d'agénces de desenvolupament local

MEMORIA EXPLICATTVE DELS DEJECTIUS | MEMORLS EXPLICATIVA DE LOS OBJETIVOS

Caol [aborar en el desenvalupament | manteniment d'una xana d informacia per a coordinar les politiques d'ocupacid de LABORA | les administracions
Incals amib la finalitat d optimitzar esforges, compartic coneixements | crear una base de bones practiques, tot and dins del Fla Avalem Temitor, six
central de Faccso ded Consell dingit a dinamitzar el temiton i crear un nou model de geshia que adapte lexsrcci de les F‘c-lhu:p.les Actives dOcupacico a
les necessitats reals de les persones | els temitonis, integre als agents temitorals | sectorials en el seu deservolupament | augmente |3 seua efectitat.

COSTOS DE REALITZACHD | FONTS DE FINANCAMENT | COSTES DE REALIZACION ¥ FUENTES DE AINANCIACION
(milers Meurs / miles e Sunos) 2020 2021 2022 TOTAL

FINANCANMENT PROPI/ FINANCIACION PROFIA 100 100 100 300
FINAMCAMENT DE LESTAT i/ FINANCIACION DEl. ESTADGD

FIMANCAMENT C:OMUMITAR (") / FIANCIACION COMUNTARIA

TOTAL 100 100 100 00

(") Especiiqueu-lo: /") Especificar

A - D0 - 0 -

SUBVM (2605%139)
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Ajudes urgents derivades de les
conseqiiencies sobre I'ocupacio de la
pandéemia de COVID 19
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PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS DE LABORA 2020-2022

: PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA
 VALENCIANA  aomumsasommmcoromsse  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC /| OBJETIVO ESTRATEGICO

A Aconseguir la igualtat d'oportunitats en I'accés a l'ocupacid de qualitat, aixi com el manteniment d'una contractacid de qualitat. Incidir principalment en aguells col-lectius
que tenen majors dificultais en el mercat de freball | atesa la dimensic territorial i sectorial.

OBJECTIUS OPERATIUS ! OBJECTIUS OPERATIUS

A1, Millorar I'accés a l'ocupacio de col-lectius de dificil insercié com a dones, joves, persones desocupades de llarga duracid, majors de 45 anys i millora de les condicions
|aborals delside les treballadors/es.

ACCIONS f ACCIONES

A.1.3. Donar suport a Mestabilitat labaral i a la millora en les condicions laborals dels col-lectius que pateixen la precarietat del mercat de treball

PROGRAMA PRESSUPOSTARI / CAPITOL / B - E
SUBVENCION
iR TrEe IR R LiNIA DE SUBVENCIO GEMERICA /| LINEA DE GENERICA

32251 4 S0533000 - AJUDES URGENTS A PERSOMES TREBALLADORES EN REGIM D'AUTONOM AFECTADES
PER LA COVID 18

SOL_LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS ! DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
Fersones treballaderes en alta en el Régim Especial de Treballadors Automoms gue | Persones freballadores en alta en el Régim Especial de Treballadors Auténoms que
han suspés lactivitat o han reduit s facturacié en un 75% com 3 conseqiéncia del | han suspés Mactivitat o han reduit la facturacid en un 75% com a conseqiéncia del
Reial decret 483/2020. Reial decret 483/2020.

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCID [ PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCION

Anual

COST PREVISIELE | FONTS DE FINANCAMENT | COSTE PREVISIELE Y FUENTES DE FINANCIACION
(milers d'eurcs [ miles de euros) 2020 2021 2022 TOTAL

FINANCAMENT FROP1/ FINANGIACION PROFPIA 57.500 0 o 57.500

FINANCAMENT DE LESTAT (") / FINANGIAGION DEL ESTADO (%)

FINANCAMENT COMUNITARI (") | FINANGIAGION COMUNITARIA (%
TOTAL 57.500 0 o 57.300

(*) Especifiqueu-lo. / (*) Especificar:

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES / LINEAS FRINCIPALES DE LAS BASES REGULADORAS
Ajudes a les persones treballadores autdnomes de la Comunitat Valenciana, inclosos els socis de cooperatives de treball associat,
per a compensar la disminucid d'ingressos derivada de la declaracié de l'estat d'alarma.

SEGUIMENT | AVALUACIO / SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Sistema d'indicadors: / Sr'sfqma de indicadores: .
INDICADORS D'EXECUCIO: /INDICADORES DE EJECUCION:

NDICADOR D e 2020 20 022
N* de persones en régim d'autonom recelzades Mombre 42 000
UNITAT D MESURA. =70 - -
INDICADOR A o= M=sura 2020 2021 2022
URITAT DE MESURA 1 > 079
INDICADOR NI D= MESURA 2020 2021 2022
INDICADORS D'IMPACTE: /INDICADORES DE IMPACTO: i
INDICADCR Py erd el 2020 2021 2002 -
: =]
N"® persones autonomes gue han mantimgut l'activitat Nomibre 35.000 8‘
URITAT DE MESURA 1 o 7
INDICADOR ALy E Nt 2020 0 2022 g
<
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: PLA ESTRATEGIC DE SUBVENCIONS 2020-2022
% GENERALITAT LABORA LINIA DE SUBVENCIO GENERICA
 VALENCIANA  srevssconsmarromes  PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020-2022

| LINEA DE SUBVENCION GENERICA

OBJECTIU ESTRATEGIC ! OBJETIVO ESTRATEGICO

A. Aconseguir la igualtat d'oporiunitats en I'accés a l'ocupacid de qualitat, aixi com el manteniment d'una contractacid de qualitat. Incidir principalment en aquells col-lectius
gue tenen majors dificultats en el mercat de treball | atesa la dimensic territorial | sectorial.

OBJECTIUS OPERATIUS / OBJECTIUS OPERATIUS

A1 Millorar 'accés a l'ocupacid de cal-lectius de dificil insercid com a dones, joves, persones desocupades de llarga duracié, majors de 45 anys i millora de les condicions
laborals dels/de les treballadorsies.

ACCIONS /f ACCIONES

.1.2_ Aplicar les politiques actives d'ocupacio amb perspectiva de géners
A3

A
A Donar suport a 'estabilitat laboral | a |a millora en les condicions laborals dels col-lectius que pateixen |a precarietat del mercat de treball

PROGRAMA PRESSUPOSTARI /S CAPITOL /

PROGRAMA PRESUPUESTARIC SEt e LiNIA DE SUBVENCIO GENERICA | LINEA DE SUBVENCION GENERICA

32251 4 50535000 - AJUDES A TREBALLADORS | TREBALLADORES ACOLLITS A UNA REDUCC O DE JORMADA
A CONSEQUENCIA DE LA COVID 19

SOL LICITANTS | SOLICITANTES DESTINATARIS O PARTICIPANTS | DESTINATARIOS O PARTICIPANTES
Persanes treballadores que s'han acollit a la reduccid de jomada (en un 50% o més) | Persones treballadores que s'han acollit a |a reduccid de jornada (sn un 50% o més)
per a atendre familiars com a consegiiéncia directa de la COVID-18 amb Pobjectiu per a atendre familiars com a conseqiiéncia directa de la COVID-18 amb I'objectiu
de compensar la seua disminucic d'ingresseos. de compensar la seua disminucid dingressos.

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUJA CONSECUCIO [ PLAZO NECESARIO FARA SU CONSECUCION

Anual

COST PREVISIBLE | FONTS DE FINANCAMENT | COSTE PREVISIBLE ¥ FUENTES DE FINANCIACION
(milers d'ewrcs [ miles de suros) 2020 2021 2022 TOTAL

FINANCAMENT PROPI Y/ FINANGIACION PROPIA 3.000 0 i 3.000

FINANCAMENT DE L'ESTAT (") / FINANGIAGION DEL ESTADO (%)

FINANCAMENT COMUNITARI () / FINANGIAGION GOMUNITARIA ]

TOTAL 3.000 0 1] 3.000

(*) Especifiqueu-lo. ! (") Especificar:

LINIES PRINCIPALS DE LES BASES REGULADORES / LINEAS PRINCIPALES DE LAS BASES REGULADORAS

Ajudes a les persones treballadores per compte d'altri de la Comunitat Valenciana, per a compensar la disminucid d'ingressos
denivada d'haver-se acollit a les reducciens de jornada laboral establides en el Reial decret llei 82020 de mesures urgents

extraordinaries per a fer front a l'impacte econémic i social de la Covid-19.

SEGUIMENT | AVALUACIO | SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION

Sistema d'indicaders: [ Sistema de indicadores:
INDICADORS D'EXECUCIO: / INDICADORES DE EJECUCION:

NDICADOR PV 2020 2021 i)
N* de persones amb reduccié de jornada recelzades hombre 500
UNITAT O MESURA anan - [
INDICADOR D a 2020 2021 2022
INDICADOR P CE Rt 2020 2021 2022
INDICADORS I'IMPACTE: / INDICADORES DE IMPACTO: i
UNITAT DE MESURA 9 - 2077 '
INDICADOR phistin il 2020 207 2022 &
Morribre :
=]
UNITAT DE MESURA. v - -
INDICADOR P etyaink 2120 20 Plike) g
=
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