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INSTRUCCIO DEL DIRECTOR GENERAL DEL SERVEF SOBRE LA COL-LABORACIO DELS
AGENTS D'OCUPACIO | DESENVOLUPAMENT LOCAL EN EL PROGRAMA DE FOMENT DEL
TREBALL AUTONOM, REGULAT EN L'ORDRE 18/2017, DE 28 DE SETEMBRE, DE LA
CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERG | TREBALL,
PER LA QUAL S'ESTABLEIXEN LES BASES REGULADORES DEL PROGRAMA DE FOMENT
DE L'OCUPACIO DIRIGIT A L'EMPRENEDORIA.

Entre les funcions que I'Ordre 5/2015, de 5 d'octubre, de la Conselleria d'Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerc i Treball, per la qual estableix Iés bases reguladores de les
subvencions destinades a financar el manteniment dels agents d'Ccupacié i Desenvolupament
Local a la Comunitat Valenciana, atribueix als agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local,

figuren:
a) La prospeccid d'iniciatives innovadores per a la generacio d'ocupacio en I'ambit local.

b) L'acompanyament técnic en la iniciacié de projectes empresarials per a consolidar-los en
empreses generadores de noves ocupacions, assessorant i informant sobre la viabilitat técnica,

econhomica i financera i, en general, sobre els plans de llangaments de les empreses.

¢) Col-laboracio en el desenvolupament de palitiques actives d'ocupacio d'acord amb les directrius
del SERVEF.

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 14 de febrer de 2018 s'ha publicat la Resolucid
de 29 de desembre de 2017, del director general del Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio, per la
qual es convoquen per a l'exercici 2018 les subvencions destinades al Programa de foment del
treball autdnom, regulades en I'Ordre 18/2017, de 28 de setembre, de la Conselleria d'Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per ia gual s'estabiefxen les bases reguladores

del Programa de foment de l'ocupacié dirigit a I'emprenedoria.

Entre fes condicions per a la concessio de la subvencid, la convocatéria exigeix que el projecte
tinga caracter innovador i reunisca condicions de viabilitat t&écnica, economica i financera. Amb
esta finalitat, es requereix 'informe de qualsevol de les entitats, ptbliques o privades, incloses en

el Mapa d'Entitats de I'Ecosistema Emprenedor de la Comunitat Valenciana.

Referent a agd, cal aclarir en primer lloc que a l'efecte de I'Ordre 18/2017 la totalitat d'agents
d'Ocupacio i Desenvolupament Local formen part del Mapa d'Entitats de I'Ecosistema Emprenedor
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de la Comunitat Valenciana, encara que eventualment puguen no apargixer en la pagina web

hitp:/f'www.emprensmjunts. es/mapa-ecosistema-emprendedor-cv/.

D'acord amb ['exposat i en |'exercici de les funcions que els sdn propies, els agents d'QOcupacio |
Desenvoiupament Local hauran d'elaborar els citats informes de viabilitat a petici6 de les persones
desocupades que tinguen la intencié de constituir-se en personal treballador auténom o per

compte propi.

Pel que fa al format o al contingut minim que han de recollir els informes de viabilitat, ni la
resolucié de convocatoria ni I'Ordre 18/2017 estableixen cap regulacié sobre este tema. Esta
omissié deliberada suposa l'admissié de qualsevol tipus de format que els agents d'Qcupacio i
Desenvolupament Local '(i la resta d'entitats del Mapa) utilitzen habitualment en lexercici de les

seues funcions.

Finalment i en relacié amb el caracter innovador del projecte (sobre el qual, per la seua
immediatesa | major coneixement del territori, hauran de pronunciar-se aixi mateix els AEDL), la
disposicio addicional segona de I'Ordre 18/2017 defineix com a projecte innovador el projecte
empresarial en que la produccié o serveis estan relacionats amb activitats econdmiques
emergents o que, dins d'una activitat tradicional de la zona d'implantacié, cobreixein necessitats

no satisfetes en l'estructura existent,

Afide faciiitar la qualificacio dels projectes innovadars, 'annex | que cal adjuntar a la sol-licitud de

subvencio especifica quins aspectes del projecte permeten atribuir-li un caracter innovador:
a) Incorporacié d'alguna novetat o millora en ejs productes o serveis existents.

b) Produé:cié de bé-ns a serveis per als quals s'haja detectat una falta d'oferta en el territori.
c) ldees de negoci en sectors. madurs que donen resposta a necessitats no cobertes.

La concurréncia de qualsevol d'estes condicions haura de guedar suficientment justificada i podra

recollir-se en el mateix informe de viabilitat 0 en un document a banda.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVEF
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INSTRUCCION DEL DIRECTOR GENERAL DEL SERVEF SOBRE LA COLABORACION DE
LLOS AGENTES DE EMPLEOQ Y DESARROLLO LOCAL EN EL PROGRAMA DE FOMENTO DEL
TRABAJO AUTONOMO, REGULADO EN LA ORDEN 18/2017, DE 28 DE SEPTIEMBRE, DE LA
CONSELLERIA DE ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y
TRABAJO, POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA
DE FOMENTO DEL EMPLEO DIRIGIDO AL EMPRENDIMIENTO.

Enfre las funciones que la Orden 5/2015, de 5 de octubre, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas a fi'nanciar el mantenimiento de los agentes de
Empleo y Desarrolio Local en la Comunitat Valenciana, atribuye a los agentes de Empleo y

Desarrollo Local, figuran:
‘a) La prospeccién de iniciativas innovadoras para la generacion de empleo en el ambito local.

b) El acompafiamiento técnico en la iniciacidén de proyectos empresariales para su consolidacion
en empresas generadoras de nuevos empleos, asesorande e informando sobre la viabilidad

técnica, econdmica y financiera y, en general, sobre los planes de lanzamientos de las empresas.

c) Colaboracién en el desarrollo de politicas activas de empleo de acuerdo con las directrices del
SERVEF.

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 14 de febrerd de 2018 se ha publicado la
Resolucion de 29 de diciembre de 2017, del director general del Servicio Valenciano de Empleo vy
Formacion, por la que se convocan para el ejercicio 2018 las subvenciones destinadas al
Programa de fomento del trabajo auténomo, reguladas en la Orden 18/2017, de 28 de septiembre,
de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que
se establecen las bases reguladoras del Programa de fomento del empleo dirigido al

emprendimiento.

Entre las condiciones para la concesion de la subvencion, la convocatoria exige que el proyecto
tenga carécter innovador y retina condiciones de viabilidad técnica, econdémica y financiera. Para
ello, se precisa el informe de cualquiera de las entidades, plblicas o privadas, incluidas en el

Mapa de Entidades del Ecosistema Emprendedor de la Comunitat Valenciana.

A este respecto, cabe clarificar en primer lugar que a los efectos de la Orden 18/2017 la totalidad
de agentes de Empleo y Desarrollo Local forman parte del Mapa de Entidades del Ecosistema
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Emprendedor de la Comunitat Valenciana, aunque eventualmente puedan no aparecer en la

pagina web http://www.emprenemjunts.es/mapa-ecosistema-emprendedor-cv/.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente y en el ejercicio de las funciones que les son
inherentes, los agentes de Empleo y Desarrollo Local deheran elaborar los citados informes de
viabilidad a peticién de las personas desempleadas que tengan la intencion de constituirse en

personal trabajador auténomo o por cuenta propia.

Por lo que se refiere al formato ¢ al contenide minimo que deben recoger los informes de
viabilidad, ni la resclucién de convocatoria ni la Orden 18/2017 establecen ninguna regulacion al
respecto. Esta omisién deliberada supone la admisién de cualquier tipo de formato que los
agentes de Empleoc y Desarrollo Local (y el resto de entidades del Mapa) utilicen habituaimente en

el ejercicio de sus funciones.

Finalmente y en relacién con el cardcter innovador del proyecto (sobre el que, por su inmediatez y
mayor conocimiento del territorio, deberan pronunciarse igualmente fos AEDL), la disposician
adicional segunda de la Orden 18/2017 define como proyecto innovador al proyecto empresarial
en que la produccién o servicios estan relacionados con actividades econdmicas emergentes o
gue, dentro de una actividad tradicional de la zona de implantacién, cubran necesidades no

satisfechas en la estructura existente.

A fin de facilitar la calificacidon de los proyectos innovadores, el Anexo | que debe adjuntarse a la
solicitud de subvencién especifica qué aspectos del proyecto permiten atribuirle un caracter
innovadar:

a) Incorporacion de alguna novedad o mejora en los productos o servicios existentes.

b) Produccion de bienes o servicios para los que se haya detectado una falta de oferta en el

territorio.
¢} ldeas de negocio en sectores maduros que den respuesta a necesidades no cubiertas.

La concurrencia de cualquiera de estas condiciones debera quedar suficientemente justificada y

podra recogerse en el mismo informe de viabilidad o en otro documento aparte.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVEF
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